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Organizaény poriadok Uradu splnomocnenca vlady Slovenskej republiky
pre romske komunity

Na zabezpeéenie ¢&innosti Uradu
splnomocnenca vlady Slovenskej republiky
ustanovujem:

Cl.1
Uvodné ustanovenia

(1) Organizaény poriadok Uradu
splnomocnenca vlady Slovenskej republiky
pre rdmske komunity (dalej len ,,organizacny
poriadok“) je  zakladnym  vnUtornym
organizaénym predpisom Uradu
splnomocnenca vlady Slovenskej republiky
pre romske komunity (dalej len ,arad”), ktory
je vydavany na zaklade &l. 3 ods. 6 Statitu
Splnomocnenca vlady Slovenskej republiky
pre romske komunity (dalej len ,Statut
splnomocnenca®).

(2) Organizaény poriadok Uradu v sllade so
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi,
Organizaénym  poriadkom Uradu  vlady
Slovenskej republiky (dalej len ,organizacny
poriadok Gradu vlady“) a Stattom
splnomocnenca ustanovuje vnutornd
organizaénl Struktlru dradu, podrobnejSie
vymedzuje Glohy Uradu a rozsah opravneni a

zodpovednosti veducich Statnych
zamestnancov Uradu a vedUcich
zamestnancov Gradu.

Cl.2

Urad

(1) Urad je samostatnou organizaénou
zlozkou Uradu vlady Slovenskej republiky
(dalej len Lurad vlady“), s pridelenym
identifikaénym &islom organizacie. Urad viady
najma v oblasti koordinacie uskutocnovania
inklazie marginalizovanych rémskych
komunit a poskytovania prispevkov z fondov

1) Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov.

Zakon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom
zaujme v zneni neskorsich predpisov.

Eurépskej Gnie wvytvara podmienky na
samostatny a nezavisly vykon cinnosti
splnomocnenca a Uradu.

(2) Urad pod vedenim splnomocnenca pini
Glohy:

a) spojené s odbornym, organizatnym a
technickym zabezpetenim ¢innosti
splnomocnenca vlady Slovenskej republiky
pre réomske komunity  (dalej len
»Ssplnomocnenec*), ktoré s uvedené v ¢l. 4
a ¢l.bods.2az8,6l.6a7,

b) Uradu vlddy voblasti koordinacie
uskutoc¢novania inklGzie marginalizovanych
réomskych komunit.

(3) Na ¢ele Uradu je splnomocnenec, ktory
riadi, usmernuje a kontroluje ¢innost Gradu.
Splnomocnenec je na Ucely poskytovania
prispevkov zfondov Eurdpskej Unie podla
osobitného predpisu Statutarnym organom
Gradu vlady.

(4) Zamestnanci Gradu s(
v Statnozamestnaneckom pomere alebo
v pracovnopravnom vztahu k Gradu vlady.?
Splnomocnenec priamo riadi riaditela
kancelarie Udradu, generalnych riaditelov
a riaditelov odborov Uradu nezaradenych na
sekcii. Splnomocnenec moze priamo
organizovat, riadit a kontrolovat vykonavanie
Statnej sluzby vSetkych Statnych
zamestnancov Uradu.

(5) Na organizaciu a riadenie UGradu sa
primerane vztahuji zasady organizacie a
riadenia  ustanovené v  organizachom
poriadku Uradu viady.

(6) Vmene Uradu kona splnomocnenec.
Generalny riaditel sekcie, riaditel odboru
alebo veduci oddelenia konaji v mene Gradu

Zakon €. 55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov.



v rozsahu vymedzenom tymto organizacnym
poriadkom a prislusnymi internymi riadiacimi
aktmi.

(7) Splnomocnenca v ¢ase jeho nepritomnosti
zastupuje v rozsahu jeho prav a povinnosti
podriadeny Statny zamestnanec urceny
splnomocnencom. Uréeného  Statneho
zamestnanca moze splnomocnenec poverit
aj v inych pripadoch, aby ho zastupoval v
rozsahu jeho prav a povinnosti, vratane
koordinacie a riadenia organiza¢nych Gtvarov
v priamej riadiacej pdsobnosti
splnomochenca.

Cl.3
Postavenie a posobnost splnomocnenca

(1) Splnomocnenec ma postavenie
poradného organu vlady Slovenskej republiky
(dalej len ,vlada“).

(2) Splnomocnenca vymenuva a odvolava
vlada na navrh predsedu vlady Slovenskej
republiky (dalej len ,predseda viady“).

(3) Splnomocnenec zodpoveda za svoju
¢innost a za ¢innost Gradu vlade.

(4) Splnomocnenec svoju ¢innost koordinuje
s predsedom vlady a s vedicim Uradu vlady
Slovenskej republiky (dalej len ,veduci Gradu
vlady“).

(5) Splnomocnenec vytvara prostrednictvom
dradu podmienky pre nezavisll ¢innost Rady
vlady Slovenskej republiky pre inkllziu
marginalizovanych romskych komunit.

(6) \ rozsahu svojej posobnosti
splnomocnenec moze zriadovat poradné
organy, ktorych ¢lenov vymendva a odvolava
splnomochenec.

(7) V rozsahu Svoj€j posobnosti
splnomocnenec vydava na zabezpeCenie
aloh dradu riadiace akty, ktorymi sl
organizacny poriadok Uradu, opatrenia,
pokyny, prikazy a interné manualy.

2)§8ods. 1 pism. g) a h) zakona Narodnej rady Slovenskej
republiky ¢. 221/1996 Z. z. o Uzemnom a spravhom
usporiadani Slovenskej republiky v zneni neskorsich
predpisov.

C.4
Hlavné Glohy splnomocnenca

(1) Hlavné dlohy splnomocnenca upravuje
Statlt splnomocnenca.

(2) Medzi hlavné ulohy splnomocnenca patri
najma;

a) plnenie Glohy Ustredného organu Statnej
spravy pre koordinaciu uskutochovania
inkllzie marginalizovanych rémskych
komunit,

b) plnenie Ulohy sprostredovatelského
organu v  oblasti  podpory inkllzie
marginalizovanych romskych komunit,

c) plnenie Glohy sprostredkovatela
komponentov K6 - Dostupnost, rozvoj a
kvalita inkluzivheho vzdelavania na vSetkych
stupnoch a K7 - Vzdelavanie pre 21 storodie,
pri realizacii reformy K6 R1 a investicie K7 12
Planu obnovy a odolnosti,

d) zabezpecCenie ¢innosti  narodného
kontaktného bodu uskuto¢novania
strategického ramca inklizie R6mov v ramci
odporticani Eurdopskej Unie o rovnosti,
zaclenovani a G¢asti Rdmov.

C.5
Organizacné ¢lenenie a posobnost radu

(Urad sa ¢leni na
a) kancelariu splnomocnenca,
b) sekciu koncepcii, analyz a regionalnej
podpory,

1. odbor koncepcii a analyz,

2. odbor regionalnej koordinacie,

2a. oddelenie regionalnej koordinacie
s Uzemnou podsobnostou podla osobitného
predpisu?),

2b. oddelenie regionalnej koordinacie
s Uzemnou podsobnostou podla osobitného
predpisu,d
c) odbor implementécie projektov,
d) sekciu eurépskych programov,

1. odbor programovania a hodnotenia

2.odbor informovanosti a publicity
(2) Kancelaria splnomocnenca plini funkciu
sekretariatu Rady vlady Slovenskej republiky
pre inkldziu marginalizovanych rémskych
komunit, ktora pini Ulohy vsuilade so

3) § 8 ods. 1 pism. b) az f) zadkona Narodnej rady
Slovenskej republiky ¢. 221/1996 Z. z.. v zneni neskorsich
predpisov.



StatGtom Rady vlady Slovenskej republiky pre

inklGziu

marginalizovanych romskych

komunit.

(3) Kancelaria splnomocnenca najma

a)

b)
c)

zabezpecCuje odborné ulohy v suvislosti
s agendou splnomocnenca a Uradu,
vedie harmonogram pracovnych stretnuti,

prijima, vybavuje a zodpoveda za
koreSpondenciu a iné  pisomnosti
splnomocnenca a Gradu, vedie
auchovava dokumentaciu slvisiacu

s plnenim Uloh kancelarie,

koordinuje a zabezpeCuje komunikaciu
s verejnostou a médiami v posobnosti
splnomocnenca a Gradu,

monitoruje romske média,

poskytuje odborny, analyticky a
poradensky servis pre splnomocnenca
v oblasti formovania verejnej mienky,
zabezpecuje agendu zahrani¢nych
vztahov splnomocnenca a Uradu, osobitne
v oblasti medzinarodnej spoluprace
s organmi Eurdpskej Unie, Rady Eurdpy,
Organizacie pre bezpecnost a spolupracu
v Eurépe, Organizaciou spojenych narodov
a dalSimi medzinarodnymi organizaciami,
ato najmad pri implementéacii zavazkov
vyplyvajlcich z politickych a pravnych
aktov medzinarodnych organizacii
v oblasti integracie a inklizie Rémov
a zlepSovania ich postavenia,

pini  dlohy v ramci  prispevkov
medzinarodnych organizacii na akcie,
ktoré s urcené na dosiahnutie cielov ich
politik,

zastupuje Urad a koordinuje zastUpenie
dradu pri styku s Ustrednymi organmi
Statnej spravy, s organmi miestnej Statnej
spravy, s organmi samospravy,
verejnopravnymi institGciami  a inymi
pravnickymi osobami alebo fyzickymi
osobami,

koordinuje spolupracu s mimovladnym

neziskovym sektorom, aktivistami,
cirkevnymi inStitGciami a dalSimi
subjektmi, ktoré pracuji v prostredi
romskych komunit, alebo ich ¢&innost je
nasmerovana na podporu rémskych
komunit,

koordinuje spolupracu Gradu
s vysielajacimi organizaciami a

prijimatelmi dobrovolnickej ¢innosti,

4)

Zakon €. 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni

neskorsich predpisov.

m) eviduje,

poskytuje pravny servis pre
splnomocnenca, jeho poradné organy a
pre Urad; zodpoveda za jeho komplexnost,
véasnost a vecnu spravnost,

zabezpeCuje  realizaciu  a
kontroluje plnenie Gloh vyplyvajucich
z uzneseni vlady uloZenych podla vecnej

posobnosti, uzneseni Narodnej rady
Slovenskej republiky a  vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov,

vybavuje navrhy, Ziadosti a podania
pravnickych o0séb a fyzickych o0sbb
tykajlice sa pdsobnosti Gradu,

vybavuje staznosti4¥ smerujlce proti

¢innosti alebo necinnosti zamestnancov
dradu, okrem staznosti smerujlcich proti
splnomocnencovi, ktoré vybavuje sekcia
kontroly Uradu vlady Slovenskej republiky,
vybavuje peticie,® na ktorych vybavenie je
prislusny drad,

vykonava Ulpravy prijmov a vydavkov,
planu nakladov, vynosov priradenych ku
kategériam  ekonomickej klasifikacie
prijmy, tovary a sluzby, bezné transfery
v rozpoCte Uradu; zodpoveda za
rozpoCtovu disciplinu podla pridelenych
rozpisov limitov; zabezpecuje podklady pre

realizaciu presunov v informacnom
systéme; posudzuje zmeny projektov,
Ziadosti o zalohové platby a ich

zUCtovanie, vyjadruje sa k nim pred ich
schvalenim,

zabezpecuje agendu
s poskytovanim dotacii zo Statneho
rozpoCtu na podporu socidlnych a
kultdrnych potrieb a rieSenia mimoriadne
nepriaznivych situacii romskej komunity,
zabezpecuje d¢innost sekretariatu Rady
vlady Slovenskej republiky pre inklGziu
marginalizovanych romskych komunit,

v primeranom rozsahu pini dalSie Ulohy
ustanovené organizatnym poriadkom
dradu vlady.

sUvisiacu

(4) Sekcia koncepcii, analyz a regionalnej
podpory najma:

a)

prostrednictvom  riadenych  odborov
spaja koncepcnd, analytickd,
programovaciu  a podporni  funkciu
v procesoch a procedlrach pripravy,

tvorby, programovania, uskutoc¢novania
a implementovania verejnych  politik
inklGzie marginalizovanych rémskych

3) Z&kon &. 85/1990 Zb. o peticnom prave v zneni
neskorsich predpisov.



()
koncepcii,

komunit, v pdsobnosti odborov sekcie
a na lokalnej Grovni,

koordinuje na regionalnej Grovni plnenie
aloh akénych planov najmenej
rozvinutych okresov a sietuje plnenie
tychto Udloh s plnenim dalSich Uloh
Uradu,

pini Glohy sprostredkovatela Planu
obnovy a odolnosti v rozsahu udeleného
poverenia,

spolupracuje %
sprostredkovatela Planu
a odolnosti v rozsahu udeleného
poverenia so sekciou eurépskych
programov Uradu s cielom dosiahnutia
komplementarity  pri  implementacii
projektov  zameranych na inklGziu
marginalizovanych rémskych komunit,
uskutoc¢novanych vramci Operacného
programu Slovensko,

zabezpecuje dlohy  administratora
informacnych systémov inkllzie
marginalizovanych rémskych komunit
a spolupracuje pri ich prevadzke so
sekciou informacnych technolégii Gradu
vlady,

zabezpecCuje spracovanie a uchovavanie
informacnych aktiv dradu v oblasti
inklzie marginalizovanych rémskych
komunit v procesoch a procedurach
pripravy, tvorby, programovania,
uskutocnovania a implementovania
verejnych politik, a vtomto rozsahu pini
alohy spravcu pre Utvary Gradu,
spolupracuje v oblasti monitorovania
a hodnotenia verejnych politik inkluzie
marginalizovanych rémskych komunit
s Ustrednymi organmi Statnej spravy
a Gtvarmi dradu.”.

postaveni
obnovy

Odbor sekcie

podpory

koncepcii a analyz
analyz a regionalnej

najma

a)

b)

podiela sa na zaklade priorit vliady na
priprave programov vo vztahu k rémskym
komunitam, ako aj na priprave programov
na podporu prioritnych politik a cielov
Stratégie rovnosti, inkllzie a participacie
Rémov do roku 2030 a verejnych politik
Eurépskej Gnie a dalSich medzinarodnych
organizacii svplyvmi na inklaziu a
integraciu Rémov,

poskytuje odborny, metodicky, analyticky a
poradensky servis pre splnomocnenca,
jeho poradné organy, spolupracujlice

subjekty a institlicie a zodpoveda za jeho
komplexnost, véasnost a vecn( spravnost,
vyprac(va metodické usmernenia,
postupy, odborné stanoviska a
podkladové materialy,

zabezpecuje informovanost o prikladoch
dobrej praxe, koordinuje procesy ich
spristupnenia,

v spolupraci so  zainteresovanymi

inStitGciami a  prislusnymi  organmi
pripravuje, koordinuje, monitoruje a
vyhodnocuje programy zamerané na
zlepsSenie postavenia prislusnikov

rémskych komunit v spolo¢nosti,

podiela sa na tvorbe strategickych
a rozvojovych  dokumentov, pripravuje
stanoviska ku strategickym a rozvojovym
dokumentom, koncepciam vypracovanym
organmi Statnej spravy, organmi Uzemnej
samospravy a inymi zainteresovanymi
inStitdciami, ktoré sa tykaju oblasti
zaclenovania rémskych komunit,

podiela sa na vypracovani podkladov a na
vybavovani navrhov, Ziadosti a inych
podani,

zabezpecuje spolupracu s inymi Statnymi
organmi a Statnymi institGciami, ¢innost
ktorych je relevantna pre rémske
komunity, najma s Ministerstvom dopravy
a vystavby  Slovenskej  republiky,
Ministerstvom prace, socialnych veci a
rodiny Slovenskej republiky,
Ministerstvom spravodlivosti Slovenskej
republiky, Ministerstvom Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky,
Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej

republiky a  Ministerstvom  vnutra
Slovenskej republiky,
podiela sa, najmd v spolupraci s

prislusnymi Statnymi orgadnmi, na priprave
docasnych vyrovnavacich opatreni
osobitne na Useku pristupu
k zamestnaniu, vzdelavaniu, zdravotnej
starostlivosti a byvaniu,

kontroluje v slc¢innosti s dstrednymi
organmi Statnej spravy, s miestnymi
organmi Statnej spravy, s organmi
Gzemnej samospravy a mimovladnymi
organizaciami prijaté a realizované
opatrenia zamerané na zlepSenie
postavenia rémskych komunit, signalizuje
zistené nedostatky pri ich realizacii,

vedie v potrebnom rozsahu operativnu
dokumentaciu v prislusnom odbore
¢innosti,



1)

m) analyzuje

(6) Odbor regionalnej

a)

pripravuje systém implementacie
v rozsahu pdsobnosti sprostredkovatela
Planu obnovy a odolnosti aod
nadobudnutia Gc¢innosti poverenia podla
osobitného predpisu® implementuje Ulohy
sprostredkovatela komponentov K6 -
Dostupnost, rozvoj a kvalita inkluzivneho
vzdelavania na vSetkych stupnoch a K7 -
Vzdelavanie pre 21 storocie, pri realizacii
reformy K6 R1 a investicie K7 12 Planu
obnovy a odolnosti,

stav  programovania a
implementacie Glohy Ustredného organu

Statnej spravy pre koordinaciu
uskutoCnovania inkluzie
marginalizovanych  rémskych  komunit

a navrhuje opatrenia na dosiahnutie
cielov inklGzie v posobnosti Uradu, Gradu
vlady a prislusnych ministerstiev.

koordinacie sekcie
koncepcii, analyz a regionalnej podpory
najma

zabezpecCuje odbornd spolupracu a
koordinaciu na regionalnej a lokalnej
drovni s organmi miestnej Statnej spravy,
organmi samospravy, Skolami, Skolskymi

zariadeniami, mimovladnymi
organizaciami, pravnickymi osobami a
fyzickymi osobami, najma na Useku
prislusnych programov a politik
zameranych na zlepSovanie postavenia
prislusnikov réomskych komunit
v spolocnosti,

vybavuje navrhy, Ziadosti a podania
pravnickych os6b a fyzickych o0sbb
zamerané na rieSenie  zlepSovania
postavenia prislusnikov rémskych

komunit v spolo¢nosti,

spolupracuje na tvorbe strategickych,
rozvojovych a koncepénych dokumentov
organov miestnej samospravy,
zabezpecCuje ich obsahovy sulad so
Stratégiou rovnosti, inkllzie a participacie
Rémov do roku 2030 a podiela sa na ich
pravidelnom monitorovani
a vyhodnocovani,

vykonava cielené intervencie, v sic¢innosti
s prislusnymi organmi Statnej spravy,
Statnej samospravy, Skolami, Skolskymi
zariadeniami, mimovladnym neziskovym
sektorom, aktivistami, cirkevnymi

6) § 6 zakona €. 368/2021 Z. z. o mechanizme na
podporu obnovy a odolnosti a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

institdciami, inymi pravnickymi osobami a
fyzickymi  osobami, na zlepSovanie
postavenia ROomov na regionalnej a
lokalnej drovni, najma na Udseku ich
zacClenovania do spolocnosti,

sUstred'uje poznatky o stave a Zivotnych
podmienkach obyvatelov rémskych
osidlent,

sUstreduje poznatky o dobrej praxi pri
zlepSovani postavenia romskych komunit
v spolo¢nosti, navrhuje ich
zovSeobecnenie v programoch a politikach
na regionalnej aj celostatnej Grovni,
navrhuje opatrenia a aktivity organom
miestnej  Statnej  spravy, miestnej
samospravy, mimovladnym organizaciam,
pravnickym 0sobam, vysielajlcim
organizaciam a prijimatelom
dobrovolnickej ¢innosti, zamerané na
zlepSovanie  postavenia  prislusnikov
rémskych komunit v spoloénosti, pri ich
zaClenovani do spolo¢nosti; v ramci ich
realizacie koordinuje sietovanie, poskytuje

metodicku podporu a potrebnu
spolupracu,

zapaja sa do realizacie osobitnych
Statnych politik zameranych na
zlepSovanie  postavenia  prislusnikov

romskych komunit v najmenej rozvinutych
okresoch a na regionalny rozvoj,

pripravuje navrhy a podklady potrebné pre
splnomocnenca a drad na vypracovanie

opatreni, programov a politik na
celostatnej Grovni,
zabezpecuje informacie pre

splnomocnenca a Urad, potrebné pre
prijimanie bezodkladnych opatreni na

zabezpecenie poMOCi rémskym
komunitam,
monitoruje G¢innost vladnych politik,

miestnych politik, programov a opatreni
zameranych na zlepSovanie postavenia
romskych ~ komunit v  spolocnosti
s dorazom na efektivnost vydavkov
realizovanych z verejnych zdrojov,
signalizuje zistené nedostatky pri ¢innosti
podla pismena k) a navrhuje opatrenia na
ich odstranenie,

poskytuje metodicku podporu
pomahajlicim profesiam a podpornym
sluzbam pri  zlepSovani postavenia

romskych komunit v spolo¢nosti,



(7) Odbor implementacie projektov najma

a) zabezpecuje Ulohy splnomocnenca pri
priprave a implementacii programov
financovanych z prostriedkov Eurépskych
spoloCenstiev a  Eurdpskej  Unie?
poskytnutych Slovenskej republike,
zameranych na inkldziu RoOémov na
dosahovanie cielov Stratégie rovnosti,
inkluzie a participacie Rémov do roku
2030, a cielov verejnych politik
vyplyvajlcich z nelegislativnych pravnych
aktov a z legislativnych pravnych aktov
Eurépskej Unie.8)

b) prostrednictvom  vybranych  opatreni
zabezpecuje ¢innosti slvisiace
s naplianim cielov prioritnej osi 5 -
Integracia marginalizovanych rémskych
komunit operacného programu Ludské
zdroje v programovom obdobi 2014 -
2020,

c) v sllade s prislusnymi nariadeniami
Eurépskej Unie, delegovanymi aktmi,
implementaénymi aktmi, usmerneniami
centralneho koordinacného organu a
Ministerstva financii Slovenskej republiky
ako certifikaéného organu a organu
auditu, sekcie eurbépskych programov
Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
ako sprostredkovatelského organu pod
riadiacim orgadnom pre operacny program

7) Napriklad zékon &. 292/2014 Z. z. o prispevku
poskytovanom z eurdpskych  Strukturdlnych a
investicnych fondov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov, § 2 ods. 1
zakona €. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vliady a
organizacii Ustrednej Statnej spravy v zneni neskorsich
predpisov.

8) Napriklad nariadenie Eur6pskeho parlamentu a Rady
(EU) 2021/1057 ktorym sa zriad'uje Eurépsky socialny
fond plus (ESF+) a zruSuje nariadenie (EU) &.
1296/2013 (U. v. EU L 321, 30.6.2021), nariadenie
Eurépskeho parlamentu a Rady ¢. 2021/1058 o
Eurépskom fonde regionalneho rozvoja a Kohéznom
fonde (U. v. EU L 321, 30. 6.2021), nariadenie
Eurdépskeho parlamentu a Rady ¢. 2021/1060ktorym
sa stanovuju spolo¢né ustanovenia o Eurépskom fonde
regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde plus,
Kohéznom fonde, Fonde na spravodlivi transformaciu
a Eurépskom namornom, rybolovnom a akvakultirnom
fonde a rozpoctové pravidla pre uvedené fondy, ako aj
pre Fond pre azyl, migraciu a integraciu, Fond pre
vnltornu bezpecnost a Nastroj financnej podpory na
riadenie hranic a vizovi politiku (U. v. EU L 321, 30. 6.
2021), Odporicanie Rady z 12. marca 2021 o rovnosti,
zaglefiovani a Géasti Rémov (U. v. EU, C 93, 19.3.2021,
s.1), pracovny dokument Komisie SWD (2020) 530
strategicky ramec EU pre rovnost, zaélenenie a Gdast
Rémov ajej sprievodny navrh  revidovaného

Ludské zdroje, pini Glohy prijimatela podla
osobitného predpisu,?

d) pIni dlohy kone¢ného prijimatela podla
osobitného predpisu,19

e) v postaveni prijimatela zabezpecuje podla
osobitného  predpisu® plnenie  dloh
v systéme pravnych vztahov medzi
partnermi, uZivatelmi, cielovou skupinou a
poskytovatelom,

f) zabezpecCuje riadenie a koordinaciu
implementacie jednotlivych narodnych
projektov, v ktorych pini Glohy prijimatela,

g) zabezpeCuje plnenie Udloh spojenych
s implementaciou narodnych projektov a
naslednych ¢innosti horizontalnej priority
marginalizované romske  komunityld
v programovom obdobi 2007-2014,

h) v spolupraci so sekciou eurdpskych
programov Ministerstva vnutra Slovenskej
republiky ako  sprostredkovatelskym
organom, aso sekciou eurdpskych
programov Uradu, zabezpecuje priebezné
hodnotenie a spolupracu pri zaverecnom
hodnoteni programov zameranych na
integraciu marginalizovanych rémskych

komunit,

i) vramci plnenia Uloh v pismenach a) az h),
zabezpecuje skolenia, seminare,
konferencie, informovanost a

komunikaciu,

odporucania Rady o narodnych strategickych rdmcoch
pre rovnost, zaclenenie a ¢ast Romov.

%) Napriklad § 16 a 26 z&kona &. 292/2014 Z. z.v zneni
neskorsich predpisov, § 23 zakona ¢.121/2022 Z. z. o
prispevkoch z fondov Eurdpskej Unie a o zmene a
doplneni niektorych zakonov.

10 Napriklad &l. 2 ods. 12, &l. 6 nariadenia Eurépskeho
parlamentu a Rady (EU) &. 1303/2013 zo 17. decembra
2013, ktorym sa stanovuji spolo€né ustanovenia o
Eurépskom fonde regionalneho rozvoja, Eurépskom
socialnom fonde, Kohéznom fonde, Eurépskom
polnohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a
Eurépskom namornom a rybarskom fonde a ktorym sa
stanovujli vSeobecné ustanovenia o Eurépskom fonde
regionalneho rozvoja, Eurépskom socialnom fonde,
Kohéznom fonde a Eurépskom namornom a rybarskom
fonde, a ktorym sa zruSuje nariadenie Rady (ES) &.
1083/2006 (U. v. EU L 347, 20. 12. 2013) v platnom
zneni, ¢l. 2 ods. 18 nariadenia Eurdépskeho parlamentu
a Rady ¢. 2021/1060.

1) Napriklad zédkon ¢&. 528/2008 Z. z. o pomoci a
podpore  poskytovanej z fondov  Eurépskeho
spolo¢enstva v zneni neskorsich predpisov, rozhodnutie
Komisie z 20. 3. 2013 C(2013) 1573 final, o schvaleni
usmerneni k ukondéeniu operaénych programov
prijatych na Gcely vyuzivania pomoci z Eurépskeho
fondu regionalneho rozvoja, Eurépskeho socidlneho
fondu a Kohézneho fondu (2007 - 2013).



pri plneni lloh podla pismena a) az i),
spolupracuje so Statnymi  organmi,
organmi GUzemnej  samospravy a
mimovladnymi organizaciami,
prostrednictvom  vybranych  opatreni
zabezpeCuje cinnosti na Useku
zaClenovania ainklizie R6mov v ramci
viacrocného financného ramca 2021 -
2027, v rozsahu Specifického ciela 4.1.3
»Podpora socialno-ekonomického
zaclenenia marginalizovanych komunit,
domacnosti s nizkym prijmom a
znevyhodnenych skupin vratane oso6b
s osobitnymi potrebami prostrednictvom
integrovanych akcii vratane byvania a
socialnych sluzieb“,22 vtomto rozsahu
moze plnit Glohy vyplyvajlce zo systému
riadenia azo systému finanéného
riadenia, ako aj pInit Glohy prijimatela,

pri plneni Gloh podla pismena a) az k),
osobitne pri zabezpedeni Gloh
splnomocnenca vyplyvajlcich zo Statdtu
splnomocnenca, spolupracuje s Gtvarmi
Uradu vlady, Ministerstva vnutra
Slovenskej republiky, Ministerstva prace,
socialnych veci arodiny Slovenskej
republiky, Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu Slovenskej republiky,

Ministerstva  investicii,  regionalneho
rozvoja a informatizacie Slovenskej
republiky a Ministerstva  financii

Slovenskej republiky.

(8) Sekcia eurépskych programov zabezpedéuje

najma

a) vprogramovom obdobi 2021-2027
pripravu  implementacie Operacného
programu Slovensko v rozsahu
pdsobnosti sprostredkovatelského
organu,

d)

v programovom obdobi 2021 - 2027
pini  dlohu sprostredkovatelského
organu pre Operacny program Slovensko
v sllade s pisomnym poverenim
dojednanym s riadiacim organom?3 od
nadobudnutia jeho G¢innosti,

v programovom obdobi 2007 - 2013

plnenie Gloh implementacie,
vyhodnotenia a aktualizacie
Komunikacného planu Operacného

programu Technicka pomoc,
plnenie dloh Komunikacnej stratégie
Operacného programu Technicka pomoc

12) priloha | nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady
¢. 2021/1058.

programového obdobia pre Partnerski
dohodu na programové obdobie 2014 -
2020,

koordinuje a riadi vecne prislusné odbory
sekcie eurépskych programov,
zodpovedajlice za vykonavanie funkcie
sprostredkovatelského organu
operacného programu Slovensko, alebo
operacného programu Ludské zdroje,

v rozsahu posobnosti
sprostredkovatelského organuid
realizuje  koordinaciu  Ginnosti a
spolupracu s Eurépskou komisiou a jej
zlozkami, Ministerstvom investicii,
regionalneho rozvoja a informatizacie
Slovenskej republiky, Ministerstvom
financii Slovenskej republiky, ako aj
ostatnymi Ustrednymi organmi Statnej
spravy, vysSimi UGzemnymi celkami a
obcami pri implementacii Operacného
programu Slovensko,

zabezpecuje realizaciu Uloh v sulade
s prislusnymi legislativnymi pravnymi
aktami Eurépskej Unie a nelegislativnymi
pravnymi aktami  Eurépskej (nie,
usmerneniami Ministerstva investicii,
regionalneho rozvoja a informatizacie
Slovenskej republiky ako Centralneho
koordinaéného organu, Ministerstva
financii  Slovenskej republiky ako
certifikacného organu a organu auditu,
podiela sa v jednotlivych fazach na
procesoch v slvislosti s pripravou
a implementaciou Operacného
programu Slovensko,

participuje na zostaveni kritérii na vyber
projektov, v relevantnych pripadoch
vypracovava schémy Statnej pomoci a
schémy pomoci ,de minimis“ a
zabezpecuje ich uplatiovanie v procese
implementacie jednotlivych vyziev,
vypracovava opis systémov riadenia a
kontroly,

vypracovava vyzvu na predkladanie

Ziadosti o  nenavratny  financny
prispevok,
zodpoveda za vypracovanie

komplexnych sumarizacnych prehladov,
ktoré suU pozadované zo strany inych
subjektov,

poskytuje stcéinnost riadiacemu organu
pri priprave a aktualizacii strategickych

13) § 11 zdkona €. 121/2022 Z. z.



dokumentov a pri realizacii relevantnych
hodnoteni,

vypracovava  navrhy  kritérii  pre
posldenie projektovych zamerov,
vypracovava navrhy hodnotiacich kritérii
Ziadosti o  nenavratny  financny
prispevok,

vypracovava navrhy vyberovych Kkritérii

Ziadosti o  nenavratny  financny
prispevok,

vypracovava, schvaluje a zverejnuje
prirucky pre Ziadatelov

vypracovava, schvaluje a zverejnuje
prirucky pre prijimatelov,

zodpoveda za vypracovanie

komplexnych sumarizacnych prehladov,
ktoré sU pozadované zo strany inych
subjektov,

vypracovava kritéria pre vyber odbornych
hodnotitelov,

pripravuje navrhy zmien Operacného
programu Ludské zdroje v relevantnych
Gastiach s odoévodnenim a popisom
oCakavanych dopadov zmien na plnenie
cielov Operaéného programu Slovensko
a stratégii Eurdpskej lnie,

pripravuje navrhy dalsej dokumentacie a
podkladov, ktoré sa tykajui postupov
sprostredkovatelského organu v zmysle
poZiadaviek riadiaceho organu a/alebo
vyplyvaji  z potrieb implementacie
prioritnej osi a Specifik prioritnej osi so
sUhlasom riadiaceho organu, vratane jej
schvalenia a zverejnenia,

komunikuje s prislusnymi organizacnymi
zlozkami Eurépskej komisie, Centralnym
koordinaCnym organom, Ministerstva
financii Slovenskej republiky, ako aj
s ostatnymi subjektmi v s(vislosti
s procesmi systému riadenia a kontroly,
koordinuje proces projektového riadenia
podla platnych vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov  a riadiacej
dokumentacie,

vypracovava metodické usmernenia a
stanoviska v oblasti projektového
riadenia slvisiace s implementéaciou

projektov,
zabezpeCuje dodrziavanie vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov

Slovenskej republiky a Eurépskej Gnie pri
poskytovani prispevkov, pri poskytovani
prispevkov na finanény nastroj, pri
vykonavani finanéného nastroja z fondov
Eurépskej dnie, v postupoch
a podmienkach ich poskytovania,

aa)

ab)

a v postupoch uplathovania
zodpovednosti za porusenie podmienok
poskytnutia prispevku a prispevku na
finanény  nastroj a  vykonavania
finanéného nastroja,

vedie vykaznictvo a zabezpeduje
uschovavanie dokladov v sllade
s pravnymi predpismi,

realizuje Ulohy spojené s napinanim
cielov a zamerov vykonnostného ramca
v zmysle pravnych dokumentov.

Cl.6
Pdsobnost odborov sekcie eurdpskych
programov
(1) Odbor programovania a hodnotenia
najma
a) zodpovedd v oblasti podsobnosti
sprostredkovatelského organu za
vhodné a  efektivne  nastavanie

operacénych programov ich Upravy, za
nastavenie podmienok financovania
opatreni v ramci operacnych programov,
ako aj Za ich monitorovanie
a hodnotenie, a vykonavanie metodickej
¢innost v rdmci svojej posobnosti,
koordinuje proces pripravy operacnych
programov a suvisiacich dokumentov,
vratane ich zmien, ako aj proces pripravy
podmienok financovania opatreni v
ramci vyziev a vyzvani,

podiela sa na vytvarani vhodného a
efektivneho systému implementéacie
operacnych programov,

kooperuje na vypracovani a aktualizacii
riadiacej dokumentacie pre
implementaciu operacnych programov,
vykonava metodickl ¢&innost v ramci
svojej pobsobnosti, spolupracuje pri
vypracovani a aktualizacii interného
manualu procedlr a audit trailov v ramci
svojej pdsobnosti,

zodpoveda za tvorbu a aktualizaciu Casti
riadiacej dokumentacie, ktora sa tyka
oblasti programovania, monitorovania a
hodnotenia na programovej Urovni a
ktora sa tyka Ziadatelov o poskytnutie
nenavratného finanéného prispevku,
vyhotovuje casovy harmonogram
opatreni planovanych na podporu
z operacnych programov a zabezpecuje
preskimanie ich  synergickych a
komplementarnych G¢inkov,



h) vyhotovuje prehlady o finanénom stave
operacnych programov, najma prehlady
o odhadovanom a skutoCnom stave
cerpania finan¢nych prostriedkov,

i) monitoruje realizaciu operacnych
programov a vykonava hodnotenie
operacnych programov,

j)  vyhotovuje spravy o realizacii operacnych
programov,

k) zUcCasthuje sa na  zasadnutiach
pracovnych skupin, komisii a vyborov,

l) vypraclva stanoviskda z oblasti svojej
pdsobnosti,

m) spolupracuje so subjektmi, ktoré sa
podielaji na riadeni, monitorovani a
kontrole fondov Eurépskej tnie alebo na
priprave operacnych programov a
podporovanych opatreni,

n) koordinuje ¢innosti v ramci nadnarodnej
spoluprace,

0) Vv ramci svojej posobnosti spolupracuje
s ostatnymi Gtvarmi Gradu vlady.

p) uchovava dokumentaciu  sUvisiacu
s plnenim dloh odboru,

(2) Odbor informovanosti a publicity najma

a) zodpoveda za pripravu, implementaciu,
vyhodnotenie a aktualizaciu
Komunikacného planu Operaéného
programu Technicka pomoc (dalej len
,OP TP“) pre Narodny strategicky
referenény ramec Slovenskej republiky
(dalej len ,NSRR*) na roky 2007 - 2013
a Komunikaénej stratégie OP TP pre
Partnerskd dohodu (dalej len ,PD“) na
programové obdobie 2014 - 2020
vratane ich rozpoctu,

b) zabezpecuje informovanie  Sirokej
verejnosti (aj prostrednictvom
komunikaénych projektov, ATL a BTL
kampani vratane eventov a socialnych
sieti) a Sirenie pozitivneho vnimania o
doterajSom cerpani  nenavratnych
financnych prostriedkov v sllade s
Komunikacnou stratégiou OP TP pre
Partnerskii dohodu na programové
obdobie 2014 - 2020,

c) pripravuje a aktualizuje Komunikacni
stratégiu OP TP pre PD 2014 - 2020,
poskytuje  slcinnost v  slvislosti
s pripravou pravidiel informovania a
komunikacie pre programové obdobie
2021 - 2027,

d) zodpoveda za celkovl vizualizaciu,
pripravu a implementaciu novej identity
Gradu vlady (napr. dizajn manual,
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logotyp, headline) a za publicitu Gradu
vlady ako takého (image Uradu vlady,
socialne siete Uradu vlady, eventy a
dalSie aktivity realizované pod zastitou
Gradu vlady),

zabezpeCuje pre Sirok(  verejnost
prevadzku Informacného centra pre
Strukturalne fondy pre Slovensko a
vybudovanie funkénych komunikacénych
kanadlov na Udrovni Narodnej rady
Slovenskej republiky a Partnerskej
dohody v spolupraci s riadiacim organom
a usmernuje jednotlivé podnety na
prislusné atvary,

po obsahovej stranke zodpoveda za
prevadzku webového sidla
www.partnherskadohoda.gov.sk,
zodpoveda za koordinaciu informacénych
a komunikaénych aktivit pre jednotlivé
organy zapojené do vykonavania pomoci
zo Strukturalnych fondov a Kohézneho
fondu Y oblasti programovania,

implementécie, monitorovania,
hodnotenia, informovania a
komunikacie,

pIni informa¢nd a komunikaénl UGlohu
nielen pre Urad vlady, ale zabezpecuje
komunikaciu aj o) vSetkymi
zUcastnenymi subjektmi, najma
s verejnostou a konecnymi prijimatelmi,
koordinuje realizaciu informovania a
komunikacie v zmysle rocnych
komunikaénych planov OP TP pre PD na
programové obdobie 2014 - 2020 na
drovni prijimatelov pomoci,
spolupracuje pri zabezpeéeni Uloh
v oblasti komunikacie a informovanosti
verejnosti o ochrane finan¢nych zaujmov
Eur6pskej Unie v Slovenskej republike s
odborom Narodny Urad pre OLAF Gradu
vlady,

zabezpecuje a v sucinnosti s Riadiacim
organom  pre operaény  program
Technicka pomoc (dalej len ,RO OP TP¥)
2007 - 2013 a RO OP TP 2014 - 2020
riadi informovanie a komunikaciu OP TP
a vykonava ¢innosti tykajlce sa
informovanosti verejnosti o OP TP 2007
- 2013 a 0P TP 2014 - 2020,
zodpoveda za koordinaciu, pripravu a
implementaciu procesov tykajlcich sa
informovania a komunikacie
programového obdobia 2014 - 2020,
zabezpeCuje a  spolupracuje pri
organizovani konferencii, workshopov a
eventovych  podujati v  spolupraci


http://www.partnerskadohoda.gov.sk/

s prislusnymi organizaénymi Gtvarmi
Gradu vlady,

n) organizatne a technicky zabezpecuje
informaéné a vzdelavacie aktivity pre
zamestnancov Uradu vlady, ktori si

administrativnymi kapacitami
eurépskych Strukturalnych a
investicnych fondov (dalej len ,AK
ESIF“),

0) zodpoveda za informacné a

komunikacné aktivity v zmysle
Komunikacnej stratégie a schvalenych
Rocnych komunikaénych planov
sprostredkovatelského organu na Urade
vlady pre marginalizované romske
komunity v programovom obdobi 2021 -
2027,

p) komunikuje s prislusSnymi organizacnymi
zlozkami Eurépskej komisie,
Ministerstvom investicii, regionalneho
rozvoja a informatizacie Slovenskej
republiky, ostatnymi organmi Statnej
spravy, Gzemnymi samospravami,
administrativnymi kapacitami
udrzatelného mestského rozvoja a
ostatnymi subjektmi % oblasti
informovania a publicity,

g) spolupracuje pri programovani riadiacej
dokumentacie v oblasti informovanosti a
publicity na Urovni programu s riadiacim
organom,

r) zabezpeCuje zvySovanie povedomia a
pozitivneho vnimania verejnosti o
pomoci z ESIF v oblasti
sprostredkovatelského organu na (rade
vlady pre marginalizované romske
komunity,

s) po obsahovej stranke zodpoveda za
prevadzku  webového sidla  pre
sprostredkovatelsky organ pre
marginalizované romske komunity,

t) zabezpecCuje spravu Informaéného
centra pre marginalizované romske
komunity na Grade vratane komunikacie
s verejnostou v pozadovanom
rozsahu,

u) zodpoveda za vydavanie informacnych
publikacii  prikladov  dobrej praxe,
propagacnych materidlov a Casopisu
v oblasti marginalizovanych rémskych
komunit za sprostredkovatelsky organ,

v) zabezpecuje v spolupraci s riadiacim
organom organizovanie konferencii,

14) § 19 a § 20 zakona ¢. 121/2022 Z. z. .
14a) § 22 zakona ¢.121/2022 Z. z.“.
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seminarov, workshopov a eventovych
podujati v zmysle schvaleného Rocného
komunikacéného planu
sprostredkovatelského  organu  pre
odborni a Sirok( verejnost a pre
potencialnych prijimatelov
a prijimatelov,

w) koordinuje pri uskuto¢fovani inklizie
marginalizovanych romskych komunit
vykon ¢innosti  regionalnych centier
v oblastiach
i) vSeobecnej podpory,

ii) projektovej podpory od pripravy az po
realizaciu,

iii) metodickej podpory procesov
dlhodobého integrovaného regionalneho
planovania na Grovni samospravnych
krajov a Uzemi udrzatelného mestského
rozvoja, v stlade s uzatvorenym
Memorandom 0 spolupraci medzi
Ministerstvom investicii, regionalneho
rozvoja a informatizacie Slovenskej
republiky a Gradom vlady.

C.7
Poradnad komisia pre odvolania a Poradna
komisia pre preskiimanie rozhodnuti mimo
odvolacieho konania

(1) Na Urade pdsobi komisia pre odvolanial4
ako  poradny organ  splnomocnenca
Podmienky pre riadny a nezavisly vykon
poradného organu zabezpeCuje sekcia
eurépskych programov.

(2) Na Udrade poOsobi poradny organ
splnomocnenca - komisia pre preskimanie
rozhodnuti mimo odvolanial4a). Podmienky
pre riadny a nezavisly vykon poradného
organu zabezpeCuje sekcia europskych
programov.

(3) Splnomocnenec je spravnym organom
v konani podla osobitného predpisu.1

C.8
Osobitné ustanovenia

(1) Schvalovanim riadiacej dokumentacie na
drovni operacného programu Slovensko
v rozsahu pdsobnosti sprostredkovatelského
organu, vratane jej zmien a riadiacej
dokumentacie pre vyber a implementaciu
projektov vratane ich zmien vydavanych
podla osobitnych predpisov je splnomocneny

15) § 20 ods. 2 a 3 zékona ¢.121/2022 Z. z.



generalny riaditel sekcie  eurdpskych
programov.

(2) V pdsobnosti Gradu Glohy
sprostredkovatelského organu pre Operacny
program Slovensko a pre Operacny program
Ludské zdroje vykonava sekcia eurdpskych
programov.

(3) V rozsahu posobnosti
sprostredkovatelského organu vykonavajl
vedUci zamestnanci a zamestnanci sekcie
eurépskych programov finanénd kontrolu
podla osobitného predpisulé) financovanych
operacii z fondov Eurépskej Unie.

(4) V rozsahu poésobnosti sprostredkovatela
Planu obnovy a odolnosti vykonavaju veduci
zamestnanci a zamestnanci odboru
koncepcii a analyz finanénd kontrolu podla
osobitného predpisu.19

(5) V rozsahu pdsobnosti prijemcu, alebo
prijimatela vykonavajl vedlci zamestnanci a
zamestnanci odboru implementacie
eurdpskych programov finanéni kontrolu
podla osobitného predpisu.18)

(6) Na vydavanie povereni pre vykon
finanénej kontroly na mieste vrozsahu
pbsobnosti sprostredkovatelského organu je
povereny  generalny riaditel  sekcie
eurépskych programov.

(7) Podla odseku 2 a 3 sa vedUci
zamestnanci, ktorych zodpovednost a
pravomoc za implementaciu operacného
programu Vv rozliénych fazach vyplyva
z riadiacej dokumentacie na  Urovni
operacného programu a to najma pri
poskytovani prispevku v ramci vyhlasovania
vyzvy na predkladanie projektovych zamerov,
vyzvy na predkladanie ziadosti a vyzvani,
v konani o ziadosti, finanénej kontrole
projektov, dalej pri financnom planovani a
rozpoCtovani, riadeni a realizacii toku
finan€nych prostriedkov a vysporiadani
financnych vztahov, urCuju na vykonavanie
zakladnej finanénej kontroly; administrativnej
financnej kontroly v pripade, ze v ich
pdsobnosti Urad vlady poskytne alebo

16 ) Zakon €. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a
audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.
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poskytol  finanéné
osobitnych predpisov.

prostriedky  podla

(8) Vedlci zamestnanci a zamestnanci Gradu
pri plneni dloh koordinacie uskutocnovania
inkllzie marginalizovanych rémskych
komunit v rozsahu vlastnej posobnosti

a) vyZzaduji od organov verejnej spravy riadne
plnenie Uloh,

b) priebezne kontroluji plnenie cielov
verejnych politik inkldzie marginalizovanych
rémskych komunit,

c) predkladaji  sluzobnym  postupom
splnomocnencovi navrh na vynitenie plnenia
cielov verejnych politik inkllzie
marginalizovanych romskych komunit,

d) navzajom spolupracujd pri monitorovani
a hodnoteni plnenia cielov verejnych politik
inkllzie marginalizovanych rémskych
komunit.

(9) Na zabezpecenie cinnosti na Grovni
regionov. mobze vytvarat splnomocnenec
odlicené  pracoviskd. Na odltéenych
pracoviskdch mozu vykonavat spolocne
Statnu sluzbu Statni zamestnanci z roznych
organizaénych  Casti (radu. Formalne
oznacenie nazvu odliGéeného pracoviska
ustanovi splnomocnenec v internom akte
riadenia podla povahy plnenia Gloh Statnej
sluzby a Statnych zalezitosti. Nazvy tychto
odlicenych pracovisk zverejni kancelaria
splnomocnenca na webovom sidle Gradu.

(10) ) Statni zamestnanci sluZobne zaradeni
na Grade mozu vykonavat Statnu sluzbu aj na
regionalnych centrach zriadenych
Ministerstvom investicii, regionalneho rozvoja
a informatizacie Slovenskej republiky.

8a
Spolo¢né ustanovenie

Prilohou tohto Organizacného poriadku je
organizacna schéma Gradu.”.
CL9
Prechodné a zaverecne ustanovenia

(1) Pre administrativnu finanénd kontrolu
hospodarenia s poskytnutou dotaciou



a dodrzanie zmluvnych podmienok dotacii
poskytnutych podla osobitného predpisul?
do 31. maja 2021 sa primerane pouziju
ustanovenia interného predpisu,i® to sa
nevztahuje na postupy z(c¢tovania dotacii so
Statnym  rozpoétom. ZUctovanie dotacii
poskytnutych z kapitoly Gradu vlady od 1. jina
2021 vykona Urad viady.

(2) Do prijatia internych riadiacich aktov
v pdsobnosti splnomocnencal® sa uplatiujd
na prislusné pravne vztahy interné riadiace
akty Uradu vlady, Tymto ustanovenim nie je
dotknuta ucinnost internych riadiacich aktov
Gradu vlady vrozsahu pravnych vztahov,

v ktorych splnomocnenec nevykonava
posobnost  koordinacie  uskutochovania
inkllzie marginalizovanych rémskych

komunit alebo sprostredkovatelského organu
v oblasti podpory inkllizie marginalizovanych
rémskych komunit.

(3) Ulohy sprostredkovatelského organu
v konkrétnom operacnom programe a Ulohy
sprostredkovatela v Plane obnovy a odolnosti
plnia splnomocnenec a organizacné casti
Gradu odo dna Gcinnosti poverenia.2o

(4) Zrusuje sa Organizaény poriadok Uradu
splnomocnenca vlady Slovenskej republiky
pre romske komunity zo dna 14. februara
2022 pod €. p.: 1131/3723/2022/USVRK-
KUS.

Cl. 10
Tento organiza¢ny poriadok je zavazny dhom
1. novembra 2022.

V Bratislave dna 28. oktobra 2022

Dodatok ¢. 1 nadobudol zavéznost
1. decembra 2022

Ing. Jan Hero v.r.
splnomocnenec vlady Slovenskej republiky

17) § 3 pism. i) zakona ¢. 526/2010 Z. z. o poskytovani
dotacii v pdsobnosti Ministerstva vnutra Slovenskej
republiky v zneni neskorsich predpisov.

18) Nariadenie Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
6. 128/2013 o postupe pri poskytovani dotacii na
podporu socialnych a kultdrnych potrieb a rieSenia
mimoriadne nepriaznivych situacii romskej komunity.
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pre romske komunity

C. p.: 13177/42105/2022/USVRK-KUS

DostanG: 1) Urad splnomocnenca viady
Slovenskej republiky pre réomske komunity
2) Utvary Uradu vlady Slovenskej republiky

Za spravnost: JUDr. Ivan Sterusky

19) § 24 ods. 1 pism. e), ods. 13 zakona ¢.575/2001 Z.
z. v zneni neskorSich predpisov

20) § 5 ods. 3 zdkona €. 368/2021 Z. z. v zneni neskorsich
predpisov.

§ 11 ods. 2 zdkona €. 121/2022 Z. z.
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URAD :
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PRE ROMSKE KOMUNITY

Splnemocneneac vliddy Slovenskej republiky

pre rémske komunity

{ Kancelaria splnomocnenca

|
Odbor implementacie Sekcia eurdpskych
programov

|
sekeia koncepcii, analyz
a regionalnej podpory projektov

1 1 |
odbor regionalnej Odbor programovania a Odbor informovanosti a
koordinacie hodnotenia publicity

odbor koncepcii a
analyz

Oddelenie regionalnej
koordinacie

Oddelenie regionélnej
koordinacie




