OBEC TOPOREC
Némegtie sv. Michala 7§IZ, 059 95 Toporec
ICO: 00326631, DIC: 2020697316

V zmysle §84 zakona ¢. 138/2019 Z.z. o pedagogickych a odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zakona ¢. 414/2021 Z.z. zverejiiujeme informaciu o
vol'nom pracovnom mieste odborného zamestnanca v ramci realizcie ,,NP PRIM II — Podpora
predprimarneho vzdeldvania deti z marginalizovanych romskych komunit I1.*

Kategoria vol'ného pracovného miesta: pedagogicky asistent/asistentka — 1 pracovné miesto

Predpoklady:

Kvalifikacné a d’alSie poziadavky v stlade so zdkonom ¢. 138/2019 Z.z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
zékona &. 414/2021 Z.z. a v zmysle vyhlasky MSVVaS$ &. 1/2020 Z.z. o kvalifikaénych
predpokladoch pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.

Ukoncené stredoSkolské vzdelanie s maturitou - pedagogického smeru.

Dalsie kvalifikaéné poZiadavky stanovené UV SR/USVRK, ktoré je potrebné aplikovat v procese
obsadzovania pracovnej pozicie nad ramec minimalnych kvalifikaénych predpokladov:

- ovladanie materinského jazyka deti z MRK.

Ziadosti o prijatie do zamestnania spolu s pozadovanymi dokladmi doruéte postou alebo osobne
najneskor do 03.02.2023 do 12:00 hod na adresu: Obec Toporec, Namestie Sv. Michala 76/2,
059 95 Toporec.

Pracovny pomer na dobu: urcitu, pocas trvania projektu NP PRIM II. - Projekt inkluzie
v materskych $kolach, v ¢ase od 07.02.2023 do 30.06.2023

Platové podmienky: urcené v zmysle zdkona ¢.138/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 414/2021
Z.z2., zakona ¢.553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Pozadované doklady:

- ziadost’ o prijatie do zamestnania,

- profesijny Zivotopis,

- doklady o ukonéenom vzdelani,

- sthlas so spracovanim osobnych udajov.

Na obalku uved’te: ,Ziadost o prijatie do zamestnania NP PRIM II. — neotvarat™.

Pre postidenie dodrzania lehoty je rozhodujici datum dorucenia ziadosti, nie pe€iatka poSty, na
Obecny trad Toporec. Ziadosti doru¢ené po stanovenom termine nebudi akceptované a nebudii do
vyberového konania zaradené.

Vyhlasovatel si vyhradzuje pravo nezaradit’ do vyberového konania tych uchadzacov, ktori
nespliiaju pozadované podmienky. Uchadzaéi spinajuci predpoklady budt pozvani na vyberové
konanie.

Vyberové konanie sa uskuto¢ni diia 06.02.2023 v ¢ase od 9:00 hod. v priestoroch Obecného

uradu.

Zamestnavatel’ aplikuje pri vybere zamestnanca na toto pracovné miesto docasné vyrovnavacie

opatrenie v zmysle § 8a zakona ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o ochrane pred
diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminacny zakon) v zneni neskorsich predpisov, vo

v

www.minv.sk/?romske-komunity-uvod, v ¢asti



,Narodné projekty.*

V Toporci, 18.01.2023 Gustav Pompa, starosta



