Zakladn4 $kola s materskou §kolou, Skolsks 301/16, Turiia nad Bodvou

OZNAMENIE

0 voPnom pracovnom mieste na obsadenie funkcie pedagogicky asistent v MS

pre NP PRIM 11

V zmysle § 84 ods. 1 zdkona NR SR ¢. 138/2019 Z. z o pedagogickych a odbornych
zamestnancoch aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov
zverejiiujem informaciu 0 vol'nom pracovnom mieste v ramci realizacie Narodného projektu
,Podpora predprimarneho vzdelavania deti z marginalizovanych romskych komunit I1*.

Nazov a adresa zamestnavatel’a:

Miesto vykonu prace:

Pracovna pozicia:

Kvalifika¢né predpoklady:

Pracovny pomer na dobu:

Predpokladany termin nastupu:

Platové podmienky:

Zakladna Skola s materskou $kolou,
Skolska 301/16, Turiia nad Bodvou

Zakladna skola s materskou Skolou — Elokované
pracovisko MS, Zupna cesta 576/12, Turiia nad Bodvou
Zakladna skola s materskou skolou — Elokované
pracovisko MS, Zupna cesta 172/10, Turiia nad Bodvou
Elokovana trieda Sidlisko Cementar 690/1, Turia nad
Bodvou

pedagogicky asistent / asistentka v MS
(1 voI'né pracovné miesto)

- min. uplné stredné vzdelanie s maturitou

podla zakona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov resp. podla vyhlasky
MSVVaS SR &. 1/2020 Z. z., ktorou sa ustanovuji
kvalifikacnych predpoklady a osobitné kvalifikacné
poziadavky pre jednotlivé kategorie pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov.

urditi pocas doby trvania projektu Narodny projekt
Podpora predprimarneho vzdelévania deti
z marginalizovanych romskych komunit 11 (NP PRIM 1)

september 2022

ur¢ené vzmysle zdkona ¢. 138/2019 Z. =z
0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch aozmene adoplneni niektorych
zakonov, zakona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Zoznam pozadovanych dokladov: - Zziadost o prijatie do zamestnania,

- profesijny zivotopis - Europass,



- suhlas so spracovanim osobnych udajov v stlade so
zékonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov,

- kopie dokladov o nadobudnutom vzdelant,

- Cestné vyhlasenie o pravdivosti udajov uvadzanych
Vv ziadosti a ostatnych pozadovanych dokladoch,

- Vvpripade uspesnosti vo VK/VP potvrdenie o
bezthonnosti.

Ziadosti o prijatie do zamestnania spolu s pozadovanymi dokladmi doruéte najneskédr do
12.07.2022 do 12:00 hod. na adresu:

Zakladna skola s materskou Skolou
Skolska ulica 301/16
044 02 Turna nad Bodvou

Na obalku uvedte: 5
,»Ziadost’ o prijatie do zamestnania pedagogicky asistent v MS — neotvarat™

alebo e-mailom: 301.skolaturna@gmail.com

Pre posudenie dodrZania lehoty je rozhodujuci datum dorudenie Ziadosti na ZS s MS, Skolské
301/16, Turna nad Bodvou. Ziadosti doru¢ené po stanovenom termine nebudil akceptované
a nebudu do ustneho pohovoru zaradené.

Vyhlasovatel' si vyhradzuje pravo nezaradit’ do Gstneho pohovoru tych uchadzacov, ktori
nespliaju pozadované podmienky. Uchadzaci splnajici predpoklady buda pozvani na Ustny

pohovor.

Na ustny pohovor budi vybrani uchadzaci osobne pozvani e-mailom alebo telefonicky.

Zamestnavatel' aplikuje pri vybere zamestnanca na toto pracovné miesto docasné
vyrovnavacie opatrenie v zmysle § 8a zakona €. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v
niektorych oblastiach a o ochrane pred diskrimindciou a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (antidiskriminac¢ny zékon) v zneni neskorSich predpisov, vo forme preferenéného
zamestnavania romskych uchadzacov o pracovné miesto. BlizSie informacie néjdete na
www.minv.sk/?romske-komunity-uvod, v ¢asti Narodné projekty.*

V Turni nad Bodvou, dna 21.06.2022

Mgr. Andrea Deakova
riaditel’ka Skoly


mailto:301.skolaturna@gmail.com

