Obec Vydrnik, Vydrnik 55, 059 14
Oznamenie o volnom pracovhom mieste

V zmysle zdkona ¢. 138/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zdkona ¢&. 414/2021 Z.z. zverejriujeme informaciu o
volhom pracovnom mieste pedagogického zamestnanca:

Kategodria volného pracovného miesta: pedagogicky asistent/asistentka — 1 pracovné miesto

Predpoklady:

Kvalifikacné a dalSie pozZiadavky v sulade so zakonom ¢. 138/2019 Z.z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
zékona €. 414/2021 Z.z. a v zmysle vyhlasky MSVVa$ &. 1/2020 Z.z. o kvalifika¢nych predpokladoch
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.

Ukoncené stredoskolské vzdelanie s maturitou - pedagogického smeru.

Daldie kvalifikaéné poziadavky stanovené UV SR/USVRK, ktoré je potrebné aplikovat v procese
obsadzovania pracovnej pozicie nad ramec minimalnych kvalifikacnych predpokladov:
- ovladanie materinského jazyka deti z MRK.

Ziadosti o prijatie do zamestnania spolu s pozadovanymi dokladmi doru¢te najneskér do 31.12.2022
do 12:00 hod na adresu: Obec Vydrnik €.55, 059 14 Vydrnik

Pracovny pomer na dobu: urcitu, pocas trvania projektu NP PRIM Il. - Projekt inkllUzie v materskych
Skolach, v ¢ase od 09.01.2023 do 30.06.2023

Platové podmienky: urcené v zmysle zadkona ¢.138/2019 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zékona ¢. 414/2021 Z.z.,
zakona ¢.553/2003 Z.z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a to najmenej v sume 761,- eur pred zdanenim.

Pozadované doklady: - ziadost o prijatie do zamestnania,
- profesijny Zivotopis,

- doklady o ukonéenom vzdelani,

- siihlas so spracovanim osobnych udajov.
Na obalku uvedte: ,Ziadost o prijatie do zamestnania NP PRIM II. — neotvarat®.

Pre posudenie dodrzania lehoty je rozhodujuci ddtum dorucenia Ziadosti na Obecny uUrad Vydrnik
¢.55, 059 14 Vydrnik. Ziadosti doruc¢ené po stanovenom termine nebudd akceptované a nebudi do
vyberového konania zaradené.

Vyhlasovatel si vyhradzuje pravo nezaradit do vyberového konania tych uchadzacov, ktori nespitiaju
pozadované podmienky. Uchadza¢i spifiajuci predpoklady budu pozvani na vyberové konanie.

Vyberové konanie sa uskutoéni diia 05.01.2023 v &ase od 9:00 hod. v budove ZS, Vydrnik 121.

Zamestnavatel aplikuje pri vybere zamestnanca na toto pracovné miesto docasné vyrovnavacie
opatrenie v zmysle § 8a zakona €. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a
o ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov (antidiskriminacny zakon) v
zneni neskorSich predpisov, vo forme preferenéného zamestndvania romskych uchadzacov o
pracovné miesto. BlizSie informacie najdete na www.minv.sk/?romske-komunity-uvod, v casti
»Narodné projekty.”

Vo Vydrniku, dna 12.12.2022
Maros Kroscen
starosta obce



