Obec Zemplinska Teplica
Tel.: 056 6796222, e-mail: ocuzteplica@slovanet.sk, webové sidlo: zemplinskateplica.sk

Oznamenie o volnom pracovhnom mieste

Nazov a adresa zamestnavatela: OBEC Zemplinska Teplica

Kategdria volného pracovného miesta: rodicovsky asistent/asistentka

Pocet volnych pracovnych miest: 1

Miesto vykonu prace: Materska Skola, Okruzna 366/4, 076 64 Zemplinska Teplica

Predpoklady: neustanovuju sa kvalifikaéné predpoklady resp. pozZiadavka na dosiahnuté vzdelanie,
podmienkou je gramotnost, osobnostné predpoklady /priatelskost k detom, prirodzena autorita

v romskej komunite, dobra vztahy s rodinami/, ovladanie materinského jazyka deti

z marginalizovanej rdmskej komunity je vyhodou

Pracovny pomer na dobu ur¢itu:

- pocas doby trvania projektu - Narodny projekt Podpora predprimarneho vzdeldvania deti z
marginalizovanych rdmskych komunit Il. (NP PRIM I1.).

Platové podmienky: platova trieda 01 v zmysle zakona ¢. 553/2003 Z.z. o odmeriovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zdujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov

Pozadované doklady:
e Ziadost o prijatie do zamestnania,
e profesijny Zivotopis,
e doklady o ukonéenom vzdelani,
e suhlas so spracovanim osobnych Udajov.

Ziadosti o prijatie do zamestnania spolu s pozadovanymi dokladmi doru¢te najneskér do 12.12. 2022
do 12:00 hod na adresu:

Obecny urad Okruina 340/2, 076 64 Zemplinska Teplica

Na obalku uvedte: ,Ziadost o prijatie do zamestnania MS — neotvarat”.

Pre posudenie dodrzania lehoty je rozhodujuci datum dorucdenia Ziadosti na Obec/Obecny Urad,
Okruznd 340/2, 076 64 Zemplinska Teplica. Ziadosti doru¢ené po stanovenom termine nebudu
akceptované a nebudu vyberového konania zaradené.

Vyhlasovatel si vyhradzuje pravo nezaradit do vyberového konania tych uchadzacov, ktori nespiiaju
pozadované podmienky. Uchadzaéi spifiajici predpoklady budi pozvani na vyberové konanie.
Vyberové konanie sa uskuto¢ni dia 19. 12. 2022 o0 10,00 hod. v budove Obecného uradu, Okruzna
340/2, 076 64 Zemplinska Teplica a vybrani uchadzaci budu nar osobitne pozvani.

Zamestndvatel aplikuje pri vybere zamestnanca na toto pracovné miesto docCasné vyrovndvacie
opatrenie v zmysle § 8a zdkona ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchddzani v niektorych oblastiach a o
ochrane pred diskrimindciou a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (antidiskriminacny zdkon) v
zneni neskorsich predpisov, vo forme preferencného zamestndvania romskych uchddzacov o pracovné

evve

V Zemplinskej Teplici, 05. 12. 2022 Rastislav Majoros
starosta obce



