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Príloha č. 5e 
Vzor 



 
Dátum: ____________
 Miesto: __________________________Číslo záznamu: ______

Záznam zo skupinovej aktivity 

Názov aktivity: ____________________________________________

	Typ aktivity: 
	

	Cieľ aktivity:
	

	Krátky opis aktivity:
	

	Miesto konania: 
	

	Čas trvania aktivity:
	

	Počet zapojených zamestnancov:
	

	Počet členov cieľových skupín (majorita, obyvatelia MRK, rodičia, deti z MRK apod.) , ktorí sa podieľali na tvorbe aktivity:
Rozpíšte podľa jednotlivých skupín.  Okrem celkového čísla uveďte tiež rod (muži/ženy)
	

	Akým spôsobom boli členovia cieľovej skupiny zapojení do tvorby aktivity? 
	

	Počet členov cieľových skupín (majorita, obyvatelia MRK, rodičia, deti z MRK apod.)  zúčastnených na aktivite. 

Rozpíšte podľa celkových skupín.  Okrem celkového čísla uveďte tiež rod (muži/ženy)
	

	Boli na aktivite aj obyvatelia nepatriaci do skupiny sociálne vylúčených alebo ohrozených sociálnym vylúčením:
	

	Zapojili sa iné organizácie, inštitúcie, skupiny, špecialisti (ktoré a ako):


	

	Návrhy tém na supervíziu:
	

	Poznámky a prípadné organizačné návrhy:
	


Meno a priezvisko zodpovedného zamestnanca: 
Podpis: 
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