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Oznam o vyberovom konani

Ministerstvo vnutra SR/ Urad splnomocnenca vlady SR pre romske komunity
podporuje vykon

KC : Cervenica

Poskytovatel socialnej sluzby v komunitnom centre (dalej len ,,Poskytovatel sluzby“)
Obec Cervenica, Cervenica 41, 082 07 Tuhrina

vyhlasuje vyberové konanie na plny pracovny tivazok na

a) jedno pracovné miesto asistenta odborného pracovnika KC (zastupovanie pocas materske;j
dovolenky);

Vyberové konanie sa uskutocni diia 04.06.2021 (piatok) o 10:00 hod. v priestoroch
Obecného uradu Cervenica, Cervenica 41, 082 07 Tuhrina.

Zaujemcovia o pracovnu poziciu mozZu pisomnu Ziadost o prijatie
do zamestnania dorudit osobne alebo zaslat doporucenou postovou zasielkou na adresu Obecny Urad
Cervenica, Cervenica 41, 082 07 Tuhrina. Zaujemcovia vo svojej Ziadosti jednoznaéne uréia, o ktoru
poziciu maji zaujem.

Uzavierka na predloZenie Ziadosti o prijatie do zamestnania je 31.05.2021. Zaujemcovia,
ktorych pisomné Ziadosti do vyberového konania boli dorucené po termine uzavierky, nebudu
zaradeni do vyberového konania.

Zoznam pozadovanych dokladov k Ziadosti o prijatie do zamestnania (v ktorej je jednoznacne
urcené, o ktoru poziciu sa kandidat uchadza):
e podpisany Strukturovany Zivotopis uchadzaca (CV) vo formate Europass (povinny format),
e koépia dokladu o najvysSom dosiahnutom vzdelani (diplom avysvedCenie o Statnych
skuskach),
e potvrdenie o odbornej praxi s uvedenim lehoty vykondvania danej Cinnosti (vo formate
od mesiac/rok do mesiac/rok) — plati pre pozicie odborny garant KC a odborny pracovnik KC,
e vypis z registra trestov nie starsi ako 3 mesiace,
e suhlas so spracovanim osobnych udajov,
e uchadza¢ moze predlozit aj odporidéania, alebo pracovné hodnotenia od predchadzajiceho

zamestndavatela, alebo od organizacii, s ktorymi v minulosti spolupracoval (nepovinny
doklad).

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Opera¢ného programu Cudské zdroje
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Kvalifikacné predpoklady na poziciu asistent odborného pracovnika KC su:
NizSie stredné odborné vzdelanie v zmysle § 16 ods. 4 pism. a). Zakona ¢. 245/2008 Z.z.
o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Dalsie vyberové kritéria na poziciu pracovnik KC su:

e Skusenosti v oblasti socidlnej prace, komunitnej prace, volnocasovych aktivit a pod. a/alebo
absolvované vzdeldvanie v prislusnej oblasti.

e 7Znalost slovenského jazyka.

e Znalost jazyka cielove]j skupiny (romsky, madarsky a pod.).

e 7Znalost konkrétnej komunity a cielovej skupiny (pobyt vo vyli¢enej komunite/lokalite, jeho
di?ka a podobne)

e prdca s PC na zakladnej Urovni (Microsoft Word, Microsoft Excel, praca s internetom)..

V pripade, Ze na zaklade vyberovych kritérii komisia vyhodnoti viacerych uchadzacov ako vhodnych
na obsadzovanu poziciu, komisia posudzuje doplfiujice vyberové kritéria:

e osobnostné predpoklady: empatia; reSpekt k odlisSnostiam; schopnost zvladat narocné
situacie, spojené s vykonom povolania; schopnost pracovat v time; schopnost riesit konflikty,
motivacia pre pracu vo vylu¢enych komunitach/lokalitdch a dalsie.

e zaujem priebezZne sa vzdeldvat v odbornej problematike a pod.

e odporucania apracovné hodnotenie od predchadzajucich zamestnavatelov alebo

od organizacii, s ktorymi uchadzac spolupracoval.

Kazdy uspesny uchddzac na poziciu pracovnik KC, ktorého vyberovd komisia vyberie na vyberovom
konani na uvedenu poziciu musi splfiat podmienku bezuhonnosti. Spinenie tejto podmienky
preukéZe Poskytovatelovi predloZenim vypisu z registra trestov (nie starsieho ako tri mesiace).

Suma zakladnej zlozky mzdy pre poziciu odborny pracovnik KC je 680,- Eur

Upozornenie: Na vyberové konanie budu pozvani iba zaujemcovia, ktori spifaja kvalifikaéné
predpoklady na danu poziciu, preukazatelne e-mailom (v pripade potreby aj mobilnym telefénom,
telefénom zaznamenavaijticim volané Cisla a pod.).

Miestom vykonu prace je (uvedte adresu): Komunitné centrum Cervenica, Cervenica 41, 082 07
Tuhrina.

Datum predpokladaného nastupu do zamestnania je 11.06.2021.
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Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurdpskeho socialneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v rdmci Opera¢ného programu Ludské zdroje
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Pracovna ¢innost asistenta odborného pracovnika KC:

Asistent odborného pracovnika KC asistuje odbornému pracovnikovi KC pri vykone jeho ¢innosti pod
jeho metodickym vedenim.

Pracovnik vykonava ¢innosti:

- asistuje odbornému pracovnikovi pri vykone jeho ¢innosti podla jeho pokynov a pod jeho
metodickym vedenim,

- mapuje potreby cielovej skupiny a navrhuje spésoby riesenia,

- vyhladdva klientov a potencialnych uzivatelov sluzieb, aktivit a ¢innosti komunitného centra,

- vykonava odborne nendroéné ukony predovsetkym pri praci s klientom (vedie napr.
volnocasové aktivity pre deti a mladez, realizuje vybrané aktivity v ramci nizkoprahového
programu, preventivne aktivity, vypomaha pri dou¢ovani, organizuje komunitné podujatia
a aktivity),

- zapdja dalsich ¢lenov komunity, resp. obce do aktivit komunitného centa,

- ak je to potrebné, pomaha uzivatelom sluzieb s timocenim (z rémskeho, madarského jazyka)
pri komunikdcii v rdmci poskytovania odbornych cinnosti, inych cinnosti a aktivit (napr.
predskolsky klub, komunitné aktivity),

- vedie nevyhnutnl administrativu (tykajicu sa napriklad pracovnej dokumentacie),

- zucastnuje sa na pravidelnych poradach zamestnancov,

- vykonava iné cCinnosti, ktoré vyplynd z aktudlnych potrieb pocas realizdcie narodného
projektu.

Vsulade so zdsadou rovnakého zaobchddzania je pri vyberovom konani zakdzand diskrimindcia
z dévodu pohlavia, ndboZenského vyznania alebo viery, rasy, prislusnosti k ndboZenskej alebo etnickej
skupine, zdravotného postihnutia, veku, sexudlnej orientdcie, manZelského stavu a rodinného stavu,
farby pleti, jazyka, politického alebo iného zmyslania, ndrodného alebo socidlneho pévodu, majetku,
rodu alebo iného postavenia. Zdsadu rovnakého zaobchddzania v pracovnoprdvnych vztahoch
a obdobnych prdvnych vztahoch ustanovuje zdkon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchddzani
v niektorych oblastiach a o ochrane pred diskrimindciou a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
(antidiskriminacny zdkon)v zneni neskorsich predpisov.

Vv Cervenici dria 19. 05. 2021
Maridn Zeleridgk

Zdstupca starostu obce
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