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Oznamu o vyberovom konani

Urad vlady SR/ Urad splnomocnenca vlady SR pre rémske komunity
podporuje vykon

KC/NDC/NSSDR : Obec Zamutov

Poskytovatel socidlnej sluzby v komunitnom centre, alebo nizkoprahovom dennom centre, alebo
nizkoprahovej socialnej sluzby pre deti a rodinu (dalej len ,,Poskytovatel sluzby*)
Obec Zamutov, 09415 Zamutov ¢. 434

vyhlasuje vyberové konanie na plny pracovny uvazok na

a) jedno pracovné miesto odborného pracovnika KC

Vyberové konanie sa uskutoc¢ni diia 12.10.2022 o0 10.00 hod. v priestoroch

Obecného uradu ¢. 434, Zamutov, zasadacka 1.poschodie.

Zaujemcovia o niektord zuvedenych pracovnych pozicii moézu pisomnu Ziadost o prijatie
do zamestnania dorucit osobne alebo zaslat doporu¢enou postovou zasielkou na adresu Obecny urad
€. 434, 094 15 Zamutov. Zaujemcovia oznacia obalku ,,NP KS MRK.” Zaujemcovia vo svojej Ziadosti
jednoznacne urcia, o ktoru poziciu maju zaujem — odborny pracovnik KC.

Uzavierka na predloZenie Ziadosti o prijatie do zamestnania je 07.10.2022 do 12.00 hod.
Zaujemcovia, ktorych pisomné Ziadosti do vyberového konania budu dorucené po termine uzdvierky,
nebudu zaradeni do vyberového konania.

Zoznam pozadovanych dokladov k Ziadosti o prijatie do zamestnania (v ktorej je jednoznacne
urcené, o ktoru poziciu alebo pozicie sa kandidat uchadza):

e podpisany Strukturovany Zivotopis uchadzaca (CV) vo formate Europass (povinny format),

e kopia dokladu o najvyssom dosiahnutom vzdelani (diplom a vysvedcenie o statnych skaskach),

e potvrdenie o odbornej praxi s uvedenim lehoty vykonavania danej ¢innosti (vo formate od
mesiac/rok do mesiac/rok)

e informacny dokument o spracivani osobnych udajov (Priloha €. 4a),

e uchadzac¢ moézZe predloZit aj odporicania, alebo pracovné hodnotenia od predchadzajiceho
zamestndvatela, alebo od organizacii, s ktorymi v minulosti spolupracoval (nepovinny doklad).

Uchadzaé, ktory sa uchadza zarover o viacero pracovnych pozicii, nemusi zasielat poZzadované doklady
osobitne pre kazdu poziciu. Uchadzat vo svojej Ziadosti zretelne uvedie, o ktoré pozicie ma zaujem a
pozadované doklady k Ziadosti zasle len v jednom vyhotoveni.
Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu v ramci Operacného
programu Ludské zdroje
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Kvalifikaéné predpoklady na poziciu odborny pracovnik KC/NDC/NSSDR su:

a) vysSie odborné vzdelanie ziskané absolvovanim vzdeldvacieho programu akreditovaného
podla osobitného predpisu v Studijnych odboroch zameranych na socidlnu pracu, socidlnu
pedagogiku, Specidlnu pedagogiku, liecebnu pedagogiku, andragogiku, socidlnu a humanitarnu
pracu, socidlno-pravnu ¢innost a charitativno-misijnd ¢innost,

b) vysokoskolské vzdelanie prvého stupna alebo druhého stupria v Studijnom odbore socidlna
praca, socidlne sluzby a poradenstvo, socidlna pedagogika, Specidlna pedagogika, liecebna
pedagogika, psycholégia akreditovanom podla osobitného predpisu alebo uznany doklad o
takom vysokoskolskom vzdelani vydany zahrani¢nou vysokou skolou,

¢) akreditovany vzdelavaci kurz v oblastiach uvedenych v pismendach a) a b) v rozsahu najmenej
150 hodin a prax pri vykone povolania v oblasti socidlnej prace v trvani najmenej jedného roka,
ak ma skoncené vysokoskolské vzdelanie druhého stupna, ktoré nie je uvedené v pismene b).

V zmysle § 110ak ods. 1 pism. b) zakona 448/2008 o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona
¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zdkon ¢.
448/2008") sa vyssie uvedené kvalifikaéné predpoklady povazuju za splnené do 31. decembra 2023, ak

fyzicka osoba je Studentom vysokej Skoly v Studijnom odbore uvedenom v § 84 ods. 4 pism. b) tohto

zakona, t.j. ide o Studium vysokoskolského vzdelania prvého stupna alebo druhého stupna v Studijnom
odbore socialna praca, socidlne sluzby a poradenstvo, socidlna pedagogika, Specidlna pedagogika,
lieCebna pedagogika, psycholdgia, akreditované podla osobitného predpisu alebo ide o Studium
takéhoto vysokoskolského vzdelania na zahranicnej vysokej Skole.

Dalsie vyberové kritéria na poziciu odborny pracovnik KC/NDC/NSSDR su:
e znalost slovenského jazyka,
e skusenosti v oblasti socidlnej prace, komunitnej prace, pedagogickej prace a pod.,
e praca s PC na uZivatelskej Urovni (Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point,
praca s internetom),

V pripade, Ze na zaklade vyberovych kritérii komisia vyhodnoti viacerych uchadzacov ako vhodnych na
obsadzovanu poziciu, komisia posudzuje doplfiujice vyberové kritéria:

e osobnostné predpoklady: empatia; reSpekt k odliSnostiam; schopnost zvladat narocné
situdcie, spojené s vykonom povolania; komunikacné zrucnosti; schopnost pracovat v time;
schopnost riesit konflikty, motivacia pre pracu vo vylicenych komunitach/lokalitach a dalsie,

e znalost jazyka cielovej skupiny (rémsky),

e znalost konkrétnej komunity a cielovej skupiny (pobyt vo vylucenej komunite/lokalite, jeho
dizka a podobne),

e osobny zaujem priebeZne sa vzdelavat v odbornej problematike a pod.,

e odporucania apracovné hodnotenia od predchadzajlucich zamestnavatelov alebo od
organizacii, s ktorymi uchadzac spolupracoval.
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Kazdy Uspesny uchadzaé na poziciu odborny pracovnik KC/NDC/NSSDR, ktorého vyberova komisia
vyberie na vyberovom konani na uvedenu poziciu musi spifiat podmienku bezdhonnostil. Spinenie
tejto podmienky preukaze Poskytovatelovi predlozenim vypisu z registra trestov (nie starsieho ako tri
mesiace), pripadne na ucel preukazania bezuhonnosti poskytne uchadza¢ zamestnavatelovi Udaje
potrebné na vyziadanie vypisu z registra trestov z Generalnej prokuratury Slovenskej republiky.

Ramcovy opis pracovnych cinnosti:

- zodpoveda za realizaciu odbornych cinnosti, inych ¢innosti a aktivit KC/NDC/NSSDR, ktoré su
pristupné pre obec/komunitu/klientov,

- asistuje odbornému pracovnikovi - garantovi pri vykone jeho ¢innosti podla jeho pokynov a pod
jeho metodickym vedenim,

- zistuje a mapuje potreby komunity/ klientov v oblasti socidlnych sluzieb/ komunitného rozvoja,
mapuje potencial komunity/ klientov,

- vyhladava potencidlnych prijimatelov socidlnych sluZieb,

- pomaha zvysovat zru€nosti fudi na miestnej Urovni, podporuje a rozvija ich osobnostné
kompetencie a motivdciu k samostatnému rieSeniu problémov, aktivizuje ich a posilfiuje ich
sebavedomie a zodpovednost,

- prispieva k zmierfiovaniu napati v komunite, je pripraveny byt neformalnym mediatorom
pripadnych konfliktov,

- svojou Cinnostou prispieva k socialnemu zacleriovaniu osdb socialne vylucéenych, a to ako na
individualnej, tak aj na lokalnej Urovni,

- poskytuje zakladné informacie o moznostiach rieSenia problému a podla potreby aj odporuca a
sprostredkiva dalSiu odbornd pomoc - zakladné socidlne poradenstvo, (v pripade kompetentnosti
poskytuje aj Specializované poradenstvo),

- poskytuje pomoc pri uplatfiovani prav a pravom chranenych zdujmov

- pripravuje podklady pre vypracovanie individualneho planu klienta,

- realizuje odborné cinnosti a iné Cinnosti v oblasti pripravy na Skolskd dochadzku a skolské
vyucovanie, preventivne aktivity a zaujmovu ¢innost, ako aj dalsie doplnkové sluzby, aktivity
a ¢innosti,

- vedie evidenciu o odbornych ¢innostiach, inych ¢innostiach a aktivitach a evidenciu klientov,

- vyhodnocuje vysledky zrealizovanych odbornych ¢innosti, inych Cinnosti a aktivit z hladiska
napliania cielov KC/NDC/NSSDR a potrieb uzivatelov,

- zucastnuje sa na pravidelnych poradach zamestnancov,

- vykondva iné (doplnkové) Cinnosti, ktoré vyplynu z aktudlnych potrieb pocas realizacie NP.

Upozornenie: Na vyberové konanie budi pozvani iba zaujemcovia, ktori splfiaju kvalifikaéné
predpoklady na danu poziciu.
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Miestom vykonu prace je (uvedte adresu): Komunitné centrum v Zdmutove, Zamutov €. 41, 094 15
Zamutov

Datum predpokladaného nastupu do zamestnania je: 01.11.2022.

Suma zdkladnej zlozky mzdy/platu (na Ucely Prilohy €. 4c Sprievodcu sa tym rozumie zakladna hrubd
mzda bez osobného ohodnotenia, priplatkov — pozn.) v zmysle § 41 ods. 10 zakona ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnika prace v zneni neskorsich predpisov a § 62 ods. 2 zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbéch
zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov:

a) pre poziciu odborného pracovnika je 1.120,- € (slovom: Jedentisicstodvadsat eur);

Vsulade so zdsadou rovnakého zaobchddzania je pri vyberovom konani zakdzand diskrimindcia
z dévodu pohlavia, ndboZenského vyznania alebo viery, rasy, prislusnosti k ndboZenskej alebo etnickej
skupine, zdravotného postihnutia, veku, sexudlnej orientdcie, manZelského stavu a rodinného stavu,
farby pleti, jazyka, politického alebo iného zmyslania, ndrodného alebo socidlneho pévodu, majetku,
rodu alebo iného postavenia. Zdsadu rovnakého zaobchddzania v pracovnoprdvnych vztahoch a
obdobnych prdvnych vztahoch ustanovuje zdkon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchddzani v
niektorych oblastiach a o ochrane pred diskrimindciou a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
(antidiskriminacny zdkon)v zneni neskorsich predpisov.
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