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Príloha 4.4-5


Plán práce s klientom[footnoteRef:1] [1: Plán práce je nástroj, ktorý sociálnym pracovníkom pomáha ujasniť si, aké kroky pri práci s klientom bude vykonávať. Ciele plánu vychádzajú z individuálnych potrieb klienta a spolupráce klienta a TSP.  V procese  plánovania najprv sociálny pracovník zisťuje, aká je situácia klienta, s ktorým pracuje, potom spoločne s klientom dohodne, čo sa má zmeniť a ako má vyzerať nová, lepšia situácia. Na základe toho naplánuje postup, ako dosiahnuť zlepšenia, následne sa realizujú kroky k dosahovaniu cieľov a terénny sociálny pracovník sleduje, ako všetko prebieha. Nakoniec hodnotí výsledky tým, že novú situáciu porovná so stanoveným cieľom. Je potrebné, aby dojednané ciele smerovali k posilneniu sociálneho začlenenia klienta.] 



Nevyhnutné identifikačné údaje klienta:

Plán pozostáva z nasledovných krokov:

1. Očakávania klienta od spolupráce s TSP (potreby a priania klienta)
2. Osobné ciele klienta – spoločné stanovenie s klientom so zreteľom na klientove schopnosti, zručnosti a možnosti TSP
3. Určenie jednotlivých krokov na dosiahnutie cieľa – Čo? Ako? Kto? Kedy? 
4. Zhodnotenie spolupráce klient - TSP 
	
		
	Očakávania klienta od spolupráce s TSP (potreby a priania klienta)

	

	Osobné ciele klienta – spoločné stanovenie s klientom so zreteľom na klientove schopnosti, zručnosti a možnosti TSP

	

	Určenie jednotlivých krokov na dosiahnutie cieľa – Čo? Ako? Kto? Kedy
	

	Zhodnotenie spolupráce klient - TSP 
	


			
					






Vypracoval/a: ........................................

V ............................., dňa ......................
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