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Priloha 4.1-2

Oznam o vyhldseni vyberového konania

Obecny urad v Side, 3id &. 37, 986 01 Fifakovo

vyhlasuje vyberové konanie na
e 1 pracovné miesto terénneho pracovnika (TP)},

ktoré sa uskuto&ni dfia 06.12.2021 o 10.00 hod. v priestoroch zasadacky obecného zastupitelstva na
Obecnom Urade v Side.

Zaujemcovia ouvedenu pracovnu poziciu mozu pisomnu Ziadost o zaradenie do vyberového
konaniadorucit osobne alebo zaslat postou na adresu vyhlasovatela.

Zaujemcovia vo svojej ziadosti jednoznacne urcia, o ktord poziciu maju zaujem ( TP ). Ak zdujemca vo
svojej Ziadosti jednoznaéne neuvedie poziciu o ktord ma zaujem, nebude pozvany na VK.

Ziadost je potrebné dorutit v zalepenej obalke soznaéenim ,Vyberové konanie NP TSP a TPIl.-
NEOTVARAT”.

Uzévierka na predkladanie Ziadosti o prijatie do zamestnania je*:30.11.2021.

Zaujemcovia, ktorych Ziadosti do vyberového konania boli dorucené po stanovenom termine
uzavierky, nebudu zaradeni do vyberového konania.

Suma zakladnej zlozky mzdy: celkova cena prace od 888 - do 1176 € /mesiac.

Vyéka mzdy sa upravi na zaklade preukazatelnej dizky praxe a ziskanych vedomosti z dalsieho
vzdeldvania a ziskanych schopnosti potrebnych na vykondvanie Cinnosti v oblasti terénnej socialnej
prace.

Zoznam poZadovanych dokladov k Ziadosti o prijatie do zamestnania:
- Ziadost o zaradenie do vyberového konania, v ktorej je jednoznacéne uréene, o ktord poziciu

alebo pozicie sa kandidat uchadza,
- podpisany Zivotopis (CV) vo formate Europass,

! Nehodiace sa Skrtnut
2F.Dzhodujtilcou pre zaradenie do vyberového konania bude datum peciatky dorutovace] podty na obalke.
Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operacéného programu Ludské zdroje
www.esf.gov.sk
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- kdpie dokladov o najvy$som dosiahnutom vzdelani,

- iné doklady potvrdzujuce odbornu sposobilost (nepovinné),

- original alebo képiu vypisu z registra trestov (nie stardim ako tri mesiace) preukazujuci
bezuhonnost uchadzaca resp. &estné vyhldsenie o bezihonnosti, ktoré najneskor pri nastupe
do zamestnania nahradi vypisom z registra trestov,

- uchéadza¢ méze predlozit aj odporuéania alebo pracovné hodnotenia od predchadzajuceho
zamestnavatela alebo organizacii, s ktorymi v minulosti spolupracoval(nepovinné).

Minimélne kvalifikaéné predpoklady pre poziciu terénny pracovnik:
- ukon&ené nedpliné stredoskolské vzdelanie resp. nizsie stredné odborné vzdelanie.”

Vyberové kritérid na poziciu terénny pracovnik su:
1. Pracovné skusenosti, prax v oblasti terénnej socidlnej prace, pripadne prdce v komunitach

ohrozenych alebo postihnutych socialnym vyliéenim (zohladfuje sa napriklad dizka praxe, druh
vykonavanej prace a dosiahnuté vysledky a podobne).

2. Predchadzajuca skusenost z vykonavania aktivit v cielovej skupine (zapocitava sa aj Ucast na
organizovani aktivaénych prac, U&ast na dobrovolnickej alebo misijnej Cinnosti, komunitné aktivity
a podobne).

3, Odporucania a pracovné hodnotenie od predchadzajicich zamestnavatelov alebo
organizacil, s ktorymi uchadza¢ spolupracoval.

4. Znalost jazyka cielovej skupiny ( rémsky, madarsky a pod.).

5. Znalost cielovej skupiny ( pobyt v nej a pod.).

Kazdy Uspeény uchadza¢ na poziciu terénny socidlny pracovnik alebo terénny pracovnik, ktorého
vyberova komisia vyberie na vyberovom konani na uvedenu poziciu musi byt sposobily k pravnym
ukonom v plnom rozsahu a musi spinat podmienku bezdhonnosti. Pred podpisom Zmluvy
o pracovnom pomere doruli vypis registra trestov, nie starsi ako 3 mesiace od datumu realizovania
vyberového konania.

Na vyberové konanie budu pozvani vietci zdujemcovia, ktori splfaju kvalifikaéné predpoklady na dand
poziciu. NeUspednych kandidatov uZ obec nebude kontaktovat.

Miestom vykonu prace je katastralne Gzemie obce 8id a kanceldria TSP a TP v priestoroch Obecného
Uradu.

Datum predpokladaného nastupu do zamestnania je: 20.12.2021.

INiztie stredne odborné vzdelanie, (absolvovanie dvojroéneého vzdelavacieho programu odboru vzdelavania v strednejodborne] 3kolealebo v
odbornom ufiligti, ktory sa ukoncuje zavereénou skiskou; dokladom o ziskanom stupni vzdelania a zaroveri o ziskane) kvalifikacii je
vysvedéenie o zavereénej skuske; v uéebnych odboroch urcenychstatnym vzdelavacim programom mdZe byt dokladom o ziskanekvalifikacii aj
vyucny list; v zmysle zakona &. 245/2008 Z. z.,§16, ods. 4, pism. a).

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socidlneho fondu v ramci Operaéného programu Ludske zdroje
www.esf.gov.sk
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Popis prace Terénneho pracovnika zahriia najma:*

- asistencia terénnemu socidlnemu pracovnikovi pri vykone jeho povinnosti,

- pod vedenim terénneho socidlneho pracovnika aktivne vyhladdvanie akontaktovanie
potencidlnych klientov,

- poskytovanie informacii smerujuce k rieSeniu nepriaznive] socidlnej situdcie prostrednictvom
dalsich sluzieb,

- poskytovanie informécii o moZnostiach podpory ¢lenov rodiny pri starostlivosti o osobu
v spolo¢nej domacnosti,

- sprevadzanie klientov v ramci riesenia ich socidlnych problémov,

- priprava stretnuti s radinami klientov,

- podiela sa na opatreniach v oblasti primarnej prevencie, konzultuje sterénnym socidlnym
pracovnikom v ramci svojho metodického vedenia, spolupracuje s koordindtorom terénnej
socialnej prace, riadi sa usmerneniami terénneho socidlneho pracovnika, dokaze sa priebezne
vzdelavat a udrziavat si odbornu sposobilost

- wvytvaranie podmienok pre terénnu socidlnu pracu (podiela sa na priblizovani kultirneho
kontextu lokdlnej komunity terénnemu socidlnemu pracovnikovi, vytvara socidlne
a spolotenske kontakty a aktivizuje klientov pod vedenim socialneho pracovnika),

- administrativne spracdva vykon svojej prace (vedenie spisove] dokumentécie aterénneho
dennika).

Zdsada nediskrimindcie:

Vsdlade so zdsadou rovnakého zaobchddzania je pri vyberovom konani je zakazand diskriminacia
z dévodu pohlavia, nabozZenského vyznania alebo viery, rasy, prislusnosti k ndboZenskej alebo etnickej
skupine, zdravotneho postihnutia, veku, sexudlnej orientdcie, manzelského stavu a rodinného stavu,
farby pleti, jazyka, politického alebo iného zmyslania, narodného alebo socidineho pdvodu, majetku,
roku alebo iného postavenia. Zdsadu rovnakého zaobchddzania v pracovnoprdvnych vztahoch a
obdobnych pravnych vztahoch ustanovuje zdkon ¢. 365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchddzani v
niektorych oblastiach a o ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
(antidiskriminacny zakon).

Suhlas so spracuvanim osobnych udajov

fZaslanim Zivotopisu, motiva¢ného listu a dalSich dokumentov emailom, postou, osobne dobrovolne
poskytujete Obci Sid suhlas so spracuvanim Vasich osobnych udajov v rozsahu titul, meno, priezvisko,
trvalé bydlisko, prechodné bydlisko, vek, pohlavie, vodi¢sky preukaz — typ, vSetky udaje a iné zaznamy
uvedené v uradnom doklade o vzdelani, podpis, kontaktné udaje (najmé telefonne Cislo a e-mail), udaje
uvedené v Zivotopise, jazykové znalosti, prax, absolvované kurzy (ndzov, krajina), certifikaty (nazov,

“Uvedené su priklady, podrobna 3pecifikicia sa nachadza v Standardoch terénnej socidlnej price a terénnej prace v socidlne vyliéenych
komunitach.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operaéného programu Ludské zdroje
www.esf.gov.sk
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doba platnosti, vydavatel, krajina), zrucnosti (ndzov, uroveri), o¢akdvany plat, ocakdvané zameranie,
ocakdvané miesto prdce, hodnotenia pohovorov (vzhlad, kvalifikacia, verbalita, neverbalita), vysledky
testov zrucnosti a dalsie uvedené
v Zivotopise, motivacnom liste a dotazniku uchddzaca o zamestnanie za ucelom evidencie uchddzacov o
zamestnanie. Osobné udaje nebudu zverejriované a ani poskytované do tretich krajin. Osobné udaje sa
poskytuju tretim strandm vykondvajucim kontrolu, dozor, dohlad na zaklade osobitnych predpisov ako
napr. orgdnom cinnym v trestnom konani, In3pektordt prace. Suhlas so spracuvanim osobnych udajov
je moiné kedykolvek odvolat, inak ¢as platnosti suhlasu uplynie po uplynuti jedného roka odo dria jeho
poskytnutia. Ako dotknutd osoba vyhlasujete, Ze ste si vedomd svojich prdv v zmysle § 14 zékona ¢.
18/2018 Z. z 0 ochrane osobnych udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov, Ze mdte v zmysle §
22 prdvo na opravu nespravnych, neuplinych a neaktudlnych osobnych ddajov a dalsie prava uvedené v
tomto ustanoveni, pripadne na vymazanie osobnych udajov v zmysle § 23.

4

@' Arnold Kurunci

starosta obce

Kontakt:

Obec Sid

Sid ¢.37

986 01 Filakovo

Tel.: 047/43 89 213, mobil: 0905 218 802
e-mail: obecsid@hotmail.com

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Europskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje
www.esf.gov.sk



