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Oznam o vyhlásení výberového konania 

 
 

 
0(672�.(ä0$52.��+ODYQp�QiPHVWLH�þ������������.HåPDURN 

 
 

vyhlasuje výberové konanie na 
 

x 1 pracovné miesto  terénneho sociálneho pracovníka (TSP), 
 
 
 
sǉďĞƌŽǀĠ�ŬŽŶĂŶŝĞ�ƐĂ�ƵƐŬƵƚŽēŶş�ĚŸĂ��12.08.2020 o 9.30 hod. v prieƐƚŽƌŽĐŚ�ǌĂƐĂĚĂēŬǇ�Mestského 

úradu v <ĞǎŵĂƌŬƵ͕�,ůĂǀŶĠ�ŶĄŵĞƐƚŝĞ�ē͘�ϭ͕�<ĞǎŵĂƌŽŬ 
 
 
Záujemcovia o uvedenú pracovnú pozíciu ŵƀǎƵ� ƉşƐŽŵŶƷ� ǎŝĂĚŽƐƛ� Ž prijatie do zamestnania ĚŽƌƵēŝƛ�
osobne alebo ǌĂƐůĂƛ�ƉŽƓƚŽƵ�ŶĂ�ĂĚƌĞƐƵ: 
 
DĞƐƚŽ�<ĞǎŵĂƌŽŬ 
,ůĂǀŶĠ�ŶĄŵĞƐƚŝĞ�ē͘�ϭ 
060 01 KĞǎŵĂƌŽŬ 
 
Záujemcovia vo ƐǀŽũĞũ� ǎŝĂĚŽƐƚŝ� ũĞĚŶŽǌŶĂēŶĞ� ƵƌēŝĂ͕� o akú pozíciu majú záujem. Ak záujemca vo 
ƐǀŽũĞũ�ǎŝĂĚŽƐƚŝ�ũĞĚŶŽǌŶĂēŶĞ�ŶĞƵǀĞĚŝĞ�ƉŽǌşĐŝƵ�Ž ktorú má záujem, nebude  pozvaný na VK. 
 
�ŝĂĚŽƐƛ�ũĞ�ƉŽƚƌĞďŶĠ�ǌĂƐůĂƛ�ǀ zalepenej obálke s ŽǌŶĂēĞŶşŵ� 

ͣVýberové konanie NP TSP a TP II.- E�Kds�Z�e͞ 
 

hǌĄǀŝĞƌŬĂ� ŶĂ� ƉƌĞĚŬůĂĚĂŶŝĞ� ǎŝĂĚŽƐƚş� Ž prijatie do zamestnania je 06.08.2020 (rozhodujúcou pre 
zaradenie do výberového konania bude ĚĄƚƵŵ�ƉĞēŝĂƚŬǇ�ĚŽƌƵēŽǀĂĐĞũ�ƉŽƓƚǇ�ŶĂ�ŽďĄůŬĞ). 
 
�ĄƵũĞŵĐŽǀŝĂ͕� ŬƚŽƌǉĐŚ� ǎŝĂĚŽƐƚŝ� ĚŽ� ǀǉďĞƌŽǀĠho konania boli ĚŽƌƵēĞŶĠ po stanovenom termíne 
uzávierky, nebudú zaradení do výberového konania.  
 
�ŽǌŶĂŵ�ƉŽǎĂĚŽǀĂŶǉĐŚ�ĚŽŬůĂĚŽǀ�Ŭ ǎŝĂĚŽƐƚŝ�Ž prijatie do zamestnania: 

x ǎŝĂĚŽƐƛ͕�ǀ�ŬƚŽƌĞũ�ũĞ�ũĞĚŶŽǌŶĂēŶĞ�ƵƌēĞŶĠ͕�Ž�ŬƚŽƌƷ�ƉŽǌşĐŝƵ�ĂůĞďŽ�ƉŽǌşĐŝĞ�ƐĂ�ŬĂŶĚŝĚĄƚ�ƵĐŚĄĚǌĂ, 
x ǎŝǀŽƚŽƉŝƐ�ƵĐŚĄĚǌĂēĂ (formát Europass), 
x ĚŽŬůĂĚ�Ž�ŶĂũǀǇƓƓŽŵ�ĚŽƐŝĂŚŶƵƚŽŵ�ǀǌĚĞůĂŶş͕� 
x ƵĐŚĄĚǌĂē�ŵƀǎĞ� ƉƌĞĚůŽǎŝƛ� Ăũ� ŽĚƉŽƌƷēĂŶŝĂ� ĂůĞďŽ� ƉƌĂĐŽǀŶĠ� ŚŽĚŶŽƚĞŶŝĂ� ŽĚ� ƉƌĞĚĐŚĄĚǌĂũƷĐĞŚŽ�

ǌĂŵĞƐƚŶĄǀĂƚĞűĂ� ĂůĞďŽ� ŽƌŐĂŶŝǌĄĐŝş, s ktorými v minulosti spolupracoval alebo iné doklady 
ƉŽƚǀƌĚǌƵũƷĐĞ�ƐƉƀƐŽďŝůŽƐƛ�;ĐĞƌƚŝĨŝŬĄƚǇ�ǌŽ�ƓŬŽůĞŶş�Ă�ƉŽĚŽďŶĞͿ͕ 

x vyhlásenie o ďĞǌƷŚŽŶŶŽƐƚŝ�;ǀǇďƌĂƚǉ�ƵĐŚĄĚǌĂē�ŶĄƐůĞĚŶĞ�ĚŽƌƵēş�Ăũ�ǀǉƉŝƐ�ǌ registra trestov) 
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DŝŶŝŵĄůŶĞ�ŬǀĂůŝĨŝŬĂēŶĠ�ƉƌĞĚƉŽŬůĂĚǇ�ƉƌĞ�ƉŽǌşĐŝƵ�dĞƌĠŶŶǇ�ƐŽĐŝĄůŶǇ�ƉƌĂĐŽǀŶşŬ͗ 

1. ƵŬŽŶēĞŶĠ�sa�ǀǌĚĞůĂŶŝĞ�//͘�ƐƚƵƉŸĂ�ǀ odbore sociálna práca,1 alebo  
 

2. ƵŬŽŶēĞŶĠ� sa� ǀǌĚĞůĂŶŝĞ� //͘� ƐƚƵƉŸĂ� ǀ ƓƚƵĚŝũŶŽŵ� ŽĚďŽƌĞ� ƉƐǇĐŚŽůſŐŝĂ͕� ƉƌĄǀŽ͕� ƐŽĐŝĄůŶĞ� ƐůƵǎďǇ�
a poradenstvo, verejná politika a verejná správa alebo v ƓƚƵĚŝũŶǉĐŚ� ŽĚďŽƌŽĐŚ� ƉĞĚĂŐŽŐŝĐŬĠŚŽ�
zamerania, alebo má uznaný doklad o taŬŽŵ�ǀǇƐŽŬŽƓŬŽůƐŬŽŵ�ǀǌĚĞůĂŶş�ƉŽĚűĂ�ŽƐŽďŝƚŶĠŚŽ�ƉƌĞĚƉŝƐƵ�Ă�
ƐƷēĂƐŶĞ� Ŭ� ϭ͘� ũĂŶƵĄƌƵ� ϮϬϭϱ� ǀǇŬŽŶĄǀĂ� ƉƌĂĐŽǀŶĠ� ēŝŶŶŽƐƚŝ͕� ŬƚŽƌĠ� ƐǀŽũşŵ� ĐŚĂƌĂŬƚĞƌŽŵ� ǌŽĚƉŽǀĞĚĂũƷ�
ƐŽĐŝĄůŶĞũ�ƉƌĄĐŝ�ƉŽĚűĂ�ǌĄŬŽŶĂ�ē͘�ϮϭϵͬϮϬϭϰ��͘ z.   
 

3. ƵŬŽŶēĞŶĠ� ǀǇƐŽŬŽƓŬŽůƐŬĠ� ǀǌĚĞůĂŶŝĞ� /͘� ƐƚƵƉŸĂ� ǀ� ƓƚƵĚŝũŶŽŵ odbore sociálna práca v prípade, ak  k           
ϭ͘� ũĂŶƵĄƌƵ�ϮϬϭϱ�ǀǇŬŽŶĄǀĂ�ŽĚďŽƌŶƷ� ēŝŶŶŽƐƛ͕� ŶĂ� ǀǉŬŽŶ�ŬƚŽƌĞũ� ƐĂ� ǀǇǎĂĚƵũĞ�ƵŬŽŶēĞŶĠ�sa� ǀǌĚĞůĂŶŝĞ� //͘�
ƐƚƵƉŸĂ�ǀ�ƓƚƵĚŝũŶŽŵ odbore sociálna práca  
 
V ƉƌşƉĂĚĞ͕� ǎĞ�ŵĄ� ƵǎşǀĂƚĞű� ƌĞŐŝƐƚƌŽǀĂŶƷ� ƚĞƌĠŶŶƵ� ƐŽĐŝĄůŶƵ� ƉƌĄĐƵ� ĂŬŽ� ƐůƵǎďƵ v zmysle § 110 ak ods. 1 
písm. b) zákona 448/2008 o ƐŽĐŝĄůŶǇĐŚ� ƐůƵǎďĄĐŚ� Ă� Ž zmene a ĚŽƉůŶĞŶş� ǌĄŬŽŶĂ� ē͘� ϰϱϱͬϭϵϵϭ� �ď͘� Ž�
ǎŝǀŶŽƐƚĞŶƐŬŽŵ� ƉŽĚŶŝŬĂŶş� ǀ ǌŶĞŶş� ŶĞƐŬŽƌƓşĐŚ� ƉƌĞĚƉŝƐŽǀ� ;ěĂůĞũ� ůĞŶ� ͣǌĄŬŽŶ� ē͘� ϰϰϴͬϮϬϬϴ͞) sa ǀǇƓƓŝĞ�
ƵǀĞĚĞŶĠ� ŬǀĂůŝĨŝŬĂēŶĠ� ƉƌĞĚƉŽŬůĂĚǇ� ƉŽǀĂǎƵũƷ� za splnené do 31. decembra 2023, ak fyzická osoba je 
ƓƚƵĚĞŶƚŽŵ�ǀǇƐŽŬĞũ�ƓŬŽůǇ�ǀ ƓƚƵĚŝũŶŽŵ�ŽĚďŽƌĞ�ƵǀĞĚĞŶŽŵ�ǀ�Α�ϴϰ�ŽĚƐ͘�ϰ�ƉşƐŵ͘�ďͿ�ƚŽŚƚŽ�ǌĄŬŽŶĂ, t.j. jedná 
sa o  ƓƚƷĚŝƵŵ� ǀǇƐŽŬŽƓŬŽůƐŬĠŚŽ� ǀǌĚĞůĂŶŝĂ� ƉƌǀĠŚŽ� ƐƚƵƉŸĂ� ĂůĞďŽ� ĚƌƵŚĠŚŽ� ƐƚƵƉŸĂ� ǀ ƓƚƵĚŝũŶŽŵ� ŽĚďŽƌĞ�
sociálna ƉƌĄĐĂ͕� ƐŽĐŝĄůŶĞ� ƐůƵǎďǇ� Ă  ƉŽƌĂĚĞŶƐƚǀŽ͕� ƐŽĐŝĄůŶĂ� ƉĞĚĂŐŽŐŝŬĂ͕� ƓƉĞĐŝĄůŶĂ� ƉĞĚĂŐŽŐŝŬĂ͕� ůŝĞēĞďŶĄ�
ƉĞĚĂŐŽŐŝŬĂ͕� ƉƐǇĐŚŽůſŐŝĂ͕� ĂŬƌĞĚŝƚŽǀĂŶĠ� ƉŽĚűĂ� ŽƐŽďŝƚŶĠŚŽ� ƉƌĞĚƉŝƐƵ� ĂůĞďŽ� ŝĚĞ� Ž ƓƚƷĚŝƵŵ� ƚĂŬĠŚŽƚŽ�
ǀǇƐŽŬŽƓŬŽůƐŬĠŚŽ�ǀǌĚĞůĂŶŝĂ�ŶĂ�ǌĂŚƌĂŶŝēŶĞũ�ǀǇƐŽŬĞũ�ƓŬŽůĞ͘ 

Suma základnej zůŽǎŬǇ�ŵǌĚǇ͗  v rozpätí od 875,- Eur do 1241,- Eur v ǌĄǀŝƐůŽƐƚŝ�ŽĚ�ǌĂƉŽēşƚĂŶĞũ�ƉƌĂǆĞ 
 
Výberové kritériá na pozíciu terénny sociálny pracovník: 
 
 
1. Pracovné skúsenosti, prax v oblasti terénnej sociálnej práce, prípadne práce v komunitách 

ohrozených alebo postiŚŶƵƚǉĐŚ�ƐŽĐŝĄůŶǇŵ�ǀǇůƷēĞŶşŵ�;ǌŽŚűĂĚŸƵũĞ�ƐĂ�ŶĂƉƌşŬůĂĚ�ĚŰǎŬĂ�ƉƌĂǆĞ͕�ĚƌƵŚ�
vykonávanej práce a dosiahnuté výsledky). 

2. �ďƐŽůǀŽǀĂŶŝĞ�ěĂůƓŝĞŚŽ�ǀǌĚĞůĄǀĂŶŝĂ�ŬƚŽƌĠŚŽ�ĐŝĞűŽŵ��ďŽůŽ�ƉƌŝĞďĞǎŶĠ�ƵĚƌǎŝĂǀĂŶŝĞ͕�ǌĚŽŬŽŶĂűŽǀĂŶŝĞ�Ă�
ĚŽƉŰŸĂŶŝĞ� ƉŽǎĂĚŽǀĂŶǉĐŚ� ǀĞĚŽŵŽƐƚş� Ă� ƐĐŚŽƉŶŽƐƚş� ƉŽtrebných na vykonávanie pracovných 
ēŝŶŶŽƐƚş� ǀ� ŽďůĂƐƚŝ� ƚĞƌĠŶŶĞũ� ƐŽĐŝĄůŶĞũ� ƉƌĄĐĞ� ;ǌŽŚűĂĚŸƵũĞ� ƐĂ� ƌŽǌƐĂŚ� ǀǌĚĞůĄǀĂŶŝĂ͕� ǌĂŵĞƌĂŶŝĞ�
vzdelávania, získané certifikáty a podobne). 

 
�ĂůƓŝĞ�ǀǌĚĞůĄǀĂŶŝĞ�ƐĂ�ƌĞĂůŝǌŽǀĂůŽ��ƉƌŽƐƚƌĞĚŶşĐƚǀŽŵ͗ 

Ɣ ƓƉĞĐŝĂůŝǌĂēŶĠŚŽ� ǀǌĚĞůĄǀĂŶŝĂ� ǌĂďĞǌƉĞēŽǀĂŶĠŚŽ� ƐƚƌĞĚŶǉŵŝ� ƓŬŽůĂŵŝ� ĂůĞďŽ� ǀǇƐŽŬǉŵŝ� ƓŬŽůĂŵŝ�
nadväzujúcimi na získanú kvalifikáciu, 

Ɣ ƷēĂƐƛŽƵ�ŶĂ�ĂŬƌĞĚŝƚŽǀĂŶǉĐŚ�ŬƵƌǌŽĐŚ͕ 
Ɣ ƷēĂƐƛŽƵ�ŶĂ�ƓŬŽůŝĂĐŝĐŚ�ĂŬĐŝĄĐŚ�ǀ�ƐŽĐŝĄůŶĞũ�ŽďůĂƐƚŝ͕� 
Ɣ ƷēĂƐƛ�ŶĂ�ĐĞƌƚŝĨŝŬŽǀĂŶǉĐŚ�ƐŽĐŝĄůŶŽ-psychologických výcvikoch, 

                                                           

1 V ǌŵǇƐůĞ�Α�ϱ�ŽĚƐ͘�ϭĂ��ĄŬŽŶĂ�ē͘�ϮϭϵͬϮϬϭϰ��͘�ǌ͘�Ž sociálnej práci a o podmienkach na výkon niektorých odborných  
ēŝŶŶŽƐƚş�ǀ oblasti sociálnych vecí a rodiny a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 
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Ɣ ůĞŬƚŽƌƐŬĄ�ēŝŶŶŽƐƛ�Ă�ƉƵďůŝŬĂēŶĄ�ēŝŶŶŽƐƛ͕ 
Ɣ ƷēĂƐƛ�ŶĂ�ƐƵƉĞƌǀşǌŶǇĐŚ�ƉƌŽŐƌĂŵŽĐŚ͘ 

 
3. KďũĞŬƚşǀŶĞ� ƉƌĞƵŬĄǌĂƚĞűŶĠ� ƐŬƷƐĞŶŽƐƚŝ� Ɛ� ƉƌĄĐŽƵ� Ɛ� ĐŝĞűŽǀŽƵ� ƐŬƵƉŝŶŽƵ͕� ŶĂƉƌşŬůĂĚ� ƉƀƐŽďĞŶŝĞ� ǀ  

ŬŽŵƵŶŝƚĄĐŚ� ƉŽƐƚŝŚŶƵƚǉĐŚ� ĂůĞďŽ� ŽŚƌŽǌĞŶǉĐŚ� ƐŽĐŝĄůŶǇŵ� ǀǇůƷēĞŶşŵ� ǀ rámci poskytovania 
sociálnych ƐůƵǎŝĞď͕� ŬŽŵƵŶŝƚŶǉĐŚ� ĂŬƚŝǀŝƚĄĐŚ͕� ĚŽďƌŽǀŽűŶşĐŬǇĐŚ� ĂůĞďŽ� ŵŝƐŝũŶǉĐŚ� ĂŬƚŝǀşƚ� ĂůĞďŽ�
pobytom v ŬŽŵƵŶŝƚĄĐŚ�ƉŽƐƚŝŚŶƵƚǉĐŚ�ĂůĞďŽ�ŽŚƌŽǌĞŶǉĐŚ�ƐŽĐŝĄůŶǇŵ�ǀǇůƷēĞŶşŵ�;ĚŽ�ƚŽŚƚŽ�ŬƌŝƚĠƌŝĂ�ƐĂ�
ŶĞǌĂƉŽēşƚĂǀĂ͕� ƷēĂƐƛ� ŶĂ� ŽƌŐĂŶŝǌŽǀĂŶş� ĂŬƚŝǀĂēŶǉĐŚ� ƉƌĄĐ� ĂůĞďŽ� ĂĚŵŝŶŝƐƚƌĂƚşǀŶĂ� ƉƌĄĐĂ� Ă podobné 
ēŝŶŶŽƐƚŝ͕�Ăũ�ŬĞě�ďŽůŝ�ǀǇŬŽŶĄǀĂŶĠ�ǀ kontakte s ƉƌşƐůƵƓŶşŬŵŝ�ĐŝĞűŽǀĞũ�ƐŬƵƉŝŶǇͿ͘ 

4. KĚƉŽƌƷēĂŶŝĂ� Ă ƉƌĂĐŽǀŶĠ� ŚŽĚŶŽƚĞŶŝĞ� ŽĚ� ƉƌĞĚĐŚĄĚǌĂũƷĐŝĐŚ� ǌĂŵĞƐƚŶĄǀĂƚĞűŽǀ� ĂůĞďŽ� ŽƌŐĂŶŝǌĄĐŝş͕�
s ŬƚŽƌǉŵŝ�ƵĐŚĄĚǌĂē�ƐƉŽůƵƉƌĂĐŽǀĂů͘ 

5. �ŶĂůŽƐƛ� ũĂǌǇŬĂ� ĐŝĞűŽǀĞũ� ƐŬƵƉŝŶǇ� ;ƌſŵƐŬǇ͕�ŵĂěĂƌƐký a podobne). �ŶĂůŽƐƛ� ĐŝĞűŽǀĞũ� ƐŬƵƉŝŶǇ� ;ƉŽďǇƚ�
v nej a podobne). 

 
<ĂǎĚǉ�ƷƐƉĞƓŶǉ�ƵĐŚĄĚǌĂē�ŶĂ�ƉŽǌşĐŝƵ�ƚĞƌĠŶŶǇ�ƐŽĐŝĄůŶǇ�ƉƌĂĐŽǀŶşŬ͕�ŬƚŽƌĠŚŽ�ǀǉďĞƌŽǀĄ�ŬŽŵŝƐŝĂ�ǀǇďĞƌŝĞ�ŶĂ�
ǀǉďĞƌŽǀŽŵ� ŬŽŶĂŶş� ŶĂ� ƵǀĞĚĞŶƷ� ƉŽǌşĐŝƵ� ŵƵƐş� ďǇƛ� ƐƉƀƐŽďŝůǉ� Ŭ právnym úkonom v plnom rozsahu 
a muƐş� ƐƉŰŸĂƛ� ƉŽĚŵŝĞŶŬƵ�ďĞǌƷŚŽŶŶŽƐƚŝ͘� WƌĞĚ�ƉŽĚƉŝƐŽŵ��ŵůƵǀǇ� Ž ƉƌĂĐŽǀŶŽŵ�ƉŽŵĞƌĞ� ĚŽƌƵēş� ǀǉƉŝƐ�
ƌĞŐŝƐƚƌĂ�ƚƌĞƐƚŽǀ͕�ŶŝĞ�ƐƚĂƌƓş�ĂŬŽ�ƚƌŝ�ŵĞƐŝĂĐĞ�ŽĚ�ĚĄƚƵŵƵ�ƌĞĂůŝǌŽǀĂŶŝĂ�ǀǉďĞƌŽǀĠŚŽ�ŬŽŶĂŶŝĂ͘ 
 
EĂ�ǀǉďĞƌŽǀĠ�ŬŽŶĂŶŝĞ�ďƵĚƷ�ƉŽǌǀĂŶş�ǀƓĞƚĐŝ�ǌĄƵũĞŵĐŽǀŝĂ͕�ŬƚŽƌş�ƐƉŰŸĂũƷ�ŬǀĂůŝĨŝŬĂēŶĠ�predpoklady na 
ĚĂŶƷ�ƉŽǌşĐŝƵ͘�EĞƷƐƉĞƓŶǉĐŚ�ŬĂŶĚŝĚĄƚŽǀ�Ƶǎ�mesto ŶĞďƵĚĞ�ŬŽŶƚĂŬƚŽǀĂƛ͘ 
 
Miestom výkonu práce je DĞƐƚŽ� <ĞǎŵĂƌŽŬ a kancelária TSP v priestoroch Mestského úradu 
v <ĞǎŵĂƌŬƵ. 
Dátum predpokladaného nástupu do zamestnania je 01.09.2020 
 
Popis práce Terénneho sociálneho pracovníka:2 

- ĂŬƚşǀŶĞ�ǀǇŚűĂĚĄǀĂŶŝĞ�Ă ŬŽŶƚĂŬƚŽǀĂŶŝĞ�ƉŽƚĞŶĐŝĄůŶǇĐŚ�ŬůŝĞŶƚŽǀ͕�ŽĚďŽƌŶĠ�ƉŽƐƵĚǌŽǀĂŶŝĞ�ǎŝǀŽƚŶĞũ�
ƐŝƚƵĄĐŝĞ� ēůŽǀĞŬĂ͕� ƉŽƐŬǇƚŽǀĂŶŝĞ� ǌĄŬůĂĚŶǉĐŚ� ŝŶĨŽƌŵĄĐŝş� ǀ krízových situáciách a ǌĂďĞǌƉĞēĞŶŝĞ�
ƉŽƚƌĞďŶǉĐŚ�ƐŽĐŝĄůŶǇĐŚ�ƐůƵǎŝĞď͕�ǀǇƚǀĄƌĂŶŝĞ�Ɖůánov  práce s klientom a jeho  realizácia, pomoc 
Ɖƌŝ�ƌŝĞƓĞŶş�ŽƐŽďŶǉĐŚ�ǌĄůĞǎŝƚŽƐƚŝ͕ 

- ƐƉƌĞǀĄĚǌĂŶŝĞ� ŬůŝĞŶƚĂ� ĚŽ� ũĞĚŶŽƚůŝǀǉĐŚ� ŝŶƓƚŝƚƷĐŝş͕� ƉƌŝēŽŵ� ŬůĂĚŝĞ� ĚƀƌĂǌ� ŶĂ� ƉŽĚƉŽƌƵ� ũĞŚŽ�
autonómie a ƐĞďĞƐƚĂēŶŽƐƚŝ͕� orientácia v aktuálne platnej legislatíve, facilitácia pri riĞƓĞŶş�
konfliktov v lokalite, case management, administratívne spracovanie výkonu svojej práce, 
koordinácia pracovných aktivít s vedením samosprávy v obci a s ostatnými zainteresovanými 
verejnými a ŶĞǌŝƐŬŽǀǉŵŝ�ŝŶƓƚŝƚƷĐŝĂŵŝ�Ă ěĂůƓŝĞ͘ 

 
 
Zásada nediskriminácie: 
 
V súlade so zásadou rovnakého zaobchádzania  je pri výberovom konaní je zakázaná diskriminácia 
z ĚƀǀŽĚƵ�ƉŽŚůĂǀŝĂ͕�ŶĄďŽǎĞŶƐŬĠŚŽ�ǀǇǌŶĂŶŝĂ�ĂůĞďŽ�ǀŝĞƌǇ͕�ƌĂƐǇ͕�ƉƌşƐůƵƓŶŽƐƚŝ�Ŭ ŶĄďŽǎĞŶƐŬĞũ�ĂůĞďŽ�ĞƚŶŝĐŬĞũ�
skupine, zdravotného postihnutia, veku, sexuálnej orientĄĐŝĞ͕�ŵĂŶǎĞůƐŬĠŚŽ�ƐƚĂǀƵ�Ă rodinného stavu, 
ĨĂƌďǇ�ƉůĞƚŝ͕�ũĂǌǇŬĂ͕�ƉŽůŝƚŝĐŬĠŚŽ�ĂůĞďŽ�ŝŶĠŚŽ�ǌŵǉƓűĂŶŝĂ͕�ŶĄƌŽĚŶĠŚŽ�ĂůĞďŽ�ƐŽĐŝĄůŶĞŚŽ�ƉƀǀŽĚƵ͕�ŵĂũĞƚŬƵ͕�
ƌŽŬƵ� ĂůĞďŽ� ŝŶĠŚŽ� ƉŽƐƚĂǀĞŶŝĂ͘� �ĄƐĂĚƵ� ƌŽǀŶĂŬĠŚŽ� ǌĂŽďĐŚĄĚǌĂŶŝĂ� ǀ� ƉƌĂĐŽǀŶŽƉƌĄǀŶǇĐŚ� ǀǌƛĂŚŽĐŚ� Ă�

                                                           

2 hǀĞĚĞŶĠ�ƐƷ�ƉƌşŬůĂĚǇ͕�ƉŽĚƌŽďŶĄ�ƓƉĞĐŝĨŝŬĄĐŝĂ�ƐĂ�ŶĂĐŚĄĚǌĂ�ǀ aƚĂŶĚĂƌĚŽĐŚ�ƚĞƌĠŶŶĞũ�ƐŽĐŝĄůŶĞũ�ƉƌĄĐĞ�Ă terénnej práce v ƐŽĐŝĄůŶĞ�ǀǇůƷēĞŶǉĐŚ�
komunitách.  
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dĞŶƚŽ�ƉƌŽũĞŬƚ�ƐĂ�ƌĞĂůŝǌƵũĞ�ǀěĂŬĂ�ƉŽĚƉŽƌĞ�ǌ��ƵƌſƉƐŬĞŚŽ�ƐŽĐŝĄůŶĞŚŽ�ĨŽŶĚƵ�Ă��ƵƌſƉƐŬĞŚŽ�ĨŽŶĚƵ�ƌĞŐŝŽŶĄůŶĞŚŽ�ƌŽǌǀŽũĂ�ǀ�ƌĄŵĐŝ�KƉĞƌĂēŶĠŚŽ�
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