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Oznam o vyhlásení výberového konania 

 
KďĞĐ�@ƵďŝĐĂ͕�'ĞŶ͘�^ǀŽďŽĚƵ�ϭϮϳ͕�Ϭϱϵ�ϳϭ @ƵďŝĐĂ 

 
 

vyhlasuje výberové konanie na 
 

x 1 pracovné miesto terénneho pracovníka (TP) - zastupovanie ƉŽēĂƐ�MD,RD, najneskôr do 31. 10. 
2022. 

 
 
 
sǉďĞƌŽǀĠ�ŬŽŶĂŶŝĞ�ƐĂ�ƵƐŬƵƚŽēŶş�ĚŸĂ��02.09.2020 o 9,00 hod. v ƉƌŝĞƐƚŽƌŽĐŚ�ǌĂƐĂĚĂēŬǇ�Obecného úradu 

@ƵďŝĐĂ͕�'ĞŶ͘�^ǀŽďŽĚƵ�ϭϮϳ͕�@ƵďŝĐĂ͕ na 1. poschodí. 
 
 
Záujemcovia o uvedenú pracovnú pozíciu ŵƀǎƵ� ƉşƐŽŵŶƷ� ǎŝĂĚŽƐƛ� Ž prijatie do zamestnania ĚŽƌƵēŝƛ�
osobne alebo ǌĂƐůĂƛ�ƉŽƓƚŽƵ�ŶĂ�ĂĚƌĞƐƵ�obecného úradu. 
 
Záujemcovia vo ƐǀŽũĞũ� ǎŝĂĚŽƐƚŝ� ũĞĚŶŽǌŶĂēŶĞ� ƵƌēŝĂ� ƉŽǌşĐŝƵ, o ktorú majú záujem ( TP). Ak záujemca vo 
ƐǀŽũĞũ�ǎŝĂĚŽƐƚŝ�ũĞĚŶŽǌŶĂēŶĞ�ŶĞƵǀĞĚŝĞ�ƉŽǌşĐŝƵ�Ž ktorú má záujem, nebude  pozvaný na VK. 
 
�ŝĂĚŽƐƛ� ũĞ� ƉŽƚƌĞďŶĠ� ǌĂƐůĂƛ� ǀ zalepenej obálke s ŽǌŶĂēĞŶşŵ� ͣVýberové konanie NP TSP a TP II.- 
E�Kds�Z�e͞, a s vypísaným menom a adresou záujemcu.  

hǌĄǀŝĞƌŬĂ� ŶĂ� ƉƌĞĚŬůĂĚĂŶŝĞ� ǎŝĂĚŽƐƚş� Ž prijatie do zamestnania je 19. 08. 2020 (rozhodujúcou pre 
zaradenie do výberového konania bude ĚĄƚƵŵ�ƉĞēŝĂƚŬǇ�ĚŽƌƵēŽǀĂĐĞũ�ƉŽƓƚǇ�ŶĂ�ŽďĄůke). 
 
�ĄƵũĞŵĐŽǀŝĂ͕� ŬƚŽƌǉĐŚ� ǎŝĂĚŽƐƚŝ� ĚŽ� ǀǉďĞƌŽǀĠŚŽ� ŬŽŶĂŶŝĂ� ďŽůŝ� ĚŽƌƵēĞŶĠ po stanovenom termíne 
uzávierky, nebudú zaradení do výberového konania.  
 
�ŽǌŶĂŵ�ƉŽǎĂĚŽǀĂŶǉĐŚ�ĚŽŬůĂĚŽǀ�Ŭ ǎŝĂĚŽƐƚŝ�Ž prijatie do zamestnania: 

x ǎŝĂĚŽƐƛ͕�ǀ�ŬƚŽƌĞũ�ũĞ�ũĞĚŶŽǌŶĂēŶĞ�ƵƌēĞŶĠ͕�Ž�ktorú pozíciu alebo pozície sa kandidát uchádza, 
x ǎŝǀŽƚŽƉŝƐ�ƵĐŚĄĚǌĂēĂ (formát Europass), 
x ĚŽŬůĂĚ�Ž�ŶĂũǀǇƓƓŽŵ�ĚŽƐŝĂŚŶƵƚŽŵ�ǀǌĚĞůĂŶş͕� 
x ƵĐŚĄĚǌĂē� ŵƀǎĞ� ƉƌĞĚůŽǎŝƛ� Ăũ� ŽĚƉŽƌƷēĂŶŝĂ� ĂůĞďŽ� ƉƌĂĐŽǀŶĠ� ŚŽĚŶŽƚĞŶŝĂ� ŽĚ� ƉƌĞĚĐŚĄĚǌĂũƷĐĞŚŽ�

ǌĂŵĞƐƚŶĄǀĂƚĞűĂ� ĂůĞďŽ� ŽƌŐĂŶŝǌĄĐŝş, s ktorými v minulosti spolupracoval alebo iné doklady 
ƉŽƚǀƌĚǌƵũƷĐĞ�ƐƉƀƐŽďŝůŽƐƛ�;ĐĞƌƚŝĨŝŬĄƚǇ�ǌŽ�ƓŬŽůĞŶş�Ă�ƉŽĚŽďŶĞͿ͕ 

x vyhlásenie o ďĞǌƷŚŽŶŶŽƐƚŝ�;ǀǇďƌĂƚǉ�ƵĐŚĄĚǌĂē�ŶĄƐůĞĚŶĞ�ĚŽƌƵēş�Ăũ�ǀǉƉŝƐ�ǌ registra trestov). 
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DŝŶŝŵĄůŶĞ�ŬǀĂůŝĨŝŬĂēŶĠ�ƉƌĞĚƉŽŬůĂĚǇ�ƉƌĞ�ƉŽǌşĐŝƵ�ƚĞƌénny pracovník: 
- ƵŬŽŶēĞŶĠ�ŶĞƷƉůŶĠ�ƐƚƌĞĚŽƓŬŽůƐŬĠ�ǀǌĚĞůĂŶŝĞ�ƌĞƐƉ͘�ŶŝǎƓŝĞ�ƐƚƌĞĚŶĠ�ŽĚďŽƌŶĠ�ǀǌĚĞůĂŶŝĞ͘1 

 
^ƵŵĂ�ǌĄŬůĂĚŶĞũ�ǌůŽǎŬǇ�ŵǌĚǇ͗  od 698,50ΦͬŵĞƐ͘�ͬďƌƵƚƚŽ 
 
Výberové kritériá na pozíciu terénny pracovník  sú: 
 
1. Pracovné skúsenosti, prax v oblasti terénnej sociálnej práce, prípadne práce v komunitách 

ŽŚƌŽǌĞŶǉĐŚ� ĂůĞďŽ� ƉŽƐƚŝŚŶƵƚǉĐŚ� ƐŽĐŝĄůŶǇŵ� ǀǇůƷēĞŶşŵ� ;ǌŽŚűĂĚŸƵũĞ� ƐĂ� ŶĂƉƌşŬůĂĚ�ĚŰǎŬĂ� ƉƌĂǆĞ͕� ĚƌƵŚ�
vykonávanej práce a dosiahnuté výsledky a podobne). 

2. WƌĞĚĐŚĄĚǌĂũƷĐĂ� ƐŬƷƐĞŶŽƐƛ� ǌ� ǀǇŬŽŶĄǀĂŶŝĂ� ĂŬƚŝǀşƚ� ǀ ĐŝĞűŽǀĞũ� ƐŬƵƉŝŶĞ� ;ǌĂƉŽēşƚĂǀĂ� ƐĂ� Ăũ� ƷēĂƐƛ� ŶĂ�
ŽƌŐĂŶŝǌŽǀĂŶş�ĂŬƚŝǀĂēŶǉĐŚ�ƉƌĄĐ͕�ƷēĂƐƛ�ŶĂ�ĚŽďƌŽǀŽűŶşĐŬĞũ�ĂůĞďŽ�ŵŝƐŝũŶĞũ�ēŝŶŶŽƐƚŝ͕�ŬŽŵƵŶŝƚŶĠ�ĂŬƚŝǀŝƚǇ�
a podobne). 

3. KĚƉŽƌƷēĂŶŝĂ�Ă ƉƌĂĐŽǀŶĠ�ŚŽĚŶŽƚĞŶŝĞ�ŽĚ�ƉƌĞĚĐŚĄĚǌĂũƷĐŝĐŚ�ǌĂŵĞƐƚŶĄǀĂƚĞűŽǀ�ĂůĞďŽ�� 
       organizácií, s ŬƚŽƌǉŵŝ�ƵĐŚĄĚǌĂē�ƐƉŽůƵƉracoval. 
4.   �ŶĂůŽƐƛ�ũĂǌǇŬĂ�ĐŝĞűŽǀĞũ�ƐŬƵƉŝŶǇ�;  ƌſŵƐŬǇ͕�ŵĂěĂƌƐŬǇ�Ă pod.) 
5.   �ŶĂůŽƐƛ�ĐŝĞűŽǀĞũ�ƐŬƵƉŝŶǇ�;�ƉŽďǇƚ�ǀ nej a pod.) 
 
 
<ĂǎĚǉ� ƷƐƉĞƓŶǉ� ƵĐŚĄĚǌĂē� ŶĂ� ƉŽǌşĐŝƵ� ƚĞƌĠŶŶǇ� ƉƌĂĐŽǀŶşŬ͕� ŬƚŽƌĠŚŽ� ǀǉďĞƌŽǀĄ� ŬŽŵŝƐŝĂ� ǀǇďĞƌŝĞ� ŶĂ�
výberovom konaní na uvedenú pozíciu musş�ďǇƛ�ƐƉƀƐŽďŝůǉ�Ŭ právnym úkonom v plnom rozsahu a musí 
ƐƉŰŸĂƛ� ƉŽĚŵŝĞŶŬƵ� ďĞǌƷŚŽŶŶŽƐƚŝ͘� Pred podpisom Zmluvy o ƉƌĂĐŽǀŶŽŵ�ƉŽŵĞƌĞ� ĚŽƌƵēş� ǀǉƉŝƐ� ƌĞŐŝƐƚƌĂ�
ƚƌĞƐƚŽǀ͕�ŶŝĞ�ƐƚĂƌƓş�ĂŬŽ�ϯ�ŵĞƐŝĂĐĞ�ŽĚ�ĚĄƚƵŵƵ�ƌĞĂůŝǌŽǀĂŶŝĂ�ǀǉďĞƌŽǀĠŚŽ�ŬŽŶĂŶŝĂ 
 
 
 
Na výberové konanie budú pozvaní ǀƓĞƚĐŝ ǌĄƵũĞŵĐŽǀŝĂ͕�ŬƚŽƌş�ƐƉŰŸĂũƷ�ŬǀĂůŝĨŝŬĂēŶĠ�ƉƌĞĚƉŽŬůĂĚǇ�ŶĂ�ĚĂŶƷ�
pozíciu. EĞƷƐƉĞƓŶǉĐŚ�ŬĂŶĚŝĚĄƚŽǀ�Ƶǎ�ŽďĞĐ�ŶĞďƵĚĞ�ŬŽŶƚĂŬƚŽǀĂƛ͘ 
 
Miestom výkonu práce je ƵůŝĐĂ�WŽűŶĄ�ǀ�@ƵďŝĐŝ a kancelária TSP.   
Dátum predpokladaného nástupu do zamestnania je 16. 09. 2020. 
 

 
Popis práce Terénneho pracovníka:2 
- asistuje terénnemu sociálnemu pracovníkovi pri výkone jeho povinností.  
- ƉŽĚ�ǀĞĚĞŶşŵ�ƚĞƌĠŶŶĞŚŽ�ƐŽĐŝĄůŶĞŚŽ�ƉƌĂĐŽǀŶşŬĂ�ĂŬƚşǀŶĞ�ǀǇŚűĂĚĄǀĂ�Ă kontaktuje potenciálnych 

klientov, poskytuje informácie smerujúce k ƌŝĞƓĞŶŝƵ� ŶĞpriaznivej sociálnej situácie 
ƉƌŽƐƚƌĞĚŶşĐƚǀŽŵ�ěĂůƓşĐŚ�ƐůƵǎŝĞď͕�ƐƉƌĞǀĄĚǌĂ�ŬůŝĞŶƚĂ͕�ƉƌŝƉƌĂǀƵũĞ� ƐƚƌĞƚŶƵƚŝĂ� Ɛ� ƌŽĚŝŶĂŵŝ�ŬůŝĞŶƚŽǀ͕�
ƉƌŝďůŝǎƵũĞ� ŬƵůƚƷƌŶǇ� ŬŽŶƚĞǆƚ� ůŽŬĄůŶĞũ� ŬŽŵƵŶŝƚǇ� ƚĞƌĠŶŶĞŵƵ� ƐŽĐŝĄůŶĞŵƵ� ƉƌĂĐŽǀŶşŬŽǀŝ͕� ǀǇƚǀĄƌĂ�
sociálne a ƐƉŽůŽēĞŶƐŬĠ� ŬŽŶƚĂŬƚǇ� Ă aktivizuje klientov pod vedením sociálneho pracovníka, 
administratívne spracúva výkon svojej práce; 

                                                           

1 EŝǎƓŝĞ�ƐƚƌĞĚŶĠ�ŽĚďŽƌŶĠ�ǀǌĚĞůĂŶŝĞ͕�;ĂďƐŽůǀŽǀĂŶŝĞ�ĚǀŽũƌŽēŶĠŚŽ�ǀǌĚĞůĄǀĂĐŝĞŚŽ�ƉƌŽŐƌĂŵƵ�ŽĚďŽƌƵ�ǀǌĚĞůĄǀĂŶŝĂ�ǀ 
 ƐƚƌĞĚŶĞũ�ŽĚďŽƌŶĞũ�ƓŬŽůĞ�ĂůĞďŽ�ǀ�ŽĚďŽƌŶŽŵ�ƵēŝůŝƓƚŝ͕�ŬƚŽƌǉ�ƐĂ�ƵŬŽŶēƵũĞ�ǌĄǀĞƌĞēŶŽƵ�ƐŬƷƓŬŽƵ͖�ĚŽŬůĂĚŽŵ�Ž získanom 
 ƐƚƵƉŶŝ�ǀǌĚĞůĂŶŝĂ�Ă�ǌĄƌŽǀĞŸ�Ž�ǌşƐŬĂŶĞũ�ŬǀĂůŝĨŝŬĄĐŝŝ�ũĞ�ǀǇƐǀĞĚēĞŶŝĞ�Ž�ǌĄǀĞƌĞēŶĞũ�ƐŬƷƓŬĞ͖�ǀ�ƵēĞďŶǉĐŚ�ŽĚďŽƌŽĐŚ�ƵƌēĞŶǉĐŚ 
 ƓƚĄƚŶǇŵ�ǀǌĚĞůĄǀĂĐşŵ�ƉƌŽŐƌĂŵŽŵ�ŵƀǎĞ�ďǇƛ�ĚŽŬůĂĚŽŵ�Ž�ǌşƐŬĂŶĞũ�ŬǀĂůŝĨŝŬĄĐŝŝ�Ăũ�ǀǉƵēŶǉ�ůŝƐƚ͖�ǀ zmysle zákona  
 ē͘�ϮϰϱͬϮϬϬϴ��͘�ǌ͕͘Αϭϲ͕�ŽĚƐ͘�ϰ͕�ƉşƐŵ͘�ĂͿ͘ 
2 hǀĞĚĞŶĠ�ƐƷ�ƉƌşŬůĂĚǇ͕�ƉŽĚƌŽďŶĄ�ƓƉĞĐŝĨŝŬĄĐŝĂ�ƐĂ�ŶĂĐŚĄĚǌĂ�ǀ aƚĂŶĚĂƌĚŽĐŚ�ƚĞƌĠŶŶĞũ�ƐŽĐŝĄůŶĞũ�ƉƌĄĐĞ�Ă terénnej práce v ƐŽĐŝĄůŶĞ�ǀǇůƷēĞŶǉĐŚ�
komunitách. 
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- ƉŽĚŝĞűĂ� ƐĂ� ŶĂ� ŽƉĂƚƌĞŶŝĂĐŚ� ǀ oblasti primárnej prevencie, konzultuje s terénnym sociálnym 
pracovníkom v rámci svojho metodického vedenia, spolupracuje s koordinátorom terénnej 
ƐŽĐŝĄůŶĞũ�ƉƌĄĐĞ͕�ƌŝĂĚŝ�ƐĂ�ƵƐŵĞƌŶĞŶŝĂŵŝ�ƚĞƌĠŶŶĞŚŽ�ƐŽĐŝĄůŶĞŚŽ�ƉƌĂĐŽǀŶşŬĂ͕�ĚŽŬĄǎĞ�ƐĂ�ƉƌŝĞďĞǎŶĞ�
ǀǌĚĞůĄǀĂƛ�Ă�ƵĚƌǎŝĂǀĂƛ�Ɛŝ�ŽĚďŽƌŶƷ�ƐƉƀƐŽďŝůŽƐƛ. 

 
Zásada nediskriminácie: 
 
V súlade so zásadou rovnakého zaobchádzania  je pri výberovom konaní je zakázaná diskriminácia 
z ĚƀǀŽĚƵ�ƉŽŚůĂǀŝĂ͕�ŶĄďŽǎĞŶƐŬĠŚŽ�ǀǇǌŶĂŶŝĂ�ĂůĞďŽ�ǀŝĞƌǇ͕�ƌĂƐǇ͕�ƉƌşƐůƵƓŶŽƐƚŝ�Ŭ ŶĄďŽǎĞŶƐŬĞũ�ĂůĞďŽ�ĞƚŶŝĐŬĞũ�
ƐŬƵƉŝŶĞ͕� ǌĚƌĂǀŽƚŶĠŚŽ� ƉŽƐƚŝŚŶƵƚŝĂ͕� ǀĞŬƵ͕� ƐĞǆƵĄůŶĞũ� ŽƌŝĞŶƚĄĐŝĞ͕� ŵĂŶǎĞůƐŬĠŚŽ� ƐƚĂǀƵ� Ă rodinného stavu, 
farby pleti, jazyka, politického alebo inĠŚŽ� ǌŵǉƓűĂŶŝĂ͕� ŶĄƌŽĚŶĠŚŽ�ĂůĞďŽ� ƐŽĐŝĄůŶĞŚŽ�ƉƀǀŽĚƵ͕�ŵĂũĞƚŬƵ͕�
ƌŽŬƵ� ĂůĞďŽ� ŝŶĠŚŽ� ƉŽƐƚĂǀĞŶŝĂ͘� �ĄƐĂĚƵ� ƌŽǀŶĂŬĠŚŽ� ǌĂŽďĐŚĄĚǌĂŶŝĂ� ǀ� ƉƌĂĐŽǀŶŽƉƌĄǀŶǇĐŚ� ǀǌƛĂŚŽĐŚ� Ă�
ŽďĚŽďŶǉĐŚ� ƉƌĄǀŶǇĐŚ� ǀǌƛĂŚŽĐŚ� ƵƐƚĂŶŽǀƵũĞ� � ǌĄŬŽŶ� ē͘� ϯϲϱͬϮϬϬϰ� �͘� ǌ͘� Ž� ƌŽǀŶĂŬŽŵ� ǌĂŽďĐŚĄĚǌĂŶş� ǀ�
niektorých oblastiach a o ochrane pred diskrimináciou a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
;ĂŶƚŝĚŝƐŬƌŝŵŝŶĂēŶǉ�ǌĄŬŽŶͿ͘ 
 


