Zamer narodného projektu?

N&azov narodného projektu (dalej aj ,NP“): NP Sprievodné asistenéné sluiby pre udriatelnost
byvania

Ziadatel®:
Obchodné meno/nazov Dostupny Najom j.s.a.
Pravna forma j.s.a.
Sidlo Farska 48, 949 01 Nitra
ICo 55 964 087

Poskytovatel: Urad vlady SR

Partner, ktory sa bude zGéastfiovat na implementdcii aktivit NP (ak je to relevantné)
Obchodné meno/nazov
Pravna forma
Sidlo
I€o
Zdévodnenie potreby partnera NP3
Kritéria pre vyber partnera®
Ma partner jedinecné postavenie
na implementaciu tychto aktivit?
Ak ano, na akom zaklade?

V pripade viacerych partnerov, doplrite udaje za kaZdého partnera.

Nakolko pri nastavovani NP nie je moZné definovat vsetky spolupracujice organizdcie (vrdtane im
dedikovaného rozpoctu), bude vyuZity institut spolupracujtcich organizdcii/uZivatelov NP.

V ramci ndrodného projektu sa nebude aplikovat institut partnerstva.

Sumarne informacie o NP
Celkové opravnené vydavky NP (v EUR) 3890 716,31

Miesto realizacie projektu (na trovni kraja, | Miesto realizacie projektu bude celé izemie SR okrem
resp. celé tizemie Slovenskej republiky) Bratislavského samospravneho kraja t.j. MRR, pricom
realizacia aktivit projektu bude prebiehat aj mimo obci
z atlasu romskych komunit

Identifikacia hlavnych cielovych skupin - obyvatelia MRK,

(ak relevantné) - obyvatelia v sidlach s pritomnostou MRK
(dalej aj “cielova skupina MRK”)

Projekt so Specifickym urcenim ano
pre marginalizované rémske komunity®

1 Formular zameru NP predstavuje minimélny obsahovy $tandard, ktory je poskytovatel opravneny dopiiiat a rozéirovat na zaklade svojich
potrieb.

2 Uviest aj nazov sekcie, ak je to relevantné. Ziadatelom je osoba, ktora Ziada o poskytnutie prispevku do nadobudnutia Gginnosti zmluvy
o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku alebo pravoplatnosti rozhodnutia podla § 13 ods. 2 zdkona ¢. 121/2022 Z. z. o prispevkoch
z fondov Eurdpskej Unie a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, alebo osoba, ktord predklada zamer NP.

3 Pod partnerom sa rozumie partner ako je definovany v § 3, pism. t) zakona €. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej Unie a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

4 Uvedte, na zaklade akych kritérii bol partner vybrany, alebo ak boli kritéria zverejnené, uvedte odkaz na internetovu stranku, kde su
dostupné. Ako kritérium pre vyber partnera moze byt tiez uvedena predchadzajica spolupraca Ziadatela s partnerom, ktora bude nalezite
opisana a odévodnena, avsak nejde o spolupracu, ktord by v pripade verejnych prostriedkov spadala pod pdsobnost zakona ¢. 343/2015 Z. z.
o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

5 Zo zoznamu sa vyberie:



Zadlenenie narodného projektu v $truktire Programu Slovensko®

Ciel politiky sidrznosti’ 4 Socialnejsia a inkluzivnejSia Eurépa implementujuca
Eurdpsky pilier socialnych prav

Vlyberte polozku.

Vyberte polozku.

Priorita 4P6 Aktivne zaclenenie romskych komunit
Vyberte poloZku.

Vyberte polozku.

Specificky ciel’ ESO4.10 Podpora socidlno-ekonomickej integracie
marginalizovanych komunit, ako su napriklad Rémovia
Vyberte polozku.

Vyberte polozku.

Opatrenie (ak relevantné) Vyberte polozku.

Vyberte poloZku.

Vyberte polozku.

Suvisiace typy akcii® Podpora aktivit v oblasti byvania a ochrany zdravia

Zakonné poziadavky

§ 23 ods. 3 zakona €. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurépskej tinie a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov

1. Dévod uréenia prijimatela NP°

Jednoznacne a strucne zdévodnite vyber prijimatela NP ako jedinecnej osoby oprdvnenej na realizdciu
NP (napr. odkazom na Program Slovensko, v ktorom je priamo uvedeny prijimatel; odkazom na platné
predpisy, podla ktorych md prijimatel osobitné, jedinecné / unikdtne kompetencie na implementdciu
aktivit NP priamo zo zdkona; odkazom na ndrodndu stratégiu, ktord odévodriuje jedinecnost prijimatela
NP a pod.).

v

Koncom roku 2023 bola zaloZena spolo¢nost Dostupny Najom, j.s.a (dalej aj ako ,Ziadatel
zakladatel'mi a investormi su:

), ktorej

- ano" — ak, projekt bude financovany vyhradne z alokacie so $pecifickym uréenim pre marginalizované rémske komunity (dalej
len ,,MRK") uvedenej v Programe Slovensko,
- "nie" - ak, projekt nebude v Ziadnej miere financovany z alokacie so specifickym uréenim pre MRK uvedenej v Programe Slovensko,

- CiastoCne" —ak, projekt bude z Casti financovany z alokécie so Specifickym urcenim pre MRK uvedenej v Programe Slovensko.

6V pripade zameru NP, ktory sa planuje financovat z viacerych cielov politiky sidrznosti / priorit / 3pecifickych cielov / opatreni sa vyberu
20 zoznamu viaceré polozky.

Zakon ¢.121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej Unie a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, Ramec
implementdcie fondov a metodicky dokument €. 2 riadiaceho orgénu pre Program Slovensko neobmedzujd, resp. nevyluéujd moznost spojit
dva schvédlené zamery narodnych projektov do jednej vyzvy, resp. na jeden schvéleny zamer nirodného projektu vyhlasit dve vyzvy na
predloZenie narodnych projektov. V takychto pripadoch bude riadiaci orgdn posudzovat vyzvu tak, aby boli splnené vsetky parametre
schvéleného/schvalenych zameru/zamerov ndrodného projektu beric na zretel povolené odchylky.

7V pripade Fondu na spravodliva transformaciu sa vyberie "-".

8V sulade s informacnym monitorovacim systémom.

9V pripade, ak ide o prijimatela, ktory nie je uréeny v Programe Slovensko, alebo ktorého kompetencie nevyplyvaju z osobitnych predpisov
podla zédkona ¢&. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej tnie a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov,
prislusna komisia pri Monitorovacom vybore pre Program Slovensko schvalenim zameru NP schvaluje aj prijimatela NP. V opacnom pripade
sa prijimatel NP neposudzuje.




a) spoloénost National Development Fund Il.. a.s. spravovana spolo¢nostou Slovak Investment
Holding, a.s. (SIH)'°. Verejné zdroje investované do spolo¢nosti Dostupny Najom j.s.a. su
z PO 6 OP Ludské zdroje (zdroje EFRR a SR).

b) Spoloc¢nost SLSP Social Finance s.r.o. (skupina ERSTE GROUP) investovala do spolocnosti
Dostupny Ndjom j.s.a. sukromné zdroje vo vyznamnej miere.

c) Nadicia Slovenskej sporitefne (skupina ERSTE GROUP), investovala do spolocnosti Dostupny
Najom j.s.a. investicie v malej miere.

FINANCII

SLOVENSKE] REPUBLIKY

Slovenska Erste Social Finance
sporitelna, a.s. Holding l

SLSP Social Finance . B SLOVAK
s.r.o. SLSP Foundation B B INVESTMENT
E B HOLDING

SZRB GROUP

0,24%

@g%tumy
ajom 49 88%

Tento koncept je postaveny na vyraznom zapojeni kombinacie verejnych a sukromnych zdrojov, ktory
je realizovany na trhovom principe. Podpora prostrednictvom financného nastroja, v ramci cielovej
spolo¢nosti Dostupny Najom j.s.a. je postaveny na dlhodobom koncepte (obchodny pldn je nastaveny
na IRR™ za 40 rokov, t.j. na dlhodobom fungovani spolo¢nosti) prostrednictvom hospodérskej ¢innosti
dosahovat meratelny pozitivny socidlny vplyv — pomoct znevyhodnenym skupinam obyvatelstva
dostat sa k primeranému byvaniu. Vzhladom na tdto kombinaciu zdrojov ma $tat prostrednictvom
Slovak Investment Holding detailny dozor nad spoloénostou Dostupny Najom j.s.a.

Ziadatel ma relevantné skdsenosti v stvislosti s poskytovanim byvania osobdm z MRK, ato
prostrednictvom 100% personalne prepojenej spolo¢nosti Dostupny Domov j.s.a.

Jednd sa najma o fyzické osoby ktorym bola aje poskytovana socidlna sluzba prostrednictvom
spolupracujucich subjektov tejto spolocnosti ato najma neziskovych organizacii, charitativnych
organizacii, nadacii a obcdianskych zdruzeni (napr. Centrum Siniecko, n.o., Centrum socialnych sluzieb

10 Obe spoloénosti su vzhladom na charakter spravovanych zdrojov a ich vlastnicku $truktiru zaradené do sektora Ustrednej
Statnej spravy v zmysle metodiky ESA 2010

11 IRR (Internal Rate of Return), po slovensky vnitorné vynosové percento, je finanény ukazovatel, ktory sa pouZiva na
meranie ziskovosti a efektivnosti investicie - projekt ,, Dostupny Najom* nie je postaveny na rychlom zisku, ale na stabilnom,
dlhodobom vynose rozloZzenom az na 40 rokov.



KA, Krupina, Nadacia DEDO, Trnavska arcidiecézna charita, Spisska katolicka charita, Depaul Slovensko,
n.o., 0Z VAGUS, Bratislavska organizacia byvania, n.o.). Ak takato socidlna sluzba v minulosti zlyhala,
alebo bola nedostatoénd, malo to negativny dopad na dal3ie fungovanie uZivatela bytu'? . Déle%ité je
vSak skonstatovat, Ze vdrvivej vacsine pripadov, bola zaznamenana vyrazne pozitivha zmena v
celkovej kvalite Zivota uZivatelov bytov. UZivatelia bytu byvaji alebo mohli byvat v standardnom
bytovom dome, bez obavy zo straty byvania, so socialnou podporou od poskytovatela socidlnej sluzby.
To vSetko ma vyrazny dopad aj na ostatné Zivotné a socidalne fungovanie jednotlivca a rodiny -
zamestnanost, Skolskd dochadzka deti, vztahy v rodinach, ekonomickd gramotnost, budovanie
samostatnosti a osamostatnenia.

Ziadatel aktudlne spolupracuje s dvoma organizaciami, ktoré poskytuju socidlnu sluzbu pre uzivatelov
bytov vo vlastnictve Ziadatela v lokalite Dobgina (2 byty ) a v lokalite Spi§sky Stiavnik (12 obytnych
kontajnerov -prestupné byvanie —86 os6b), pricom naklady na tuto sluzbu znasa ziadatel v pInej vyske.
Obzvlast pozitivne hodnotime tieto aktivity pri prestupnom byvani v Spisskom Stiavniku. Po poZiari
v obytnych kontajneroch naslo byvanie 86 os6b ,s ktorymi sa pracuje od decembra 2025 na dennej
baze: finan¢na disciplina pri plateni ndjomného, pravne povedomie v stvislosti s ndjomnym vztahom,
udrzovanie poriadku okolia, pomoc pri hladani zamestnania, aktivity s detmi, zapajanie do spolo¢nych
aktivit pri upratovani okolia, budovanie susedskych vztahov, platenie poplatkov za komunalny odpad,
aktivna spoluprdca s miestnym komunitnym centrom. Bez takejto intenzivnejsocialnej podpory by tato
iniciativa v takej kvalite ako je dnes, nebola mozna, na tom sa zhodli aj zastupcovia Obce Spissky
Stiavnik a prednostka Okresného tradu v Poprade.

BlizSi popis personalne prepojenej spolo¢nosti Dostupny Domov j.s.a.

Vznikla v roku 2020 priniesla na trh s ndjomnym byvanim jedine¢ny koncept ndjomného byvania.
Jedineénost spotiva nie len v samotnej cene najmu, ktord je pod trhovym najomnym, ale aj naplfianim
zakladného poslania spolocnosti — umoznit byvat vo svojich bytoch osobam zranitelnym,
znevyhodnenym a ohrozenym (cielova skupina).

Tato obchodnd spoloc¢nost je obchodnou spolo¢nostou s najvacsim pocétom najomnych bytov na
Slovensku. Od svojho vzniku do 1.4.2026 poskytla vo svojich 412 bytoch dostupné, stabilné a bezpecné
byvanie 1391 osobdam, z ktorych 929 patri do niektorej z kategorii zadefinovanej v ramci cielovej
skupiny v tejto spolocnosti. Cielovd skupinu v tejto spolocnosti tvoria zranitelné, znevyhodnené,
nizkoprijmové osoby, osoby s potrebou mobility alebo adaptability a ohrozené skupiny obyvatelstva
(osoby so zdravotnym postihnutim, prijimatelia socialnej sluzby, jednorodi¢ovské rodiny s detmi, mladi
pracujuci, osoby ohrozené domacim ndésilim, osoby ohrozené socidlnym vylicenim alebo obmedzenim
ich schopnosti sa spoloéensky zaclenit a samostatne riesit svoje problémy z dévodu, Ze nemaju
zabezpedené nevyhnuté podmienky na uspokojenie zakladnych Zivotnych potrieb, pre zotrvavanie
v priestorovo segregovane] lokalite s pritomnostou koncentrovanej a generacnej reprodukovanej
chudoby). Aktudlne vramci zadefinovanej cielovej skupiny spolo¢nosti Dostupny Domov j.s.a.
najpocetnejsiu skupinu tvoria osoby poberajlce socidlnu sluzbu: 326 FO), maloleté deti-321,MRK-142,
mladi pracujici-136. Osoby, ktoré dnes byvaju v predmetnych bytoch, by vo vacsine pripadov na trhu
s najomnym byvanim nemali Sancu uspiet.

Dostupny Domov, j.s.a. bol ako jediny k téme ndjomného byvania spomenuty ajv,,Sprave o stave Gnie
za rok 2025“ ako priklad dobrej praxe, ¢o potvrdzuje jeho jedinec¢nost.

Ziadatel' s vyuZitim vietkych skisenosti manaZmentu spoloénosti pokraduje v naplfiani rovnakych
cielov ako sesterska spolo¢nost Dostupny Domoyv, j.s.a. Aktualne ma vo vystavbe viac ako 250 bytov

12 njomca/ podnajomca



v ramci celého Gzemia Slovenska a intenzivne pracuje na prestupnom modely byvania pre FO patriace
do MRK.

Bez systematickej prace s komunitou MRK nie je moZné v niektorych lokalitich zabezpeéit pre nich
dlhodobo udrzatelné byvanie, ktoré je jednym zo zakladnych predpokladov dalSieho ddstojného
uplatnenia tychto osob v spolocnosti.

V tejto suvislosti bola v ramci priority 4P6, Specificky ciel ESO4.10. Podpora socidlno-ekonomickej
integracie marginalizovanych komunit, ako st napriklad Rémovia (ESF+) doplneny typ akcie ,Podpora
aktivit v oblasti byvania a ochrany zdravia“ s nasledovnou textéaciou:

»Intervencie v tejto oblasti budu zahrriat financovanie odborného persondlu a Skoleni na podporu
ndjomného byvania a svojpomocnej vystavby vlastného byvania pre obyvatelov v sidlach s
pritomnostou MRK.

Integrélnou sucastou bude inkluzivny charakter investicii, ktoré budu realizované v sulade s 3D
principmi. V predchadzajucom programovom obdobi 2014-2020 (operacny program Ludské zdroje,
prioritnd os 6) boli podporené projekty z financnych ndstrojov (SIH), ktoré riesili dostupné byvanie,
vratane MRK (napr. Dostupny domov, j.s.a., Dostupny ndjom, j.s.a.). S cielom doplnenia makkych
aktivit a udrzatelnosti projektov budu podporené suvisiace aktivity v oblasti ndjomného byvania.
Skusenosti z predchadzajuceho obdobia ukazuji Uspes$nost iniciativ zameranych na podporu
svojpomocnej vystavby domov a bytov.

Intervencie budl smerované aj do zvySenia bezpecnosti a ochrany zdravia obyvatelov v sidlach s
pritomnostou MRK.“

Uvedené doplnenie makkych aktivit nadvazuje na ulohu B.3 Uznesenia vlady ¢. 371 z 26. jula 2023,
vykonat opatrenia z Programu Slovensko na podporu incentivnych'? aktivit pre zabezpe&enie byvania
pre znevyhodnené skupiny obyvatelstva realizovanych prostrednictvom Prioritnej osi 6 Opera¢ného
programu Ludské zdroje, pricom v rdmci textdcie tohto doplnenia su priamo identifikované investicie
z finanénych nastrojov do cielovych spolocnosti Dostupny Domov, j.s.a a Dostupny Najom, j.s.a, na
ktoré ma podpora (prostrednictvom realizacie predkladaného NP) suvisiacich aktivit v oblasti
najomného byvania nadvazovat.

2. Odovodnenie vyuZitia NP
Vysvetlite, preco je nevyhnutné realizovat NP, pripadne ako budu vyuZité vystupy projektu.

Vzhladom na unikdtnu kombinaciu preverenych vysledkov (vyplyvajicich z viastnictva infrastruktury
a pozitivnych vysledkov spoluprace s organizaciami pomahajicimi realizovat dostupné alebo socialne
byvanie), skisenosti, geografického pdsobenia a administrativnej kapacity a kombinaciu sukromného
a verejného investora, sa na trhu nenachadza iny subjekt/subjekty, ktoré by boli schopné komplexne
zabezpedit plnenie cielov prostrednictvom NP alebo sutazného postupu.

Prostrednictvom realizdcie NP bude mozné zabezpecit ¢o najvy$si podiel uzivatelov bytov, ktoré su
vo vlastnictve Ziadatela, spadajicich pod opravnenu cielovi skupinu MRK. Okrem priameho
zabezpedenia byvania pre vybrané rodiny z MRK, projekt generuje sekundarne prinosy pre celu cielovu
skupinu MRK, najma prostrednictvom aktivit zameranych na socidlnu inklUziu, osvetu a zlepSenie
celkovej pripravenosti na trh s byvanim. Tejto cielovej skupine MRK bude tak isto poskytnutd odborna
asistencia a podpora v oblasti socidlnej mobility, bez ohladu na okamzitu Uspesnost v procese ziskania
najmu.

T4ato skupina MRK bude prijimatelom socidlnej sluzby, ktora bude zamerand na zlepSenie kvality Zivota
tychto os6b, najmd budovanie samostatnosti, ich integracie do spolo¢nosti, a to vkaidom
prestupnom modely byvania. Dobrym prikladom je model prestupného byvania realizovany

13 podpora je smerovana do oblasti, ktoré motivuju k pozitivhej zmene v komunite



Dostupnym Najmom j.s.a. v Spisskom Stiavniku. Dotknuté osoby z MRK predtym, ako prili byvat do
obytnych kontajnerov, byvali pred poziarom v nevyhovujicom prostredi (chatrée). Aktualne byvaju
v istom prostredi, s certifikovanym vykurovacim telesom, soldrnym vnudtornym a vonkajSim
osvetlenim, novym zariadenim, ktoré zabezpedil na vlastné ndklady Ziadatel. Na dennej baze s nimi
pracuje odborny pracovnik pre socialnu inkluziu.. Ak by sa z tohto prestupného stupna uz dalej tieto
osoby neposunuli, aj tak tento stupen byvania pre nich znamend vyrazni zmenu kvality Zivota
k lepSiemu tak, ako je to uz vyssie v texte uvedené.

3. Zdévodnenie vyliéenia ,,stitainého postupu” vyberu projektu prostrednictvom vyzvy

Zdévodhnite, preco je vhodnejsie realizovat NP ako vyuZitie ,sutaZzného postupu” prostrednictvom vyzvy
(napr. porovnanie oboch spésobov realizdcie projektu, efektivnejSie a hospoddrnejsSie vyuZitie
financnych prostriedkov, efektivnost sluzby poskytovanej cielovej skupine, zabezpecenie Standardov
kvality a pod.).

Dostupny Néjom j.s.a., ako jedind spolo¢nost na trhu, kombinuje schopnost nakupovat a zriadovat
bytovy fond a v kombindcii so spolupracou s neziskovym sektorom a poskytovatelmi socidlnej prace,
poskytovat ndjomné byvanie vo vsetkych krajoch na Slovensku. Zaroven je jednym z akciondrom
nepriamo aj $tat prave cez National Development Fund Il. a.s. Je tak vytvorena dostato¢na prevadzkova
skusenost, ktora bola realizovana cez spoloénost Dostupny Domov j.s.a. a zaroven aj administrativna
Struktira na realizovanie projektu. UZ dnes prebieha spolupraca so 16-timi organizaciami
(predovsetkym neziskovymi organizaciami), ktorym je poskytovand pomoc prirealizovani dostupného
alebo socidlneho byvania. Ziadatel sa zaroveri aktivne podiela na socidlnej inklizii viacerych
znevyhodnenych skupin. V spolo¢nosti Dostupny Najom j.s.a. je doraz na MRK a s touto skupinou maju
[udia pracujuci v spolo¢nosti tieZ cenné skusenosti, ktoré si overené aj v spolupraci s USVRK.
Manazment spoloc¢nosti Dostupny Domov j.s.a. a Ziadatela, bol schopny obstarat 665 bytov, z toho
250 je vo vystavbe a 415 bytov sa prenajima. V bytoch ubytovali uz cez 1300 fudi a z toho viac ako 10%
MRK. Obsahovo manaZment zabezpecuje vSetky Cinnosti, sivisiace s obstaranim a prevadzkou bytov,
ako aj kompletny Zivotny cyklus ndjomnych vztahov, ¢asto v kombinacii s poskytovanou socidlnou
sluzbou z tretej strany. Toto vSetko sa zaroven deje aj pod kontrolou statneho investora.

Vzhladom na unikdatnu kombindciu preverenych vysledkov, skidsenosti, geografického posobenia a
administrativnej kapacity, a kombindciu sikromného a verejného investora, sa na trhu nenachadza iny
subjekt, ktory by vedel byt do projektu zapojeny v rovnako Sirokom rozsahu. Jedinou alternativou,
o ktorej by sa dalo uvaZzovat z pohladu skisenosti si mesta aobce, ktoré maju skdsenosti s
poskytovanim ndjomného byvania r6znym aj znevyhodnenym skupinam. Jednotlivé samospravy ale
nemaju pbésobenie na celom Uzemi SR a vzhladom na rozsah projektu, ani dostato¢nu exekutivnu
efektivnost.

4. Uplatnenie principu partnerstva pri priprave zdmeru narodného projektu

V pripade uplatnenia principu partnerstva pri priprave zaémeru NP* podla ¢ldnku 8 NSU, uvedte v tejto
Casti informdciu o partneroch, ktori sa na jeho priprave podielali.

Za partnerov zapojenych do pripravy zdmeru ndrodného projektu sa povaZuju:

- regiondlne, miestne, mestské a ostatné orgdny verejnej spravy;
- hospoddrskych a socidlnych partnerov;

- subjekty, ktoré zastupuju obliansku spolocnost;

- v ndleZitom pripade vyskumné organizdcie a univerzity.

14 Zapojenie, resp. nezapojenie partnera ako je definovany v § 3, pism. t) zédkona €. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurépskej Unie a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov do implementacie projektu nie je predmetom vyplifiania tejto ¢asti zameru
NP.



Ak nezapojite do pripravy zdmeru NP niektorého z partnerov podla ¢ldnku 8 nariadenia o spolocnych
ustanoveniach®®, zdévodnite ich nezapojenie. V pripade, ak ste princip partnerstva pri priprave zémeru
NP uplatnili, uvedte informdciu zapojeni v tejto Casti.

Pri priprave NP boli osloveni a prostrednictvom okrdhleho stola zapojeni ¢lenovia a pozorovatelia
komisie MRK pri monitorovacom vybore, kde sU zastUpeni partneri z verejnej a Statnej spravy,
regionalne, miestne a mestské organy, hospodarski a socialni partneri, subjekty zastupujuce obciansku
spoloénost, eurdpska komisia a dalej aj odborna verejnost z oblasti byvania.

Popis narodného projektu

5. Vychodiskovy stav

a. Uvedte vychodiskové dokumenty na regiondlnej, ndrodnej a eurdpskej drovni, ktoré priamo
suvisia s realizaciou NP:

Narodny projekt vychddza zviacerych aktudlnych strategickych rdmcov v oblasti tém najomného
byvania spolu so socidlnou pracou, ktorou sa zaoberd na narodnej aj eurdpskej Urovni.

1. Metodicky vyklad k principom 3D (USVRK, PS 2021 — 2027)
Urad splnomocnenca vlady SR pre rémske komunity
Dokument jasne stanovuje, Ze intervencie v byvani nesmu byt izolované stavebné projekty.
Pri byvani v MRK sa vyslovne pozaduje:
o doplfianie investicii o makké opatrenia (socidlna praca, terénna praca, komunitna
podpora),
o pracas domacnostami s cielom udrZania byvania a socialnej integracie.
Samotna vystavba bez socidlnej podpory je oznacovand ako rizikova z pohladu getoizacie.
[romovia.vlada.gov.sk]

2. Stratégia rovnosti, inkltzie a participacie Rémov do roku 2030
Vlada SR / USVRK
V prioritnej oblasti Byvanie sa explicitne uvadza, Ze:
o zlepSenie byvania musi byt prepojené so socidlnou pracou, zamestnanostou,
vzdelavanim a zdravotnou starostlivostou,
o podpora byvania ma mat komplexny charakter.
Dokument priamo odmieta technické rieSenia bez prace s fludmi“.
[romovia.vlada.gov.sk]

3. Akéné plany k Stratégii rovnosti, inklizie a participacie Rdmov do roku 2030 na roky 2025 —
2027 - aktualizacia
Viada SR / USVRK
e Realizacia NP bude mat priamy pozitivny dopad na plnenie cielov aktivity “3.1.2 Podpora
socialneho najomného byvania”, v ramci Opatrenia “3.1 Podporit ndjomné byvanie v mestéach
a obciach s pritomnostou marginalizovanych rdmskych komunit”, ¢iastkového ciela “3. Zvysit
kvalitu byvania v marginalizovanych rémskych komunitach”

[romovia.vlada.gov.sk]

4. Program Slovensko 2021 — 2027 (EFRR a ESF+)
MIRRI SR
e V oblasti inkluzie MRK a byvania sa uplatriuje princip:
investicné opatrenia musia byt doplnené neinvesticnymi intervenciami.

15 Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2021/1060 z 24. jina 2021, ktorym sa stanovujl spolo¢né ustanovenia (dalejlen ,NSU“).


https://www.romovia.vlada.gov.sk/site/assets/files/1135/metodicky_vyklad_pre_efektivne_uplatnovanie_principov_desegregacie_destigmatizacie_degetoizacie_principov_3d_v2_0.pdf
https://romovia.vlada.gov.sk/site/assets/files/1113/strategia_2030.pdf
https://romovia.vlada.gov.sk/site/assets/files/1113/akcne_plany_k_strategii_rovnosti-_inkluzie_a_participacie_romov_do_roku_2030_na_roky_2025-2027_-_aktualizacia.pdf?csrt=9607902265638036907

Prakticky to znamena:
o ndjomné byvanie z EFRR je ocakavané v kombinacii so socidlnou pracou z ESF+
(terénni socidlni pracovnici, rozvojové timy, komunitna prdca). [romovia.vlada.gov.sk]

5. Narodné projekty (Rozvojové timy, Terénna socidlna praca) a dopytova vyzva MOaPS
USVRK / MV SR
Dlhodobo nastaveny model:

o byvanie + terénna socidlna praca,

o podpora platenia ndjomného, hospodarenia domacnosti, susedskych vztahov.
Vyhodnotenia tychto projektov opakovane ukazuju, Ze bez socidlnej prace sa zvysuje riziko
straty byvania.

[romovia.vlada.gov.sk]

EU Dokumenty na eurdpskej trovni
6. EU Roma Strategic Framework for Equality, Inclusion and Participation 2020—2030
Eurépska komisia
V oblasti byvania je jasne uvedené, Ze politika ma byt:
o integrovanj,
o kombinovat housing support + social services,
o riedit udrzatelnost byvania, nie len pristup k nemu. [minv.sk

7. European Pillar of Social Rights (EPSR) — princip 19
Eurdpska unia
Princip 19 hovori o:
o pristupe k socidlnemu byvaniu a sluzbam pre zranitelné skupiny,
o byvanie je chapané spolu so socidlnymi a integracnymi sluzbami, nie izolovane.

minv.sk

8. InvestEU / Social Housing & Social Infrastructure
Eurdpska komisia / EIB
Projekty socidlneho a dostupného byvania si hodnotené pozitivnejsie, ak:
o obsahuju ,wrap-around services” (socidlna praca, poradenstvo, komunitné sluzby),
o preukazuju schopnost udrzania byvania cielovych skupin. [slovakia.r....europa.eu]

9. Housing First (EU Guidance & FEANTSA / EC)
Aj ked vznikol pre bezdomovectvo, stal sa referenénym modelom EU:
o byvanie vidy spolu so socialnou podporou,
o doraz na stabilitu byvania ako predpoklad integracie.
Tento princip je dnes prendsany aj do projektov najomného byvania pre MRK

b. Uvedte predchddzajice vystupy z dostupnych analyz, na ktoré nadvézuje navrhovany zamer NP
(Statistiky, analyzy, studie,...):

- Analyza wberu lokalit na obstaranie najomnych bytov pre najomcov spifiajicich kritéria pre
zaradenie do MRK
- Analyza organizacii poskytujucich socialnu sluzbu pre MRK s dérazom na oblast byvania

Obe vyssSie uvedené analyzy su internym podkladom Ziadatela, ktoré vypracoval Institut
Mateja Bela — Bél Matyas Intézet

c. Popiste problémové a prioritné oblasti, ktoré riesi zamer NP. (Zoznam zndmych problémov,
ktoré vyplyvaju zo sucasného stavu a je potrebné ich riesit):


https://romovia.vlada.gov.sk/site/assets/files/1757/metodicky_vyklad_pre_efektivne_uplatnovanie_principov_desegregacie-_degetoizacie_a_destigmatizacie_vo_vyzvach_progr.pdf
https://www.romovia.vlada.gov.sk/sekcia-europskych-programov/programove-obdobie-2021-2027/dokumenty/
https://www.minv.sk/?tlacove-spravy&sprava=vlada-schvalila-strategiu-rovnosti-inkluzie-a-participacie-romov-do-roku-2030
https://www.minv.sk/?tlacove-spravy&sprava=vlada-schvalila-strategiu-rovnosti-inkluzie-a-participacie-romov-do-roku-2030
https://slovakia.representation.ec.europa.eu/events/spustenie-pilotneho-projektu-na-podporu-dostupneho-byvania-pre-romov-na-slovensku-2022-04-22_sk

V lokalitach s pritomnostou MRK, absentuje komplexny pristup pri rieSeni socio-ekonomickej situacie
obyvatelov. V mnohych lokalitdch byva MRK v nevyhovujicich podmienkach, ¢o sa tyka hygieny a
priestoru (polovica obyvatefov MRK Zije v osidleniach, kde je nizSia Uroven zdkladnej technickej
infrastruktury). Dostupny Ndjom j.s.a. musi pracovat s viacerymi lud'mi, resp. rodinami, aby jednotlivé
rodiny spoznal po financnej, socialnej a susedskej stranke. V niektorych lokalitdch predpokladame aj
zavedenie tzv. prestupného byvania v doasnom ndjomnom byvani, aby Dostupny Najom j.s.a. vedel
vybrat rodiny do ndjomnej formy byvania v bytovych domoch. S rodinami bude treba pracovat aj pocas
findIneho ndjomného vztahu. Oblasti, v ktorych sa bude s rodinami pracovat su: finanéna gramotnost,
vratane pravidelného platenia energii, sluZzieb a ndjomného; ochrana zdravia a majetku pri pouzivani
bytu; susedské a komunitné vztahy. Prijimatelia tejto sluzby budu rodiny, ktoré budd byvat v
najomnom byvani, ale aj skupina MRK, ktora sa findlne do ndjmu nedostane.

d. Uvedte, na ktoré z ukoncenych a prebiehajicich ndrodnych projektovi® zémer NP priamo
nadvdzuje, v ¢om je navrhovany NP od nich odlisny, resp. na ktoré NP Ciastocne nadvdzuje /
prelina sa snimi vistej Casti aako su vriom zohladnené (Ciastkové) vysledky/dopady
predchddzajucich NP (ak je to relevantné):

Zamer NP priamo nenadvazuje na Ziadny z narodnych projektov vo vybranych lokalitach, kde sa budu
realizovat aktivity tohto NP. Zamer NP vsak nadvizuje na projekt 312061D256 Finanény nastroj
implementovany v rdmci prioritnej osi 6 Operacného programu Ludské zdroje v programovom
obdobi 2014 — 2020. V ramci tohto projektu boli v spoluprdci so sukromnymi investormi realizované
kapitdlové vstupy do spolo¢nosti Dostupny Domov, j.s.a. a Dostupny Ndjom, j.s.a. Tieto spolocnosti
maju ako prioritny ciel vytvorenie dostatocnych ubytovacich kapacit na riesenie dostupného byvania,
pricom spolo¢nost Dostupny Ndjom, j.s.a. sa zameriava aj na cielové skupiny z MRK.

Zaroven uvedeny zamer NP modze mat pozitivny synergicky acinok s vybranymi aktivitami niektorych
Narodnych projektov (Rozvojové timy |., Terénna socidlna praca) a dopytovej vyzvy MOaPS.

e. Popiste administrativnu, financnu a prevddzkovu kapacitu Ziadatela a partnera (v pripade, ak je
Vv projekte zapojeny aj partner):

Dostupny Najom j.s.a. je auditovana spoloc¢nost (auditor KPMG), ktord planuje prevadzkovat 400 az
500 bytov na Uzemi Slovenska, z toho min 25 % najomcov budu tvorit fyzické osoby patriace do MRK.
Persondlne je obsadend ludmi s dlhoroénymi riadiacimi skdsenostami. Dostupny ndjom j.s.a. ma
skusenosti s obstaranim externych sluzieb na trhu, s obstaranim vacsich investi¢nych celkov v rozsahu
desiatok miliénov eur. Zdrover zamestndva pracovnikov na Specializovanych pozicidch zameranych na
spoluprdcu s externymi neziskovymi organizdciami a na rozvoj komunit a susedstiev. Subjekty, ktorych
si bude Dostupny Najom j.s.a. prizyvat k spolupraci (ako spolupracujice organizicie / uzivatelov
v ramci projektu) budu prevereni v schopnosti realizovat aj administrativnu ¢ast spoluprace.

6. Hlavné ciele NP (strucne):

V tejto asti popiste ocakdvané ciele a ocakdvané vystupy / vysledky projektu. Popiste prinos projektu
pre naplfianie cielov a vysledkov prislusnej priority / Specifického ciela / opatrenia Programu Slovensko,
ako aj suvisiacich strategickych dokumentov na ndrodnej urovni (ak je to relevantné).

16\ pripade, ak je to relevantné, uvedte aj ukonéené narodné projekty z programového obdobia 2014 — 2020.



Realizacia projektu bude mat priamy pozitivny vplyv na plnenie cielov aktivity ,podpora aktivit v oblasti
byvania a ochrany zdravia“ Specificky ciel: ESO4.10. Podpora socidlno-ekonomickej integracie
marginalizovanych komunit, ako su napriklad Rémovia (ESF+), Priorita 4P6 Aktivne zaclenenie
romskych komunit, aktivity spadaju pod typ akcie: Podpora aktivit v oblasti byvania a ochrany zdravia.

Prostrednictvom realizacie aktivit bude plneny meratelny ukazovatel vysledku SRI09 , U¢astnici, ktori
vyuZivaju inklazie, socidlne, vzdelavacie, osvetové a podporné sluzby” a PSKPSRI23 ,Nové,
inovativne, systémové opatrenia“. Osoby, ktoré sa dostali do ndjomného byvania, bude prijimatel NP
vykazovat prostrednictvom vystupového ukazovatela PXXX ,Pocet os6b z MRK, ktorym sa zlepsili
podmienky byvania prostrednictvom realizacie projektu”. Uvedené ukazovatele budid mat priamy
vplyv na plnenie cielov Akénych planov k Stratégii rovnosti, inklUzie a participacie Romov do roku 2030
na roky 2025 — 2027. BlizSie informdcie k prinosom predkladaného zameru NP vo forme ukazovatelov
a inych Udajov su popisané v nasledovnej kapitole.

Hlavnym ciefom projektu je pripravit a podporit domacnosti z MRK pri vstupe do Standardného
najomného byvania a zabezpedit udrzanie byvania prostrednictvom komplexnych ,,makkych“ opatreni,
ako su sociadlna prdca, financné poradenstvo, komunitna podpora a rozvoj navykov potrebnych pre
dlhodobé byvanie. Intervencia je zalozend na 3D principoch (destigmatizacia, desegregacia,
dekoncentracia) a uprednostiiuje model mixed housing, teda spolo¢né byvanie rémskych a
neromskych ndjomnikov v rovnakom Standarde.

7 s

7. Meratelné ukazovatele NP a iné udaje

V tabulke nizsie uvedte meratelné ukazovatele projektu a iné udaje. Poskytovatel v spoluprdci so
Ziadatelom uvddzaju povinne minimdlne jeden meratelny ukazovatel projektu — vystup a minimdine
jeden meratelny ukazovatel projektu - vysledok'”

Meratelné ukazovatele projektu musia byt definované tak, aby odrdZali vystupy/vysledky projektu a
predstavovali kvantifikdciu toho, ¢o sa realizdciou aktivit za poZadované vydavky dosiahne®®,

Zoznam meratelnych ukazovatel'ov projektu

Typ Kod Merna jednotka Indikativna
meratelného meratelného Nazov meratelného ukazovatela meratelného cielovs
ukazovatela ukazovatela projektu ukazovatela 0

: : 19 . hodnota
projektu projektu projektu

Y Po¢ 0 MRK, ktorym

vystup PXXX oce} .OSOb z VIRt t,o ym sa osoba 400
zlepsili podmienky byvania

7 povinnost uvadzat minimalne jeden meratelny ukazovatel vysledku neplati pre nasledovné vynimky:

. projekty technickej pomoci (okrem aktivit technickej pomoci zameranych na financovanie informacénych systémov, Centralneho
planu vzdeldvania, vzdelavania administrativnych kapacit a materidlovo-technického zabezpecenia),

. projekty navratnej financnej pomoci,

. projekty v ramci, ktorych je ciefova skupina:

a) totozna s ucastnikmi projektu,

b) bude monitorovana prostrednictvom spolo¢nych meratelnych ukazovatelov programu — vysledku v sutlade s prilohou |
nariadenia EPa Rady (EU) 2021/1057 o ESF+ (karta Gcastnika) a sti¢asne plati jedna z dvoch nasledujucich pod podmienok: proje kty
st financované z ESF+, alebo projekty su financované FST v sulade s ¢l. 8 pism. k) az m) nariadenia EP a Rady (EU) 2021/1056 o
FST.

. typy akcii, pre ktoré neboli stanovené vysledkové meratelné ukazovatele programu a pre ktoré nie je zmysluplné stanovovat
kvantifikované vysledky t. j. meratelné ukazovatele projektu. Popis ciela projektu predstavujici vysledok. Ide napriklad o
intervencie zamerané na obstaranie Studii alebo projektovej dokumentécie a pod. Riadiaci organ pre Program Slovensko osobitne
posudzuje potencial zdmeru narodného projektu generovat kvantifikovatelné vysledky v podobe meratelnych ukazovatelov
projektu, ktorych definovanie je preferované.

18 v odévodnenych pripadoch sa uvedena tabulka nevypitia, pri¢om je nevyhnutné do tejto ¢asti uviest podrobné a jasné zdévodnenie, pre¢o
nie je mozné uviest pozadované Udaje.

19 Uvadza sa kod meratelného ukazovatela projektu, nie kdd spoloéného, resp. Specifického meratelného ukazovatela programu.
Ak meratelny ukazovatel projektu edte nema prideleny kdd, uvadza sa ,n/a“.

20V zmysle zmluvy o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku sa pre typ meratelného ukazovatela projektu — vystup $tandardne
cielova hodnota nastavuje ku koncu realizacie ndarodného projektu. Pre typ meratelného ukazovatela projektu — vysledok sa Standardne
ciefova hodnota nastavuje na obdobie udrzatelnosti narodného projektu.
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prostrednictvom realizacie
projektu

vysledok Ucastnici, ktori vyuZivaju

SRI09 inkluzivne, socidlne, vzdelavacie, pocet 800

osvetové a podporné sluzby

vysledok PSKPSRI23 Nové, in.ovatl’vne, systémové podet 1
opatrenia

Zoznam inych udajov projektu (ak relevantné)

Kéd iného . s . Merna jednotka
21 Nazov iného tdaja Al g
udaja iného udaja

DXXX Pocet najomnych a podnajomnych zmliv uzatvorenych s obyvatelmi "

z MRK v rdmci projektu pocet
DXXX Pocet 0s6b zamestnanych v rdmci projektu osoby
DXXX Pocet 0s6b z MRK zamestnanych v ramci projektu osoby

DPSKO033 Pocet nastrojov zabezpecujucich pristupnost pre osoby so zdravotnym pocet

postihnutim

DPSK034 Priemerna hruba mesacna mzda financovana z projektu za rok EUR/rok

DPSK035 Median priemernych hrubych mesaénych miezd financovanych z EUR/rok

projektu za rok

Predpoklada sa, Ze Ziadatel a jeho spolupracujlice organizacie/uzivatelia budu pocas realizacie projektu
pracovat s 200-300 rodinami, a to:

e kratkodobo s vacsim poctom rodin
e dlhodobo spriblizne 100 rodinami pocas celej doby realizacie
projektu.

Tieto rodiny predstavuju priblizne:

e 400 - 600 dospelych a
e 400 - 600 deti.

Uspesnost prechodu do ndjomného byvania v bytovych domoch Ziadatela sa odhaduje na 30%, t. j. :

e 7z priblizne 300 zapojenych rodin sa predpoklada, Ze 100 rodin dosiahne ndjomné byvanie
v ndjomnych bytovych domoch Ziadatela.

V pripade prestupného byvania sa indikativne predpoklada Uspesnost 50%, pricom ide o rodiny,
u ktorych dbjde k Ciastocnému alebo do¢asnému zlepSeniu podmienok byvania.

Prinosy, ktoré sa daju o¢akavat pre cielové skupiny (ak je to relevantné)

Cielova skupina Pocet?? Prinos
Obyvatelia MRK a obyvatelia v sidlach 800 - zvySenie finan¢ného povedomia
s pritomnostou MRK a finan¢nej gramotnosti
domacnosti
- nasmerovanie na rieSenie dlzéb
a exekucii

- spoznanie Standardu
(hygienického, financného
a socidlneho) potrebného na
byvanie v ndjme

- integracia do Standardného
najomného byvania

21 Ak iny Udaj eSte nema prideleny kdd, uvédza sa ,n/a“.
22 Ak nie je moZné uviest pocéetnost cielovej skupiny, uvedte do tejto ¢asti zdévodnenie.
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| | | - pozitivne Zivotné ndvyky

V pripade viacerych cielovych skupin doplrite prinos pre kazdu z nich.
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8. Aktivity narodného projektu

a. V tabulke niZsie uvedte ramcovy popis aktivit, ktoré budu v rdmci identifikovaného ndrodného

projektu realizované.

Nazov aktivity

€o sa mé aktivitou
dosiahnut

Sposob realizacie
(ziadatel a / alebo
partner)

Predpokladany pocet
mesiacov realizacie
aktivity

Hlavnna aktivita

Sprievodné asistenéné sluzby pre udrzatelnost byvania

byvani

UdrZanie a zlepsSenie
vztahov

pri byvani
Komunitné a susedské
intervencie

Podaktivity
Vzdelat rodiny, aby boli | Ziadatel 60
1. A Priprava na najomné SCh?.pné by’lvat'l , SkUpi.nO\,/é §Ifcv>lenia
T v naJOfnno'm byvani Praktlckelskus'ky 60
Vybrat rodiny do 1:1 vzdeldvanie
najomného byvania
Udrzanie rodiny v Ziadatel 60
najomnom byvani a Riesenie socialnych a
1. B Udrzanie v najomnom | integracia v byvani technickych problémov | 60

V pripade viacerych aktivit, doplrite informdcie za kaZdu z nich.

b. V tabulke niZsie uvedte, & v ramci ndrodného projektu bude uplatneny institut uZivatela® podla
§ 3 pism. u) zékona ¢ 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov Eurdpskej tnie a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

Nazov aktivity

Vyuzitie inStitutu
uzivatela (dno/nie)

Typ uzivatela®*

Poskytovatel prispevku
uzivatelovi (Ziadatel
alebo partner)

1. B Udrzanie v ndjomnom
byvani

cirkvi a cirkevné
organizacie;
samosprava

ano Neziskové organizacie; Ziadatel
1. A Priprava na najomné cirkvi a cirkevné
byvanie organizacie;
samosprava
ano Neziskové organizacie; ziadatel

V pripade viacerych aktivit, doplnte informdcie za kazdu z nich.

c¢. Uvedte detailnejsi popis aktivit.

Okrem detailnejsSieho popisu kaZdej oprdvnenej hlavnej aktivity uvedte, ako je v projekte zabezpecené
dodrZiavanie horizontdlnych principov podla ¢l. 9 nariadenia o spolocnych ustanoveniach, ako aj podfa
uznesenia vlddy SR ¢. 668 z 26. oktdbra 2022.

Ak po schvdleni zdmeru NP komisiou pri Monitorovacom vybore pre Program Slovensko 2021 — 2027
déjde k podstatnej zmene v rozsahu hlavnych aktivit NP uvedenych vyssie (t. j. minimdlne jedna hlavnad
aktivita nebude v radmci NP realizovand, resp. ma déjst k vyraznému zvdcSeniu alebo zmenseniu rozsahu

2 Uzivatel sa na rozdiel od partnera nepodiela na realizécii projektu Ziadatela, ale méze vyuzit finanény prispevok na realizaciu aktivit
definovanych poskytovatelom vo vyzve (napr. nakup a instalacia kotla). Podla § 3 pism. u) zakona ¢. 121/2022 Z. z. o prispevkoch z fondov
Eurdpskej Unie a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, uZivatefom je osoba, ktorej prijimatel alebo partner
poskytuje financné prostriedky z prispevku na zaklade predchddzajuceho suhlasu poskytovatela a v stlade so zmluvou uzavretou medzi
prijimatelom a uZivatelom alebo partnerom a uzivatelom alebo inym obdobnym pravnym vztahom medzi prijimatelom a uZivatelom al ebo
partnerom a uzivatelom.

24 Uvadza sa typ subjektu/osdb (napr. neverejni poskytovatelia soc. sluzieb, dlhodobi uchddzadi o zamestnanie), alebo pravna forma.
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schvdlenych aktivit, prip. doplneniu novej aktivity), riadiaci orgdn / sprostredkovatelsky orgdn predloZi
pred vyhldsenim vyzvy na schvdlenie prislusnej komisii pri Monitorovacom vybore pre Program
Slovensko 2021 — 2027 upraveny zdmer NP. Z dévodu zabezpecenia overenia dodrZania vyssie uvedenej
zdsady poskytovatel vo vyzve na predkladanie Ziadosti o nendvratny financny prispevok v rdmci
relevantnej podmienky poskytnutia prispevku zadefinuje hlavné aktivity schvdleného zameru NP ako
povinné hlavné aktivity projektu.

Opravnenost aktivit je od 1.1.2026.

Hlavnu aktivitu projektu s ndzvom : Sprievodné asisten¢né sluzby pre udrzatelnost byvania, ktord
bude vramci narodného projektu realizovand, je mozné rozdelit na dve na seba bezprostredne
nadvazujuce podaktivity a to :

Priprava na ndjomné byvanie (A) a UdrZanie sa v ndjomnom byvani (B)
(A) Priprava na najomné byvanie

Ziadatel postupne identifikuje lokality, v ktorych budi ndjomné byty a podla lokalit aj podiel MRK.
Sucastou rozhodnutia je aj dostupnost ludi, ktori vedia pracovat a maju vysledky v socidlnej inklazii
lokalnej alebo blizkej komunity MRK a zdrovent maju technické znalosti pre tuto pracu- uzivatelov
projektu. Vzajomna spolupraca medzi ziadatelom a uzivatelom bude na zmluvnom zaklade -Zmluva
o spoluprdci.

Vyber uzivatela sa pocas realizacie narodného projektu je realizovany na zaklade osobného pohovoru
s fudmi a organizaciami a preveruju sa ich referencie jednak z trhu, miestnej samospravy alebo
regionalnych kanceldrii Uradu splnomocnenca viady SR pre rémske komunity.

Zakladné kritéria na vyber uzivatelov (okrem samosprav):

* Prdvna existencia organizacie ( vypis z registra, zakladatelské dokumenty)

= Bezuhonnost a spolahlivost (éestné vyhlasenie o neexistencii nedoplatkov na
daniach, poistnom v Socidlnej poistovni a zdravotnom poisteni )

» Odbornd kapacita (opis organizicie, zoznam projektov-nazov, vysledky)

Aby sa zabranilo moznému prekryvaniu aktivit a duplicitnému financovaniu vydavkov, budud v ramci
vyzvy nastavené deliace linie.

Ziadatel bude pracovat priamo prostrednictvom svojich zamestnancov/pracovnikov alebo
prostrednictvom kapacit spolupracujicich organizacii / uzivatelov s viacerymi osobami, resp. rodinami
(cielovou skupinou) , aby jednotlivé rodiny spoznal po financnej, socidlnej a susedskej stranke
a nasledne ich zaradil do projektu. Osoby, resp. rodiny s ktorymi sa bude pracovat sa budu vyberat na
zaklade odporucani uzivatelov, ktori s nimi uz pracujd, alebo su v zaujmovom Uzemi aktivni, alebo na
zaklade odporucéania samosprav v zaujmovom Uzemi.

Zaujmové Uzemie je Uzemie, ktoré je logisticky napojené na miesto, kde je bytovy dom Ziadatela, resp.
sa realizuje jeho vystavba. V niektorych lokalitdch predpokladame v tejto faze projektu aj zavedenie
tzv. prestupného byvania vdocasnom ndjomnom byvani, vramci ktorého sabude s FO z MRK pracovat
na zlepSeni socidlnych, hygienickych, finanénych, technickych a dalSich zruénosti suvisiacich
s prestupnym najomnym byvanim tak, ako su detailnejSie popisané v pod aktivite B. Bude to formou
Skoleni, praktickych skusok a vzdeldvania zabezpecovanych bud priamo spolupracujicim subjektom,
alebo kvalifikovanou dalSou osobou v pripade, Ze si to dana téma vyZaduje. Zaroven sa predpoklada aj
individudiny pristup pri rieSeni potrieb jednotlivych ucastnikov vtomto pred-stupni ndjomného
byvania (intenzivna praca na osobnej baze). V pripade os6b, resp. rodin s ktorymi sa bude pracovat
v tejto podaktivite a nebudu vyuzivat formu prestupného byvania, sa budu realizovat ¢innosti a aktivity
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v kontexte ich aktualnej Zivotnejsituacie, vysledkom ktorych ma byt splnenie podmienok na prestupné

byvanie alebo posun do podaktivity (B). Casovy horizont zotrvania 0s6b v tejto podaktivite bude na
rozhodnuti uzivatela/Ziadatela.

(B) Udrzanie sa v najomnom byvani

Najomné byvanie sa pre MRK bude poskytovat mimo segregovanych osad a get, najma formou tzv.
mixed housing, v rdmci ktorého budd romski aj nerémski ndjomnici vyuzivat rovnaké typy bytov a
infrastrukturu spolus rovnako dostupnymi verejnymi sluzbami. Zru¢nosti na ktoré bude socidlna praca

v tejto podaktivite B zamerana bezprostredne suvisia s ndjomnym byvanim a mézeme ich rozdelit do
niekol'kych oblasti:

a) financné zrucénosti

-rozpoctovanie -vediet si naplanovat platbu za ndjomné, energie a dalsie vydavky
-vCasné platenie- disciplina pri plateni ndjomného a ostatnych poplatkov suvisiacich nie len
s byvanim
-prehlad o ndjomnej zmluve — porozumiet, ¢o vsetko je v nej zahrnuté (energie, internet,...)

b) pravne a administrativne zruénosti
-porozumiet ndjomnej zmluve -prava a povinnosti prenajimatela a ndjomcu
- komunikacia s ndjomcom
- uchovavanie zmlulv a suvisiacich dokumentov

c) praktické zruénosti v domacnosti
-zdkladna udrzba - vymena Ziarovky, Cistenie sifénov, drobné opravy
-starostlivost o byt - udrziavanie Cistoty a poriadku
-prevencia skoéd

d) socidlne a komunikac¢né zrucnosti

-susedské vztahy -ohladuplnost
-rieSenie problémov
-jasna komunikacia

e) organizacné zrucénosti
-planovanie -sledovanie terminov platieb
-zodpovednost - dodrziavanie domového poriadku
-sprava Casu - koordinovanie oprav s majitefom bytu, reviznych technikov

f) orientacia v byvani
-vediet ¢itat merace energii
-porozumenie sluzbam -elektrina, odpad, internet
-bezpecnost - zakladné navyky -zamykanie , manipuldcia so spotrebi¢mi, zatvaranie okien

Najomné byty pre MRK maji a budd mat rovnaky S$tandard, architektiru a spravu ako najomné
byvanie pre iné skupiny obyvatelov . Projekty su vietky komunikované so zameranim na socidlne

alebo dostupné byvanie pre domacnosti v bytovej nudzi. Sprava bytov, pravidla ndjmu a sankcie su a
budu rovnaké pre vsetkych najomnikov.

Byvanie je bude prepojené s obéianskou vybavenostou, skolami, pracovnymi prilezitostami a verejnou
dopravou rovnako pre rémskych a nerémskych najomnikov.
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Cielom je, aby pre MRK bolo najomné byvanie doplnené aj pri tejto aktivite o socidlnu pracu,
komunitnud podporu a pracus domacnostami (napr. finan¢né poradenstvo, podpora udrzania byvania),
aby sa po ziskani ndjomného byvania prediSlo opatovnej strate ziskaného Standardu.

V novych bytovych domoch bude vytvarany individudlny ndjomny mix tak, aby sa v danej lokalite
dosiahla ¢o najvyssia miera inklizie MRK, pricom, v ramci celého dostupného bytového fondu bude
dodrzany podiel najmenej 25 % ndjomnikov z MRK.“

Intervencie budl smerované aj do zvySenia bezpecnosti a ochrany zdravia obyvatelov v sidlach s
pritomnostou MRK.

Dostupny Najom j.s.a. predpoklada spolupracu pri aktivite popisanej vtejto Casti NZ s cca. 5-9
organizaciami (z radov neziskovych organizacii, cirkvi ako aj samosprav) a s celkovo zapojenim 16 — 28
ludi v réznom stupni Gvazku. V prepocte pdjde o cca 16 pozicii na plny uvazok (dalej FTE). Minimalne
1FTE bude pracovat priamo v spolocnosti Dostupny Najom j.s.a a bude na riadenie celej aktivity vodi
klientom (centralny koordinator), 3 FTE budl u Ziadatela, pripadne uZivatela abudud to koordinatori
¢innosti (lokalni koordinatori ¢innosti), ktori budd mat okrem prace s klientami zodpovednost za
harmonizaciu, rieSenie konfliktov a materidlno-technickej agendy; 12 FTE budud socidlni pracovnici a
budu u uZivatela. BlizSie popisy jednotlivych pozicii:

Centralny koordinator:

- Zodpoveda za planovanie, riadenie a koordindciu ¢innosti v oblasti socidlneho zaclenenia,
navykov byvania a zamestnanosti klientov.

- Vedie koordinatorov ¢innosti .

- Sietuje spolupracujice subjekty (napr. terénnych socidlnych pracovnikov a zastupcov
lokdlnych MVO) a potencialnych partnerov v regiéne.

- Koordinuje aktivity a ¢innosti pracovnikov v ramci Ziadatela aj spolupracujlcich organizacii,
ktoré poskytuju sluzby svojim klientov.

- Zabezpecuje Skolenie pracovnikov Ziadatela aj externych spolupracujicich organizacii.
- Vyhladava samospravy a organizacie k participacii.

- Zabezpecuje efektivne fungovanie aktivit projektu, riadi a koordinuje personal, zavadza a
monitoruje politiky, procedury a néastroje/sluzby.

- Zabezpecduje vSetky technické prostriedky na testovanie byvania.
- Zabezpecuje kontrolu ¢innosti vykonavanych koordinatormi ¢innosti

Lokalny koordinator Cinnosti:

- Vedie regiondlne timy odbornych pracovnikov pre socidlnu inkldziu
- Koordinuje c¢innosti odbornych pracovnikov pre socidlnu inklGziu v rdmci prislusného regiénu.

- Aktivne spolupracuje s koordinatormi ¢innosti z ostatnych regidnov pri vykonavaniodbornych
¢innosti

- Riadi a vykondva odborni cinnost s ciefom socidlneho zaclenenia a zaclenenia do
najomného byvania a zamestnanosti klientov.

- Riesi Specificku situaciu klientov alebo podporuje ¢innosti smerujice k rieSeniu tejto situdcie,
a to s vyuzitim Specifického suboru znalosti a schopnosti.
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- Zodpoveda za riesenie komplexnych problémov klientov nad rdmec kompetencii prislusného
odborného pracovnika pre socidlnu inkldziu.

- Poskytuje podporu klientom v procese zapajania sa do ndjomného byvanie (analyza
potencidlnych Ucastnikov, podpora pri vyrieSeni potencidlnych prekazok v ucasti na najomnom
byvani).

- Zabezpecuje technické prostriedky a udrzbu zverenych technickych prostriedkov.

- Zabezpecuje kontrolu Cinnosti vykonavanych odbornymi pracovnikmi pre socidlnu inkldziu
v prislusnom regidne

Odborny pracovnik pre socidlnu inkldziu, inkliziu do ndjomného byvania a zamestnanost:

- Vykonava odbornu ¢innost s cielom socialneho zadlenenia a zamestnanosti klientov.

- Riesi situacie klientov a podporuje ¢innosti smerujlice k moznosti najomného byvania, a to s
vyuzitim Specifického stuboru znalosti a schopnosti — socidlna praca, finanénd gramotnost
rodiny, oddlZzovanie, tvorba susedstiev, media¢né zruc¢nosti, hygiena, zamestnanost resp. mat
schopnost prijmu a pod.

- Zodpoveda za riesenie problémov klientov pri byvani vratane motivacie.
- Poskytuje administrativnu podporu klientom v procese zapdajania sa do ndjomného byvania.

- Riesi technické problémy spojené s bytom/byvanim.

NP bude realizovany v stlade s horizontalnymi principmi s povinnostou dodrzania suladu projektu s
Chartou zékladnych prav Eurdpskej Unie, rodovou rovnostou, nediskriminaciou a pristupnostou oséb
so zdravotnym postihnutim, ktoré su definované v Partnerskej dohode SR na roky 2021 — 2027 a v ¢l.
9 nariadenie o spolo¢nych ustanoveniach, beridc do Uvahy Chartu zakladnych prav Eurdpskej Unie a
povinnosti vyplyvajice z Dohovoru OSN o pravach os6b so zdravotnym postihnutim a zabezpecenia
pristupnosti v sulade s jeho ¢lankom 9, ako horizontalne zakladné podmienky. Pri implementacii
planovanych aktivit projektu sa budu dodrZiavat vetky ¢lanky Charty ZP EU s dérazom najma na ¢lanky
Charty ZP EU, ktoré sa najviac vztahuju k planovanym intervenciam, aktivitdm a cielovym skupinam.

Priimplementdcii planovanych aktivit projektu budu dodrziavané vietky €lanky Charty ZP EU s dérazom
najmi na ¢lanky Charty ZP EU, ktoré sa najviac vztahuju k planovanym intervenciam, aktivitam a
ciefovym skupinam. V savislosti so vSetkymi planovanymi aktivitami:

- privietkych opravnenych aktivitach realizovanych vramci projektu, bude zohladneny princip rovnosti
muZov a Zien a princip nediskrimindcie tak, aby nedochadzalo k znevyhodnenym podmienkam pre
akukolvek skupinu osdb a aby boli vytvorené podmienky pristupnosti aj pre osoby so zdravotnym
postihnutim k fyzickému prostrediu, k informaciam a komunikdcii vratane informacnych a
komunikacnych technoldgii a systémov, ako aj k dalSim prostriedkom a sluzbam dostupnym alebo
poskytovanym verejnosti, vratane vSetkych informacnych a vzdeldvacich aktivit,

- pri vybere administrativnych a odbornych kapacit zapojenych do riadenia a realizacie projektu bude
dodrzany princip rovnosti muzov a Zien a princip nediskriminacie,

- v rdmci mzdového ohodnotenia administrativnych a odbornych kapacit nebude dochadzat ku
diskrimindcii k nerovnému odmenovaniu za rovnakd pracu na zaklade pohlavia alebo prislusnosti k
akejkolvek znevyhodnenej skupine osob.

NP bude realizovany v sulade s principmi desegregacie, degetoizdcie a destigmatizacie, v zmysle
Metodického vykladu pre efektivne uplatiovanie principov 3D v programe Slovensko 2021-2027.
Realizacia narodného projektu nespdsobuje prehlbenie socidlneho vylicenia marginalizovanych
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romskych komunit a nesp6sobuje zhorSenie situdcie v oblasti segregdcie, getoizicie alebo
stigmatizacie romskej komunity.
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9. Predpokladany casovy ramec

Predpokladany datum vyhlasenia vyzvy 09/2026

vo formate mesiac/rok

Predpokladana doba realizacie NP 60 mesiacov
v mesiacoch

Terminy v tabulke nie su zdvdzné.
10.Finanény ramec®

a) Ziadatela

Fond Eurdpsky socialny fond plus

. e, 3890 716,31
Celkové opravnené vydavky NP podla menej rozvinuty region

kategérie regiénu®® (v EUR)

Vyberte poloZku.
menej rozvinuty region 3307 108,86
Vyberte polozku.

Zdroj EU podla kategérie regiénu?’ (v EUR)

menej rozvinuty region

Zdroj SR podla kategérie regionu?® (v EUR) 272 350,14
Vyberte polozku.
Vlastné zdroje prijimatela?® podla kategérie | menej rozvinuty regién 311 257,31
regionu®’ (v EUR) Vlyberte poloZku.
Zdroj EU 85,00%
Miera spolufinancovania (v %) Statny rozpodet SR 7,00%
Prijimatel 8,00%

Uplatriovanie Specifického pravidla
financovania®! (ak relevantné)

Vyberte polozku.
Vyberte poloZku.

Zdroj pro-rata (v %)

V pripade uplatiiovania systému pro-rata
uvedte sp6sob jeho stanovenia (pomer
medzi VRR a MRR), ktory sa uplatiiuje v
pripade realizacie operacii s prinosom pre
oba kategorie regionov, vratane nazvu
dokumentu v akom bol stanoveny.

b) partnera (ak relevantné)

Fond Vyberte poloZku.
Celkové opravnené vydavky NP podla Vyberte poloZku.
kategérie regiénu®? (v EUR) Vlyberte polozku.

Vyberte polozku.
Vyberte polozku.
Vyberte polozku.
Vyberte poloZzku.

Zdroj EU podla kategérie regiénu? (v EUR)

Zdroj SR podla kategérie regiénu®* (v EUR)

% Finanény ramec je potrebné uvadzat za cely NP spolu a v pripade financovania NP z viacerych priorit/$pecifickych cielov, aj v rozdeleni
podla Specifickych cielov.

26V pripade Kohézneho fondu vyberte ,neaplikuje sa“.

27\ pripade Kohézneho fondu vyberte ,neaplikuje sa“.

28V pripade Kohézneho fondu vyberte ,neaplikuje sa“.

29 Uvedte v sulade so Stratégiou financovania Eurépskeho fondu regiondlneho rozvoja, Eurdpskeho socidlneho fondu plus, Kohézneho fondu,
Fondu na spravodlivi transformdciu a Eurépskeho namorného, rybolovného a akvakultirneho fondu na programové obdobie 2021 — 2027
30V pripade Kohézneho fondu vyberte ,neaplikuje sa“.

31 Uvedte konkrétne Cislo tabulky a jej nazvu podla Stratégie financovania Eurdpskeho fondu regiondlneho rozvoja, Eurépskeho socidlneho
fondu plus, Kohézneho fondu, Fondu na spravodlivd transformdciu a Eurdpskeho ndmorného, rybolovného a akvakultirneho fondu na
programové obdobie 2021 — 2027.

32V pripade Kohézneho fondu vyberte ,neaplikuje sa“.

3V pripade Kohézneho fondu vyberte ,neaplikuje sa“.

34V pripade Kohézneho fondu vyberte , neaplikuje sa“.
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Vlastné zdroje partnera® podla kategérie Vyberte poloZku.

regionu® (v EUR) Vlyberte poloZku.
Zdroj EU

Miera spolufinancovania (v %) Statny rozpodet SR
Partner

Vyberte polozku.
Vyberte polozku.

Zdroj pro-rata (v %)

V pripade uplatiiovania systému pro-rata
uvedte spdsob jeho stanovenia (pomer
medzi VRR a MRR), ktory sa uplatiiuje v
pripade realizacie operacii s prinosom pre
oba kategorie regionov, vratane nazvu
dokumentu v akom bol stanoveny.

11.Rozpocet

Vtejto Casti uvedte, ako bol pripravovany indikativny rozpocet a ako spliia kritérium ,hodnota
za peniaze”, t. j. akym sp6sobom bola odhadnutd cena za kazdu polozku, napr. prieskum trhu, analyza
minulych vydavkov spojenych s podobnymi aktivitami, nezdvisly znalecky posudok. V pripade,
ak priprave projektu predchddza vypracovanie studie uskutoCnitelnosti, ktorej vysledkom je, okrem
iného aj urcenie vysky alokdcie, je potrebné uviest tuto Studiu ako zdroj urcenia vysky financnych
prostriedkov. Skupiny vydavkov doplrite v sulade s Priruckou k oprdvnenosti vydavkov v platnom zneni.
V pripade infrastrukturnych projektov, ako aj projektov suvisiacich s obnovou mobilnych prostriedkov,
sa do ukoncenia verejného obstardvania uvddzaju poloZky rozpoctu len do urovne aktivit.

Uvedte, ¢i bude v ndrodnom projekte vyuZité zjednodusené vykazovanie vydavkov a ak dno, ktord
forma. V pripade vyuZitia pausdinej sadzby, ktorej vyska je stanovend v nariadeni, sa spésob stanovenia
sadzby nepoZaduje.

V pripade, Ze Ziadatel/partner poskytuje financny prispevok uZivatelovi, identifikujte v tabulke nizsie,
o ktoré skupiny vydavkov ide.

Zakladny ro¢ny objem osobnych vydavkov vychadza zo mzdovej politiky spolo¢nosti Ziadatela:
- 12 odbornych pracovnikov pre socialnu inkliiziu — po 1 800 eur mesacne + odvody zamestndvatela
- rok 1: 350 438,4 EUR
- rok 2: rok 1 + 5% valorizacia = 367 960,3 EUR
- rok 3: rok 2 + 5% valorizadcia = 386 358,34 EUR
- rok 4: rok 3 + 5% valorizacia = 405 676,3 EUR
- rok 5: rok 4 + 5% valorizacia = 425 960,1 EUR
- 3 lokalni koordinatori cinnosti — po 2 200 eur mesacne + odvody zamestnavatela
-rok 1: 107 078,4 EUR
-rok 2: rok 1 + 5% valorizacia = 112 432,32 EUR
- rok 3: rok 2 + 5% valorizacia = 118 053,94 EUR

35> Uvedte v sulade so Stratégiou financovania Eurépskeho fondu regionalneho rozvoja, Eurépskeho socidlneho fondu plus,
Kohézneho fondu, Fondu na spravodliva transformaciu a Eurépskeho namorného, rybolovného a akvakultirneho fondu na
programové obdobie 2021 — 2027

36V pripade Kohézneho fondu vyberte ,neaplikuje sa“.
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- rok 4: rok 3 + 5% valorizacia = 123 956,63 EUR
- rok 5: rok 4 + 5% valorizacia = 130 154,46 EUR

- 1 centralny koordinator — 2 800 eur mesacne + odvody zamestnavatela
-rok 1: 45 427,2 EUR
- rok 2: rok 1 + 5% valorizacia = 47 698,56 EUR
- rok 3: rok 2 + 5% valorizacia = 50 083,49 EUR
- rok 4: rok 3 + 5% valorizacia = 52 587,66 EUR
- rok 5: rok 4 + 5% valorizacia = 55 217,05 EUR

Nad ramec financovania osobnych vydavkov suvisiacich s odbornym vykonom aktivit bude aplikovana
40 % pausalna sadzba z objemu mzdovych vydavkov. Priklady priamych vydavkov: materidlno-
technické zabezpecenie projektu (napr. materidlno-technické vybavenie kontaktného miesta) —
obstarané v zmysle metodik SAZP k zelenému VO, softvér, licencie, prevadzka techniky (napr. servis,
udrzba), naklady suvisiace so vzdelavanim, odborné sluzby suvisiace s realizdciou aktivit projektu —
odborné sluzby, ktoré nebudu kompetencne zabezpecené odbornymi pracovnikmi (napr. konzultacné
sluzby, pravne poradenstvo, zdravotné odborné sluzby), cestovné suvisiace s aktivitami projektu a pod.
Nepriame vydavky hradené z pausdlnej sadzby: napr. administrativne naklady (spotrebny materidl,
kancelarske potreby a pod.), prevadzkové naklady (sluzby mobilného ¢i internetového operatora,
energie a pod.), ndjomné za priestory, vzdeldvanie pracovnikov zamestnanych na projekte, ¢innosti
sUvisiace s riadenim projektu (vedenie Uctovnictva, personalistiky, administrativa projektu), publicita,
informacné a komunikacné technolégie pre vsetkych pracovnikov (napr. notebook, tablet, mobil,
tladiaren).Prostrednictvom pausalnej sadzby nebudul v ramci projektu financované len nepriame
vydavky. Uvedené pravidlo bude reSpektované, nakolko objem prostriedkov prislichajuci pausalnej
sadzbe bude vyuzity nielen na financovanie nepriamych vydavkov projektu, ale predovsetkym na krytie
priamych vydavkov projektu (mimo mzdovych vydavkov).

Indikativna vyska finanénych prostriedkov uréenych na realizaciu narodného projektu a ich vystizné
zdovodnenie
Predpokladané financné | Celkové opravnené

prostriedky na aktivity vydavky Planované vecné vymedzenie
NP (v EUR)
Hlavné aktivity
Aktivita 1 3890 716,31
Sprievodné asistencné
sluzby pre
udrzatelnost byvania
521*- Mzdové vydavky Mzdové vydavky
842 689,71
352*- Poskytnutie 1936 393,37 | Transfery - mzdové vydavky

dotdcii, prispevkov voci
tretim osobam

956 - Pausalna sadzba na Pausalna sadzba na pokrytie zostavajucich opravnenych
pokrytie zostdvajucich 1111 633,23 | vydavkov projektu podla ¢lanku 56 NSU - vypocitana
opravnenych vydavkov ako 40 % z mzdovych vydavkov

projektu podla ¢lanku 56

NSU

Aktivita 2

skupina vydavkov
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skupina vydavkov
Hlavné aktivity spolu
Podporné aktivity
skupina vydavkov
skupina vydavkov
Podporné aktivity
SPOLU

CELKOM 3890716,31

*uvedené rozdelenie mzdovych vydavkov vychadza z predpokladu financovania mzdovych nakladov
pre centrdlneho koordinatora a lokdlnych koordinatorov u Ziadatela a financovanie mzdovych
nakladov odbornych pracovnikov pre socidlnu inklUziu u uZivatela. V pripade, ak niektori z lokalnych
koordinatorov budu u niektorého z uzivatelov, bude potrebné realizovat presun mzdovych nakladov
medzi poloZzkami 521 a 352 alebo ak niektori odborni pracovnici pre socidlnu inkliziu budu u Ziadatela,
bude potrebné realizovat presun mzdovych nakladov medzi polozkami 521 a 352.

V pripade zvysenia celkovych oprdvnenych vydavkov NP (po jeho schvdleni komisiou
pri Monitorovacom vybore pre Program Slovensko 2021 —2027) o viac ako 15 % (a nejde o pripad, kedy
je urcenie alokdcie vysledkom realizovanej Studie uskutolnitelnosti), riadiaci orgdn /
sprostredkovatelsky orgdn predloZi pred vyhldsenim vyzvy na schvdlenie prislusnej komisii pri
Monitorovacom vybore pre Program Slovensko 2021 — 2027 upraveny zamer NP.

Ostatné zmeny v rozpocte projektu (napr. doplnenie novej skupiny vydavkov, vypustenie skupiny
vydavkov, zvysenie alebo zniZenie vysky oprdvnenych vydavkov v rdmci skupin vydavkov a pod.) nie je
potrebné predkladat na schvdlenie prislusnej komisii pri Monitorovacom vybore pre Program Slovensko
2021 -2027.

12.DalSie informécie o narodnom projekte

Definuje riadiaci orgdn / sprostredkovatelsky orgdn, ak je to relevantné, v nadvdznosti na zameranie
projektu (napr. v pripade IT projektov odkaz na dokumentdciu projektu dostupnu v Metainformac¢nom
systéme Ministerstva investicii, regiondlneho rozvoja a informatizdcie Slovenskej republiky
https.//metais.vicepremier.gov.sk/).
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